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5, Institute de Educaciin Superion
Pedagigice Piblice
ki AZANGARO

DATOS PERSONALES
)

Nombre (s FLORA ELISA

Apellidos IBANEZ MONTEALI

Nacionalidad Peruano Edad: ES

DNI y/o Carnet 40408599 S\ Eleinil=lgjecl8 10-10-1979
Domicilio Jr. Puno S/N

ggﬁg/ Provincia PUNO-LAMPA-LAMPA

Celular y/o Teléfono

40408599

Correo Personal

flormonteali@gmail.com

Correo Institucional

N° Colegiatura

Si (Habilitado) - "l_lla%ma "
|_(Habilitado)

Il. FORMACION ACADEMICA

Grado Titulo Centro de Estudios Lugar
IESPP ED. IESPP ED.
TITuLo FiSICA FISICA LAMPA LAMPA
CONTANCIA
EST.CONCLUIDOS | ADMINISTRA-
MAESTRIA CION DE LA UNA PUNO PUNO
EDUCACION
UNIVERSIDAD PRIVADA
TITULO ABOGADA NI PUNO
SEGUNDA
TITULO EDUCACION UANCV JULIACA JULIACA
PRIMARIA

Experiencia Laboral como Docente en Educacion Basica

Instituciéon Cargo Sector Fti::l?;:e Fecha de Fin
IES. SULLCA R.D.N"0108 Publico 3/3/2014 31 31/12/2014
Docente
IES. JIPATA R.D. N 269 Publico 2/3/2015 31/12/2015
Docente
IES. R.D. N° 0376 :
OCOPAMPA Docente Publico 1/3/2016 31/12/2016
IES. R.D. N° 0352 .
OCOPAMPA Docente Publico 1/3/2016 31/12/2016
IEP. PEDRO o
JOSE RD-N 901 Publico 3/3/2017 31/12/2017
RODRIGO
Experiencia Laboral como Docente en Formacion en Servicio
Institucion Cargo Sector F‘:ﬁ:‘:::e Fecha de Fin
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mailto:flormontealí@gmail.com

Experiencia Laboral como Docente en Educaciéon Superior y/o Encargatura

Fecha de

Iv. ACTUALIZACION

Institucion Cargo Sector Inici Fecha de Fin
nicio
R.D. N° 1416 ,
ISPPEF LAMPA |  DOCENTE E%%%ﬁ%g'\' 4/6/2018 31/12/2018
CONTRATADO
R.D. N° 2095 .
ISPPEF LAMPA | DOCENTE E[F)}dgﬁ%g"‘ 6/6/2019 31/12/2019
CONTRATADO
R.D. N° 2095 '
o uTigs | DOCENTE | EDUCACON | 95/10/2021 31/12/2021
CONTRATADO
R.D. N° 0993 ,
EESEI\FA’ATR%PAC DOCENTE E?,%%’L‘%SN 17/03/2022 31/12/2022
CONTRATADO
R.D. N° 1821 :
IESPP. PUNO DOCENTE E[F’,%CB'L‘%/?N 19/05/2023 31/12/2023
CONTRATADO
R.D. N° 3149 ;
'EE“F/I’EZ DOCENTE EE,%CB'E‘%EN 7/05/2024 31/12/2024
CONTRATADO
R.D. N° 1486 ;
EES:GAL%PAC DOCENTE E%‘d‘éﬁ%ﬁ"‘ 6/06/2025 31/12/2025
CONTRATADO
R.D. N° 1833 ;
Azfﬁgiho DOCENTE E%‘d‘éﬁ%g“ 12/05/2026 31/12/2026
CONTRATADO

ee iz Descripcion Fecha de Fecha de
Institucion .. . . . Horas
(seminario, Curso o Taller) Inicio Termino
IESPP Certificado, | congreso internacional de
AZANGARO psicomotricidad, educacion fisica e 01/12/2020 | 15/12/204 80
investigacion cientifica - 2024 EESPPA
IESPPEE Certificado de PONENCIA, , Curso de
' capacitacién nutricion deportiva y politica | 19/12/2019 | 16/02/2020 | 200
LAMPA educativa

\'A IDIOMAS

VL. NIVEL

items

DE CONOCIMIENTO EN OFIMATICA

Intermedio

Basico

items _Bésico : Intermedio : Avanzado
Escritura | Oral Escritura Oral Escritura Oral
1. Quechua
2. Aimara
3. Ingles X X X X
4. Otro (italiano X X

Avanzado

1. MS Word

2. MS Excel

3. MS

PowerPoint

VIL.

PRODUCCION CIENTIFICA

Tipo de
Produccion

Titulo

Ao de Produccion

Fuente
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Distincion

Descripcion Pais Fecha
UGEL Moho- FeIi(.:itlacio.nes reconocimiento por la orggnizacig’m y
2013 participacibn campeonato de voleibol inter | Peru 26/12/ 2013
instituciones.
UGEL Moho- Felicitaciones por la destacada y sobre valiente
2016 participacién del VIl festival de danzas originarias de | Peru 30/12/ 2016

quechuas y aimaras Chakawki 2026.

——

— 1]

etk —

FLORA ELISA IBANEZ MONTEALI
DNI. 40408599

Azdngaro, mayo del 2026.
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MINISTERIO DE EDUCACION

A NOMBRE DE LA NACION

POR CUANTO :

Ha conferido el TITULO de
PROFESORA DE EDUCACION FISICA

ADon FLORA ELISA [BANEZ MONTEALI

TITULADO (a)en ._EL_INSTITUTO SUPERIOR PEDAGOGICO PUBLICO DE_“"EDUCACION FISIC/

POR TANTO :

Se expide el presente TITULO para que se le reconozca como tal.

25 del mes de ABRIL de 2003
WOR EL MINISTRO DE EDUCACION INTERESADO
W P, : = Prof. Jofge Liis Choque Mamani
Post, dugn F. Frisanche Partugdl  C.M. 0002412586 '
‘sruasTeR ecNERAL () DIRECTOR REGIONAL DE EDUCACION
"y 25:99”3 PUNO



MINISTERIO DE EDUCACION

, .oty F/a@/?f? |
Quede; inscrito en el/zegistro &g :

JEFE DE UYIDAD DE EQUIPO

Prof. FLORENCI( MADARIAGA ZAPANA
C.M. 0208259
ESPECIALISTA ADRuETHATIV: &
flcina de Titulos Sertificodes, Actas y Becas
Uirecoibn Regional de Edacaciin-Pune

DiRcGCION REGIONAL |/ EVUCACION=PURG

IMPRENTA DEL MINISTERIO DE EDUCACION



puNo, - (5 90CT. 2003
Visto el Informe No. 095 ~2003-DREP/OTCAB y los documentos que se adjuntan;

CONSIDERANDO:

Que, los egresados de la Universidad Nacional del Altiplano de Puno e Institutos Superiores Pedagdgicos
Pablicos y Privados; Institutc Superior Pedagégice Pablico de Puno, Instituto Superior Publico “José Antonio
Encinas” de Puno, Instituto Superior Pedagdgico Piiblico de Juliace, Instituto Superior Pedagdgico Piblico de
“BEducacion Fisica” e Instituto Superior Pedagogico Privado “Ricardo Palma Soriano” de Juliaca, solicitan
Inscripcion de sus Titulos Profesionales.

Que, los interesados cumplen en presentar sus expedientes, adjuntando los requisitos exigidos de acuerdo a
dispositivos legales vigentes;
Estando a lo informado por el Técnico Administrativo I, lo actuado por el Especialista Administrativo 11
{1 encargado de la Oficina de Titulos, Certificados, Actas y Becas, y con el visto bueno del Director Regional de
\ b Educacion de Puno; y
4 De conformidad con lo establecido por la Nueva Ley General de Educacién No. 28044, Leyes del
1. Profesorado Nos. 24029 y 25212, Decreto Ley 25762, modificado por Ley 26510 y su Reglamento D.S. 002-96-ED,
i Texto Unico de Procedimientos Administrativos del Ministerio de Educacién D.S. 048-2001-ED, D.S. 23-2001-ED
R.V.M. 012-88-ED y D.8. 36-85-ED;
i \ \ SE RESUELVE: ,
k \ i\ INSCRIBIR.- En el Registro de Titulos Pedagdgicos de la Direccion Regional de Educacién de Puno, los

RN
/

i | Titulos 2 Nombre de la Nacion de los siguientes graduados:
o i UNIVERSIDAD NACIONAL DEL ALTIPLANO DE PUNO
~~ 7 TITULO DE LICENCIADO EN EDUCACION N° TITULO
}/72~" ESPECIALIDAD: FISICO MATEMATICAS
A Roger Hugo FLORES ORTEGA - 22 202-P-DREP

INSTITUTO SUPERIOR PEDAGOGICO PUBLICO PUNO
TITULO DE PROFESOR DE EDUCACION PRIMARIA :
Juan Isidro CONDORI ZAPATA PROFESIONALIZACION DOCENTE 22 203-P-DREP

INSTITUTO SUPERIOR PUBLICO “JOSE ANTONIO ENCINAS” DE PUNO
TITULO DE PROFESORA DE EDUCACION PRIMARIA
Nely CCASO GOMEZ 22 204-P-DREP
Alejandrina CENTENO VILCA 22 205-P-DREP
David CHOQUE CHOQUE 22 206-P-DREP
Carina RAMOS DURAN 22 207-P-DREP
TITULO DE PROFESOR DE EDUCACION TECNICA
ESPECIALIDAD: ELECTRICIDAD
Afdel CALISAYA ALANOCA 22 208-P-DREP

INSTITUTO SUPERIOR PEDAGOGICO PUBLICO DE JULIACA
TITULO DE PROFESORA DE EDUCACION INICIAL A
Marleny Nely SALAZAR MAMANI 22 209-P-DREP

INSTITUTO SUPERIOR PEDAGOGICO PUBLICO DE “EDUCACION FISICA”
TITULO DE PROFESORA DE EDUCACION FISICA
;/ Flora Elisa IBANEZ MONTEALI 22 210-P-DREP

| INSTITUTO SUPERIOR PEDAGOGICO PRIVADO “RICARDO PALMA SORIANO”
' DEJULIACA
TITULO DE PROFESOR DE EDUCACION FISICA

Jesus Giardino IBARRA ANTEZANA A , 22 211-P-DREP
REGISTRESE Y COMUNIQUESE.

JLCHM/DREP
FMZ/EATI
JSA/TAIL

YAMA CARTABENA GORDILLI
-/ Teknted Achinberative II | .
3Hink 46 Tiamite Documentario - DREP
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URSC
UPSE |

UPSC

UPSE

UNIVERSIDAD PRIVADA SAN CARLOS

A NOMBRE DE LA NACION

: y ataly Silvia Garcia Vilca
Secretana General

& Recton do la Universidad olovga of
@itulo Elﬁtofzswnal »e Abogado

il’lora @llsa Jh aiiez ﬁ&ontzah

Facullod do:

Tiencias

Gorvrera oo Derecho

@M%Wm@m @ los /6@5@%/%@@/%@0&/2026

ector

de le

Dr. Md xrfri)VaIdxvla%rms

A

ﬁmd_ ] rg Calizaya Zewalles

(& I
Deea ?e la Facultad



INSCRITO EN LA OFICINA DE
GRADOS Y TITULOS
- Jomo /Libro N° : 005
FolioN® : 295
RegistroN° : 002150
Namero de Diploma ;0002073

INFORMACION DE OBTENCION DEL DIPLOMA

Cédigo de Universidad 1 091
_Nomt‘)res‘y' Apellidos g‘; ‘: ff"jgmea;ﬁ
A Tipo de ‘Documento : DNI . ¥
Némero de Documento : 40408599
Abreviatura Grado / Titulo T
'Modalidad de Obtencién del Grado 6 Titulo : Sustentacion de Tesis
Fééha de éonéejo Uﬁi\)érsitarib v : 30 de Enero de] 2026
N* de Res. Consejo Universitario - : 007-2026~UPSC/CU/PUNO -
Feéha de Res. Conléejo Universitario : 30 dé“Enero de] 2026 |
Tipn de Emisi6n del Diploma ' 10
|| 40408599 ‘| ”I

V!

ltra, Nataly Silvia Garcia Vilca
/| /' Secretaria General




A NOMBRE DE LA NACION -,1
EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD ANDINA NESTOR CACERES VELASQUEZ

Confiere el TITULO DE SEGUNDA ? _

Quien, habiendo cumplido con los requisitos de Ley optd suTitulo el dia 25 &

®or tanto: Se expide el presente Diploma para que se le reconozca como tal.

2
P -4;N :_LE_‘SN CHLA

DBIRFCTYGp
ESCUHLA BE pOSTVSRLRO



N°__7r¢ _ Folio N° XL del Reglstrode Titulo de
S—%d.a, ‘E,sﬁec,..a»&obut Pn?#e—aomz/
Qet. Ed,ufcacum P"&M‘G:M '

Conferido:por la Universidad Andina Néstor Céaceres Velasquez

Juliaca, adon(fia
(f )f/aru f//.sa Lbsier /7:7);;@4/'

Aprobado en Consejo FP7yrede  defecha_ 98 de
MpN20 de 2004y Consejo Universitario
defecha.. ...de #1arso ....de200.6. .

de conformidad.a la Resolucion Rectoral N°.@ #/- 96 - co -2 -vawcy

Abog Ruth I A Opez Luna
SECAETARIA GERERAL

ASAMBLEA NACIONAL DE RECTORES

P UM

A00710835




.=Wé?1§nio_bfmﬁcm_ INTERESADO ]

DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION PUNO
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL MOHO

MCR DI,
e L S
%,

e

&

Reseluciin Directoral N°...."198 . _2014-DUGELM.
MoHo, 2 9 ENE 2014

Visto, el Acta de adjudicacion, y;
CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacion, funcion de la Direccion Regional de
Educacién Puno y la Unidad de Gestion Educativa Local de Moho, garantizar la calidad del servicio educativo en las
instituciones educativas a nivel de su ambito jurisdiccional;

Que, mediante Decreto Supremo N° 001-2011-ED, se dictan normas para regular la
contratacion de personal docente en las instituciones educativas publicas de Educacion Basica Regular, Especial,
Alternativa y Técnico Productiva;

Que, por Resolucién Jefatural N° 5211-2013-ED, emitida por la Unidad de Personal del
Ministerio de Educacion, se aprueba “Normas y Procedimientos para el Concurso PUblico de Contratacion de
Docentes en las Instituciones Educativas y Programas Educativos Publicos de Educacion Basica y Técnico -
Productiva para el periodo lectivo 2014"; ‘

Que, por Directiva N° 0026-2013-DREP-DGI-CC, se Aprueba Normas Complementarias
J para el Concurso Publico de Contratacion de Docentes en Instituciones Educativas y Programas Educativos
Publicos de Educacion Basica y Técnico - Productiva para el periodo lectivo 2014.

Que, en cumplimiento a las normas acotadas y segin lo informado por el Comité de
Contratacion, actuado y aprobado por el Especialista Administrativo del Equipo de Personal, y lo visado por los
Jefes de las Areas de Administracién, Gestion Institucional y Asesoria Legal de la Unidad de Gestion Educativa
Local de Moho; y,

De conformidad con la Ley N° 28044 “Ley General de Educacion”; Ley 29944 “Ley de
Reforma Magisterial”; Ley N° 28411 “Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto”; Ley N° 30114 “Ley del
Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2014”; Ley N° 27818 Ley para la Educacién Bilingiie Intercultural;
Decretos Supremo N° 004-2013-ED; Resolucion Ministerial N° 0622 y 0624-2013-ED, Resolucion Jefatural N° 5211-
2013-ED; y en uso de las facultades conferidas por las disposiciones legales vigentes;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales suscrito por la
Unidad de Gestion Educativa Local de Moho, al personal que a continuacion se indica.

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES : IBANEZ MONTEALL, Flora Elisa

DOCUMENTO DE IDENTIDAD : 40408599

SEXO . Femenino

FECHA DE NACIMIENTO : 10-10-1979

CODIGO MODULAR : 1040408599

REGIMEN PENSIONARIO :D.L. N° 19990

TITULO Y/O GRADO DE INST. : Profesor de Educacion Secundaria N° 22210-P-DREP

ESPECIALIDAD : Educacion Fisica



1.2. DATOS DE LA PLAZA:

y NIVEL Y/O MODALIDAD : Secundaria - EBR
RO _ INSTITUCION EDUCATIVA : IES “Francisco Bolognesi” Sullca
LUGAR, DISTRITO, PROVINCIA : Sullca — Moho - Moho

1 CODIGO DE PLAZA : No Registra
. CARGO : Profesora

+ MOTIVO DE LA VACANTE : Cuadro de Distribucion de Horas
: ESPECIALIDAD (ES) ADICTAR  : Educacion Fisca

3

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

N° DEL EXPEDIENTE : 0000462 - 2014 N° DE FOLIOS: 27

REFERENCIA : Constancia de Adjudicacion N° 83

VIGENCIA DEL CONTRATO : Desde el 03/03/2014, hasta nueva determinacion de la autoridad
superior competente, sin exceder el ejercicio presupuestal vigente
2014,

NIVEL/GRUPO REMUNERATIVO : Con Titulo Pedagdgico

JORNADA LABORAL : 19 Hrs. Pedagbgicas.

ARTICULO 2° ESTABLECER, que el contrato suscrito puede ser resuelto por algunas de
las causales sefialadas en la clausula sexta del anexo 01 de la Resolucidn Jefatural N° 5211-2013-ED;

] ARTICULO 3°, Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo al Texto
Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N° 30114 Ley de Presupuesto del Sector
Piblico para el Afio Fiscal 2014.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

FIRMADO ORIGINAL

Prof. José René CARCAS! PARISACA
DIRECTOR DEL PROGRAMA SECTORIAL [l
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL-MOHO

JRCP/DUGELM

RACA/EOAP Lo que transcribo a Ustad
JGHL/JAGPe! Para st Cpo 'H‘}IEHQO V4
RLC/AL Fines ientes
29-01-2014.

--------------------------

(e) Tramite Documontarlo
UGEL - MOHOQ




ACA DE
L L,

GOBIERNO REGIONAL PUNO &
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION PUNO N
UNIDAD DE GESTIGN EDUCATIVA LOCAL MOHO

rlNT%:__RESANDo]

Resolucién Directoral M. ... 0253 ... -2015-DUGELM.
MOHO, 9 5 FEB 2015

Visto, los documentos adjuntos, y;
CONSIDERANDO:

s - _Que, es politica del Ministerio Qe Educaciép'garantizar el buen inicio de} aﬁo‘ gscolar en
C@-ﬂoncordanma con las politicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar conforme a las disposiciones que

) &C\(')?t\%ﬁ sefiala en la “Normas y Orientaciones para el Desarrollo del Afio Escolar 2015 en Educacion Basica’, aprobada
P coestY por la Resolucion Ministerial N° 556-2014-MINEDU;

p\\;\'@'\\\ y
i/

N . MO@_/}?’ , Que, por Decreto Supremo N° 008-2014-MINEDU, se incorpora la Décima Tercera
==="" Disposicién Complementaria Transitoria al Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial, aprobada con Decreto
Supremo N° 004-2013-ED, la cual dispone “El proceso de contratacion de profesores en las instituciones educativas
publicas de Educacion Bésica y Educacion Técnico Productiva, para el afio 2015, se llevara a cabo teniendo el
cuadro de méritos de la Prueba Unica Regional aplicada el afio 2014, de acuerdo a las disposiciones que emita el

MINEDU;

\a \\"3\“

I Que, mediante Resolucion Ministerial N° 023-2015-MINEDU, se aprueba la Norma
/g&l«:o}j{gécnica denominada “Normas que Regulan la Contratacion de Profesores en las Instituciones Educativas Publicas
ik Q@.\ Educacion Basica y Técnico Productiva en el afio 2015”, cuyas plazas vacantes seran adjudicadas en estricto

l/\,bﬁggsw@n de mérito a los profesores que figuran en el cuadro de méritos de la Prueba Unica Regional para el Periodo
\ed iSA™NucionaL ZH1 4"
. £
4 : ) . ,\‘_,'J/'
\ﬁ%ﬁg/ De conformidad con la Ley N° 28044, Ley General de Educacion; Ley N° 29944, Ley de

Reforma Magisterial; Ley N° 30281, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2015, el Decreto
Supremo N° 004-2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias y el Reglamento de
Organizacion y Funciones aprobado por g| Gobierno Regional;

’ 4

sl SERESUELVE; ~- <7

i ‘V@(g\ ARTICULO 1°.- APROB,&R EL CONTRATO, por servicios personales suscrito por la
5 ,4&5‘?(7 O/Vg Unidad Ejecutora de Gestion Educativa Local de Moho, al personal que a continuacion se indica:

/) ».O‘P/ g

[/ /1.1, DATOS PERSONALES:
q.z.';f}; APELLIDOS Y NOMBRES

- IBANEZ MONTEALI FLORA ELISA

DOCUMENTO DE IDENTIDAD : 40408599

SEXO - FEMENINO

FECHA DE NACIMIENTO -10/10/1979

CODIGO MODULAR - 1040408599

REGIMEN PENSIONARIO - D.L. N° 19990

TITULO Y/O GRADO DE INST. - PROFESORA DE EDUCACION FISICA - N° 22210-P-DREP
ESPECIALIDAD - EDIJCACION FiSICA

1.2, DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL Y/O MODALIDAD “E.B.R. SECUNDARIA

INSTITUCION EDUCATIVA - IES JIPATA JACHA JAA

CODIGO DE PLAZA - NO REGISTRA

CARGO - PROFESOR

MOTIVO DE LA VACANTE : CUADRO DE DISTRIBUCION DE HORAS
ESPECIALIDAD(ES) A DICTAR - EDUCACION FiSICA



1.3. DATOS DEL CONTRATO:

N° DEL EXPEDIENTE - 1154-2015 N°DE FOLIOS : 21
REFERENCIA - ACTA DE ADJUDICACION N° 163-2015
VIGENCIA DEL CONTRATO : Desde el 02/03/2015 al 31/12/2015
NIVEL/GRUPO REMUNERATIVO  : CON TITULO PEDAGOGICO
JORNADA LABORAL : 19 Hrs. Pedagogicas
N ED7
"; A '\T'Kgggﬂm“:l\, ARTICULO 2°.- ESTABLECER, que el contrato suscrito puede ser resuelto por causal

\Z mnxsmcm_@é desempefio deficiente de las funciones asignadas, inasistencia injustificada (inciso i del articulo 49° de la Ley
\%\ Mof _;,_-'29944), por reajuste de metas de atencion, por desplazamiento de profesor titular (nombramiento, reasignacion,
====" reubicacion, destaque, rotacién)
por culminacion anticipada del motivo de ausencia del titular a quien reemplaza el contratado, por reestructuracion
ylo reorganizacion del centro de trabajo, por mandato judicial, o por haber sido condenado por delito doloso con
pena privativa de libertad;

ARTICULO 3°.- AFECTESE, a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo al

= CIGNAL S
N JoHO Registrese y Comuniquese

FIRMADO CRIGINAL
S0 EI)(} Prof, Vidalio SALAS VELASQUEZ
;,46@"’ Q@\\ DIRECTOR DEL PROGRAMA SECTORIAL I
i3 VISACION2) UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL-MOHO
1%, /asEscriA "})
g e g N
/ x\ v »/;é}éf;o y 4‘:;‘ :'.." : ¥ i‘,;g"'\ "
Hou2 £, W 5 4
\&y wiitvion” ) A fio kel Fomari Blanco
VSV/DUGELM Wcmo@g\ a7 TRAMITE DOCUMENTARIO
ARQ/AG! L o _paELemand
VGCCH/AGA
DEPS/AL
RAM/Proy(e)

PROY. N°071-2015



UGEL Moko

"Decenio de las Personas con Discapacidad en el Pera 2007 - 2016"
"Afio de la consolidacién del Mar de Grau"

Q&wmm\ DeLrgy,

Resolucion Directoral N®

. MOHO. 10 WAR 2015

\ Vistos los documentos adjuntos, y;
CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacion garantizar el buen inicio
tref afio escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar conforme a
las disposiciones que se sefiala en la Resolucion Ministerial N°572-2015-MINEDU, que aprueba "Normas y
Orientaciones para el Desarrollo del Afio Escolar 2016 en Instituciones Educativas y Programas de la Educacion Béasica";

Que, el articulo 76 de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial
dispone que las plazas vacantes existentes en las instituciones educativas publicas no cubiertas por nombramiento
son atendidas via concurso publico de contratacion docente;

Que, el articulo 1 de la ley N° 30328, Ley que establece medidas en
materia educativa y dicta otras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la Ley de Reforma
Magisterial tiene por finalidad permitir la contratacion temporal del profesorado en instituciones educativas publicas de
educacion basica y técnico productiva; es de plazo determinado y procede en el caso que exista plaza vacante en las
instituciones educativas;

Que, el citado articulo, establece ademas que mediante Decreto
Supremo, refrendado por el Ministerio de Educacién, se regula el procedimiento, requisistos y condiciones, para las
contrataciones en el marco del Contrato de Servico Docente;

Que, por Decreto Supremo N° 002-2016-MINEDU, se regula el
. “procedimiento, requisitos y condiciones para las contrataciones en el marco del Contrato del Servicio Docente a que hace
eferencia la Ley N° 30328;

De conformidad con la Ley N° 28044, Ley General de Educacion, Ley N°
29944, Ley de Reforma Magisterial , Ley N° 30372, Ley de-Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal 2016, Ley
N° 30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, el Decreto Supremo N° 004-
2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N° 002-2016-MINEDU,
Reglamento de Organizacion y Funciones aprobado por el Gobiemo Regional;

~ SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales
suscrito por la unidad ejecutora y el personal que a continuaci 6n se indica:
1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES : IBANEZMONTEALI, FLORA ELISA
DOC. DE IDENTIDAD : D.N.LN° 40408599

SEXO . FEMENINO

FECHA DE NACIMIENTO © 10101979

CODIGO MODULAR 1040408599

REGIMEN PENSIONARIO » D.L.N° 19990

TITULO Y/O GRADODE INST. :  PROFESORA DE EDUCACION FiSICA N° 22210-P-DREP
ESPECIALIDAD - EDUCACION FiSICA-DIPLOMADO EN INGLES



1.2. DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL Y/O MODALIDAD . E.B.R. SECUNDARIA

INSTITUCION EDUCATIVA . OCCOPAMPA

CODIGO DE PLAZA . CDOK09400403

CARGO : PROFESOR

MOTIVO DE LA VACANTE : CUADRO DE HORAS APROBADO 2016 - Resolucién N°.

ESPECIALIDAD(ES) ADICTAR : 4 HRSINGLES-JEC

:'DATOS DEL CONTRATO:
> N° DE EXPEDIENTE © 1375-2016 N°DE FOLIOS : 77
REFERENCIA . ACTA DE ADJUDICACION
VIGENCIA DEL CONTRATO ~ : Desde el 01/03/2016 hasta el 31/12/2016
NIVEL/GRUPO REMUNERATIVO :  CON TITULO PEDAGOGICO
770N 13 JORNADA LABORAL © 4 Hrs. Pedagégicas
/. __f\\
'f \

B ' ARTICULO 2°, ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto Supremo

092 2016-MINEDU, que contiene el documento “Contrato de Trabajo para Profesores en Instituciones Educativas
Publlcas de Educacion Basica y Educacion Técnico Productiva”, es causal de resolucion del contrato cualquiera de los
motivos sefialados en la Clausula Sexta.

’ ARTICULO 3°, Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de
> ;acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N° 30372 Ley de Presupuesto
del Sector Publico para el Afio Fiscal 2016.

Registrese y comuniquese.

FIRMADO CRIGINAL

Msc. José Luis PAJA COAQUIRA
Director del Programa Sectorial Il
UGEL Moho

LOQue TRANSCRIBO A
un.
ARA FiNbS CONSIGU!ENTES

JLPC/DUGELM
RAM/JAGA
ERO/AGI
EVCH/AL.

AR R W



UGEL Moho
"Decenio de las Personas con Discapacidad en el Pera 2007 - 2016"
"Afio de la consolidacion del Mar de Grau"
Q&wwcn ey, Py,

Resolucion Directoral N® il -2016
MOH¢| g MAR 2016,

Vistos los documentos adjuntos, y;
CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacion garantizar el buen inicio
del }ano escolar en concordancia. con las politicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar conforme a
|las:jdisposiciones que se sefiala en la Resolucion Ministerial N°572-2015-MINEDU, que aprueba "Normas vy
ntaciones para el Desarrollo del Afio Escolar 2016 en Instituciones Educativas y Programas de la Educacion Basica",

Que, el articulo 76 de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial
dispone que las plazas vacantes existentes en las instituciones educativas plblicas no cubiertas por nombramiento
son atendidas via concurso publico de contratacion docente;

: Que, el articulo 1 de la ley N° 30328, Ley que establece medidas en
materia educativa y dicta otras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la Ley de Reforma
Magisterial tiene por finalidad permitir la contratacion temporal del profesorado en instituciones educativas publicas de
eﬂucaﬁlon basica y técnico productiva; es de plazo determinado y procede en el caso que exista plaza vacante en las

_mstﬁumones educativas;

Que, el citado articulo, establece ademas que mediante Decreto
Supremo, refrendado por el Ministerio de Educacion, se regula el procedimiento, requisistos y condiciones, para las
contrataciones en el marco del Contrato de Servico Docente;

Que, por Decreto Supremo N° 002-2016-MINEDU, se regula el
procedimiento, requisitos y condiciones para las contrataciones en el marco del Contrato del Servicio Docente a que hace
referencia la Ley N° 30328;

De conformidad con la Ley N° 28044, Ley General de Educacion, Ley N°
299%4 Ley de Reforma Magisterial , Ley N° 30372, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2016, Ley

=S 30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, el Decreto Supremo N° 004-
2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N° 002-2016-MINEDU,
Reglamento de Organizacién y Funciones aprobado por el Gobierno Regional;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales
suscrito por la unidad ejecutora y el personal que a continuaci 6n se indica:
1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES . IBANEZMONTEALI, FLORA ELISA
DOC. DE IDENTIDAD : D.N.LN° 40408599

SEXO . FEMENINO

FECHA DE NACIMIENTO : 101101979

CODIGO MODULAR © 1040408599

REGIMEN PENSIONARIO : D.L.N°19990

TITULO Y/O GRADO DE INST. :  PROFESORA DE EDUCACION FiSICA N° 22210-P-DREP
ESPECIALIDAD . EDUCACION FiSICA-DIPLOMADO EN INGLES



1.2. DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL Y/O MODALIDAD . E.B.R. SECUNDARIA

INSTITUCION EDUCATIVA : OCCOPAMPA

CODIGO DE PLAZA :  CD1K09401413

CARGO : PROFESOR

MOTIVO DE LA VACANTE :  CUADRO DE HORAS APROBADO 2016 - Resolucion N°.

S57,5w ESPECIALIDAD(ES) ADICTAR : 21 HRSINGLES-JEC

1.3./DATOS DEL CONTRATO:

" N°DE EXPEDIENTE . 1375-2016 N°DEFOLIOS : 77
REFERENCIA . ACTA DE ADJUDICACION
| VIGENCIA DEL CONTRATO . Desde el 01/03/2016 hasta el 31/12/2016
NIVEL/GRUPO REMUNERATIVO :  CON TITULO PEDAGOGICO
2 :JORNADA LABORAL . 21 Hrs. Pedagégicas

ARTICULO 2°, ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto Supremo

N° 002-2016-MINEDU, que contiene el documento “Contrato de Trabajo para Profesores en Instituciones Educativas

U Pghlicas de Educacion Basica y Educacion Técnico Productiva”, es causal de resolucion del contrato cualquiera de los
motivos sefialados en la Clausula Sexta.

’ ARTICULO 3°, Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de
acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N° 30372 Ley de Presupuesto
= cdeliSector Plblico para el Afio Fiscal 2016.

Registrese y comuniguese.

Msc. José Luis PAJA COAQUIRA
Director del Programa Sectorial Ili
UGEL Moho

JLPC/DUGELM
RAM/JAGA
ERO/AGI
EVCH/AL.



UVGEL Moho

"Ajio del Buen Servicio al Cindadano"

?E?\,n',_ltl DEL p“b

Resolucion Directoral N° 1301 22017
moHo, U6 MAR 2017

Vistos los documentos adjuntos, y;
CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacion garantizar el buen inicio del
afiQoe colar en concordancia con las. politicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar conforme a las
ii¥s6siciones que se sefiala en la Resolucion Ministerial N°0627-2016-MINEDU y sus modificatorias, que aprueba
"Normas y Orientaciones para el Desarrolio del Afio Escolar 2017 en Instituciones Educativas y Programas de la
Educacion Basica",

Que, el articulo 76 de la Ley N° 20044, Ley de Reforma Magisterial dispone
ue las plazas vacantes existentes en las instituciones educativas publicas no cubiertas por nombramiento son atendidas

o
£~ &Qﬁaﬁﬁ-gncurso publico de contratacion docente;

&m sm\tm':—% Que, el articulo 1 de la ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia
WO, et

\%, -E*%gé"g;tiva y dicta otras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la Ley de Reforma
"*:§¢:_MO¥§M§ﬁsterial tiene por finalidad permitir-la contratacion temporal del profesorado en instituciones educativas publicas de

——educacion basica y técnico productiva; s de plazo determinado y procede en el caso que exista plaza vacante en las
instituciones educativas;

Que, el citado articulo, establece ademas que mediante Decreto Supremo,
refrendado por el Ministerio de Educacion, se regula el procedimiento, requisitos y condiciones, para las contrataciones
en el marco del Contrato de Servicio Docente;

Que, por Decreto Supremo N° 001-2017-MINEDU, se regula el
procedimiento, requisitos y condiciones para las contrataciones en el marco del Contrato del Servicio Docente a que hace
referencia la Ley N° 30328;

De conformidad con la Ley N° 28044, Ley General de Educacion, Ley N°

29944, Ley de Reforma Magisterial , Ley N° 30518, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2017, Ley

N° 30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, el Decreto Supremo N° 004-

2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N° 001-2017-MINEDU,
..Reglamento de Organizacion y Funciones aprobado;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales
{7 . -slis€rito por la unidad ejecutora’y el personal que a continuacion se indica:

.

W
Y

oot

11. DATOS PERSONALES:

\ APELLIDOS Y NOMBRES . |BANEZ MONTEALI, FLORA ELISA
DOC. DE IDENTIDAD -+ D.N.I. N° 40408599
SEXO - FEMENINO
FECHA DE NACIMIENTO . 10/101979
CODIGO MODULAR 1040408599
REGIMEN PENSIONARIO © D.L.N° 19990

TITULO Y/O GRADO DE INST. ©  PROFESORA DE EDUCACION FISICA N° 22210-P-DREP
ESPECIALIDAD . EDUCACION FISICA



1.2, DATOS DE LA PLAZA:

___ NIVELY/O MODALIDAD . EBR.PRIMARIA
/% """V INGTITUCION EDUCATIVA  : 72353 PEDRO JOSE RODRIGO
(5 E-E%{?%%leo DE PLAZA . 21EV01705696
& gipeo . PROFESOR - EDUCACION FISICA
SLUOTONIOTVO DE LAVACANTE ~ : RM. N° 034-2015-MINEDU / OFICIO N° 051-2017-MINEDU/SPE-OPEP-UPP

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE 102170 N°DEFOLIOS : 119
REFERENCIA - ACTA DE ADJUDICACION

Desde el 01/03/2017 hasta el 31/12/12017

CON TITULO PEDAGOGICO

21 Hrs. Pedagogicas

ARTICULO 2°, ESTABLECER, conforme al Anexo 1 def Decreto Supremo
N° 001-2017-MINEDU, que contiene el documento “Contrato de Trabajo para Profesores en Instituciones Educativas
Publicas de Educacion Basica y Educacion Técnico Productiva”, es causal de resolucion del contrato cualquiera de los
motivos sefialados en la Clausula Sexta.

' ARTICULO 3°, AFECTESE a la cadena presupuestal correspondiente de
acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N° 30518 Ley de Presupuesto
del Sector Publico para el Afio Fiscal 2017

ARTICULO 4°, TRANSCRIBIR la pfesente resolucion a fa parte interesada
.:mtancias administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley.

)
)
_.j'y Registrese y comuniquese.
s g
FIRMADO CRIGINAL
Prof. Manuel Jaime APAZA SUCASACA
Director de! Programa Sectorial Ill
UGEL Moho
. T, \
i ' / /7,
MJAS/DUGELM
CCHA/AGA
FCA/AGI

OYHM/AL



PUNG, 04 “JUN 2018
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-

@ 0 Direccién Regional de Educacion Puno

"Decenio de la lgualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
"Afio de Ia Lucha contra la Corrupcion y la Impunidad”

(VA DEL Py

Resolucién Directoral Q{egionci[ A~ 2095 o1 9-DREP
PuNo, 2 AGOD 2018

Vistos, el Informe Final del Comité a cargo del concurso plblico de
contratacion docente y el expediente administrativo N°15625-2019, que se acompafia;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de
la Carrera Plblica de sus Docentes y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, regulan la
creacion, licenciamiento, régimen académico, gestion, supervision y fiscalizacion de los Institutos de Educacion Superior
y Escuelas de Educacion Superior plblicos y privados; asi como, el desarrollo de la carrera publica docente de los
Institutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacion Superior pablicos;

Que, mediante Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, se
aprobo la Norma Técnica denominada “Norma Técnica que Regula el Concurso Publico de Contratacion Docente en
Institutos y Escuelas de Educacion Superior Piblicos”. Modificada por Resolucion de Secretaria General N° 046-
2017-MINEDU, Resolucion de Secretaria General N° 100-2017-MINEDU y Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU,
en cuyo alcance se encuentran los Institutos de Educacion Superior Pedagogica, los Institutos de Educacion Superior
Tecnologico, los Institutos Superiores de Educacion y los Institutos y Escuelas Superiores de Formacion Artistica;

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU, se aprobo la
Norma Técnica denominada “Disposiciones que regulan los procesos de seleccion y contratacion de docentes regulares,
asistentes y auxiliares en Institutos de Educacion Superior Publicos” modificada por Resolucion Viceministerial N© 005-
2019-MINEDU, modificando su denominacion a “Disposiciones que regulan los procesos de seleccion y contratacion de
docentes, asistentes y auxiliares en Institutos de Educacion Superior Publicos”, la cual establece los requisitos,
procedimientos y criterios técnicos para el desarrollo del proceso de seleccion y contratacion de docentes, asistentes y
auxiliares con el proposito de garantizar el servicio educativo de calidad en los Institutos de Educacion Superior publicos;
exceptuando a dichos institutos de los alcances de la Norma Técnica aprobada por Resolucion de Secretaria General N°
040-2017-MINEDVY;

Que, mediante la'Resolucion Viceministerial N° 036-2019-MINEDU, se aprobo
la Norma Técnica denominada “Disposiciones que Regula el Concurso Piblico de Contratacion Docente en Institutos y
Escuelas de Educacion Superior Pedagagicos Publicos’, la misma que establece los requisitos, procedimientos y criterios
técnicos para el desarrollo del proceso de seleccion y contratacion de docentes, con el proposito de garantizar el servicio
educativo de calidad en los Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pedagogicos publicos; a su vez deroga la
Resolucion Ministerial N° 023-2018-MINEDU y exceptiia a dichos institutos de los alcances de la Norma Técnica
aprobada por Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, modificada por Resoluciones de Secretaria
General N° 046-2017-MINEDU y N° 100-2017-MINEDU;

Que, los citados concursos se enmarcan dentro de fo establecido en la Décima
Primera Disposicion Complementaria Transitoria de la Ley N° 30512 y la Vigésima Sétima Disposicion Complementaria
Transitoria del Reglamento de la citada Ley, aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU;

Que, de acuerdo con las referidas normas técnicas, el Director Regional de
Educacion o quien haga sus veces debe emitir as resoluciones que aprueben los contratos;



Que, de conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de
Educacion Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, que aprueba el
Reglamento de la Ley N° 30512; la Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU, modificada por la Resolucion
Viceministerial N° 005-2019-MINEDU; la Resolucion Viceministerial N° 036-2019-MINEDU; la Resolucion de Secretaria
General N° 040-2017-MINEDU, modificada por las Resoluciones de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU y N° 100-

2017-MINEDY;

SE RESUELVE:

'ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO, en plaza docente vacante, por

servicios personales suscrito por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:
APELLIDOS Y NOMBRES IBANEZ MONTEALI, FLORA ELISA
DOC. DE IDENTIDAD D.N.L. N° 40408599
SEXO FEMENINO
FECHA DE NACIMIENTO 10/10/1979
CODIGO MODULAR 1040408599
REGIMEN PENSIONARIO D.L. N° 19990
FORMACION ACADEMICA PROFESORA DE EDUCACION FISICA N° 22210-P-DREP
PROGRAMA DE ESTUDIOS EDUCACION FiSICA
1.2. DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL Superior Pedagogico
INSTITUCION EDUCATIVA IESPP EF LAMPA
CODIGO DE PLAZA 116111E231G9
CARGO DOCENTE CONTRATADO
MOTIVO DE LA VACANTE CESE A SOLICITUD DE: VELASQUEZ APAZA, HIPOLITO, Resolucién N° 1152-
2019-DREP
1.3. DATOS DEL CONTRATO:
N° DE EXPEDIENTE 15625-2019 N°DEFOLIOS : 146
REFERENCIA ACTA DE ADJUDICACION
VIGENCIA DEL CONTRATO Desde el 06/06/2019 hasta el 31/12/2019
NIVEL/GRUPO REMUNERATIVO:  Equivalente a la categoria 1 de IES
JORNADA LABORAL 40 Hrs. Pedagogicas

ARTICULO 2°, Aféctese al Sector 01; Pliego 458; Unidad Ejecutora 300;
Funcion 22; Programa 9002; Producto Proyecto 3999999; Actividad 5005906; Division Funcional 048; Grupo Funcional

0108; Meta 0022; Finalidad 0002798; Especifica de Gasto 2.1.12.12. del Presupuesto Anual Vigente.

JTM/DREP
ACHF/OAJ
ETA/DGI
ORSA/OAD
JLQT/EAP
ASRS/NEXUS

Registrese y comuniquese.

ORIGINAL

T e
FIRMADO

Mg. JUAN TICONA MAQUERA

DIRECTOR REGIONAL DE EDUCACION PUNO

Direccién Regional de Educacion Puno




}NISTERIO DEEDUCACION |
i TREGIOHAL CUSEO
“ciOMAL DE EQUCACION - CUSCO.
. ;o wlad IUEL DEL GRIGINAL
Gerencia Regional de EducacionR AViTE DOCUMENTARID

'Decenio de la Igualdad de Oportunidades paré mujeres y hombres"

“Afio del Bicentenario del Pera: 200 afios de Independencia”

\k‘?uuucn OFL pgg,

Resolucion Gerencial Regional N° 231 1-2021
| cusco. 2 2 DIC 2021

Visto, el expediente administrativo n® 16226, que se acompafia;
CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion
Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N°
010-2017-MINEDU, regulan la creacion, licenciamiento, régimen académico, gestion, supervision y
fiscalizacion de los Institutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacion Superior publicos y
privados; asi como, el desarrollo de la carrera publica docente de los Institutos de Educacion Superior y
Escuelas de Educacién Superior publicos;

Que, mediante Resolucion de Secretaria General N° 040- 2017-
MINEDU, se aprob6 la Norma Técnica denominada “Norma Técnica que Regula el Concurso Publico de
Contratacion Docente en Institutos y Escuelas de Educacién Superior Publicos”, modificada por
Resolucion de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU, Resolucion de Secretaria General N° 100-
2017-MINEDU y Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU, en cuyo alcance se encuentran los
Institutos de Educacion Superior Pedagogica, los Institutos de Educacion Superior Tecnologico y
Escuelas Superiores de Formacion Artistica;

Que, mediante Resolucién Ministerial N° 005-2018-MINEDU, se
aprob¢ la Norma Técnica denominada “Disposiciones que regulan los procesos de seleccidn vy
contratacion de docentes regulares, asistentes y auxiliares en Institutos de Educacion Superior Pablicos”
modificada por Resolucion Viceministerial N°® 005-2019-MINEDU, modificando su denominacion a
“Disposiciones que regulan los procesos de seleccion y contratacion de docentes, asistentes y auxiliares
en Institutos de Educacion Superior Plblicos”, la cual establece los requisitos, procedimientos y criterios
técnicos para el desarrollo del proceso de seleccion y contratacidon de docentes, asistentes y auxiliares
con el propésito de garantizar el servicio educativo de calidad en los Institutos de Educacion Superior
pliblicos; exceptuando a dichos institutos de los alcances de la Norma Técnica aprobada por Resolucién
de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU;

Que, mediante Resolucion Viceministerial N°® 226-2020-MINEDU,
se aprobd el Documento Normativo denominado “Disposiciones que regulan los procesos de
contratacion de docentes, asistentes y auxiliares y de renovacion de contratos en Institutos y Escuelas
de Educacion Superior Tecnoldgica publicos” (en adelante, Documento Normativo), el cual deroga la
Norma Técnica aprobada mediante articulo 1 de la Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU y su
modificatoria aprobada mediante Resolucion Viceministerial N° 005-2019-MINEDU. Asimismo, a través
del articulo 3 del Documento Normativo se exceptiia a los Institutos de Educacion Superior Tecnoldgica
publicos de los alcances de la Norma Técnica aprobada mediante Resolucion de Secretaria General N°
040- 2017-MINEDU y sus modificatorias.



Que, mediante la Resolucion Viceministerial N° 0335-2019-
MINEDU, se aprobé la Norma Técnica denominada “Disposiciones que Regulan el Concurso Piblico de
Contratacion Docente en los Institutos de Educacion Superior Pedagdgicos Publicos”, la misma que
establece los requisitos, procedimientos y responsabilidades para el desarrollo del proceso de seleccion
y contratacion de docentes, con el propésito de garantizar el servicio educativo de calidad en los
Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pedagogicos publicos; a su vez deroga la Resolucion
Ministerial N° 036-2019-MINEDU y exceptua a dichos institutos de los alcances de la Norma Técnica
aprobada por Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, modificada por Resoluciones
de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU y N° 100-2017-MINEDU:

Que, mediante la Resolucion Viceministerial N° 040-2021-
MINEDU, se aprob6 el Documento Normativo denominado “Disposiciones que regulan el concurso
publico de contratacion docente en los Institutos y Escuelas de Educacién Superior Pedagdgica
Plblicos” el mismo que establece condiciones, criterios técnicos, procedimientos y responsabilidades
para realizar el concurso pablico de contratacion con el proposito de garantizar el servicio educativo de
calidad en los Institutos y Escuelas de Educacién Superior Pedagdgicos plblicos: a su vez deroga el
articulo 2 la Resolucién Viceministerial N° 0335- 2019-MINEDU;

Que, el concurso de contratacion se enmarca dentro de lo
establecido en la Décima Primera Disposicién Complementaria Transitoria de la Ley N° 30512;

Que, a través del contrato de servicio docente suscrito por el
candidato ganador y la revisién del expediente final, se da conformidad para la emision de la resolucion
correspondiente;

Que, de acuerdo con el referido Documento Normativo, el Director
Regional de Educacién o quien haga sus veces debe emitir las resoluciones que aprueben los contratos;

Que, de conformidad con Ia Ley N° 30512, Ley de Institutos y
Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera Piblica de sus Docentes: el Decreto Supremo N° 010-
2017-MINEDU, que aprueba el Reglamento de la Ley N° 30512 y la Resolucion Viceministerial N° 226-
2020-MINEDU, la Resolucién Viceministerial N* 0335-2019-MINEDU, la Resolucion Viceministerial N°
040-2021-MINEDU y fa Resolucién de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, modificada por las
Resoluciones de Secretaria General N° 046- 2017-MINEDU y N° 100-2017-MINEDU:

SE RESUELVE:

ARTICULO 1.- APROBAR EL CONTRATO, en plaza vacante
docente del Instituto de Educacion Superior Tecnoldgica por servicios personales suscritos por la unidad
ejecutora y el personal que a continuacion se indica:

1.1.DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES : IBANEZ MANTEALI, FLORA ELISA

DOC. DE IDENTIDAD . D.N.I. N° 40408599
SEXO . FEMENINO
FECHA DE NACIMIENTO : 10/10/1979
CODIGO MODULAR . 1040408599

REGIMEN PENSIONARIO : D.L. N° 19990
FORMACION ACADEMICA : PROFESORA DE EDUCACION FISICA



1.2.DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL . Superior tecnolégica

INSTITUCION EDUCATIVA . KIMBIRI-CON DESTINO A LA E.E.S.P.P TUPAC AMARU-TINTA
SEGUN INFORME N° 028 - 2021 — GR-C/GEREDU-C-DIGEP-
UEDSUP-P POR EL PRESENTE ANO 2021

CODIGO DE LAPLAZA  : 427294810017

CARGO : DOCENTE ESTABLE

MOTIVO DE LA VACANTE : NONAGESIMA SEGUNDA DISPOSICION COMPLEMENTARIA
FINAL DE LA LEY N° 29951 (D.S. N° 122-2013-EF,
MEMORANDUM N° 5355-2013-MINEDU/SPE-UP)

1.3.DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE . 16226 N°DE FOLIOS : 50

REFERENCIA : RVM. N° 040-2021-MINEDU

VIGENCIA DEL CONTRATQ: Desde el 25/10/2021 hasta el 31/12/2021

GRUPO REMUNERATIVO : Equivalente a la categoria 1 o 5 del IES, seg(n lo dispuesto
en el articulo 103 de la Ley 30512 respecto al tipo de contrato.

JORNADA LABORAL . 40 Horas Pedagogicas

ARTICULO 2. Aféctese a la cadena presupuestal
correspondiente de acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la
Ley de Presupuesto N° 31084, Ley de Presupuesto del Sector Plblico para el afio fiscal 2021.

efte Regional de Educacion-Cusco
Gerencia Regional de Educacion Cusco
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Gerencia Regional de Educacién Cusco

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres ¥ hombres”
" Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional'!

Q@?uw(‘.i\ DEL PEg,, 4

Resolucién Gerencial Regional N° 0893 -2022
cusco, © 8 ABR 202

Vistos, el Informe Final del Comité a cargo del Concurso Publico de Contratacion Docente y el
expediente administrativo N° 5054, que se acompaiia;

CONSIDERANDO:

Que, fa Ley N°® 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera
Puablica de sus Docentes y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, regulan la creacion, licenciamiento, régimen
académico, gestion, supervision y fiscalizacion de los Institutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacion Superior publicos y privados; asf como,
el desarrollo de la carrera pUblica docente de los Institutos de Educacién Superior y Escuelas de Educacién Superior publicos;

Que, mediante Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, se aprobé la Norma
Técnica denominada “Norma Técnica que Regula el Concurso Publico de Contratacion Docente en Institutos y Escuelas de Educacion Superior
Publicos”. Modificada por Resolucién de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU, Resolucién de Secretarfa General N° 100-2017-MINEDU y
Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU, en cuyo alcance se encuentran los Institutos de Educacion Superior Pedagogica, los Institutos de
Educacion Superior Tecnoldgico, los Institutos Superiores de Educacion y los Institutos y Escuelas Superiores de Formacién Artistica;

Que mediante Resolucion Viceministerial N° 226-2020-MINEDU, se aprobé el Documento
Normativo denominado “Disposiciones que regulan los procesos de contratacion de docentes, asistentes y auxiliares y de renovacion de contratos en
institutos y Escuelas de Educacién Superior Tecnoldgica publicos” (en adelante, Documento Normativo), el cual deroga la Norma Técnica aprobada
mediante articulo 1 de la Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU y su modificatoria aprobada mediante Resolucién Viceministerial N° 005-
2019-MINEDU. Asimismo, a través del articulo 3 del Documento Normativo se except(a a los Institutos de Educacién Superior Tecnologica pablicos de
los alcances de la Norma Técnica aprobada mediante Resolucidn de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU y sus modificatorias.

Que, mediante la Resolucién Viceministerial N° 0335-2019-MINEDU, se aprobd la Norma
Técnica denominada “Disposiciones que Regulan el Concurso Publico de Contratacion Docente en los Institutos de Educacion Superior Pedagbgicos
Pablicos”, la misma que establece los requisitos, procedimientos y responsabilidades para el desarrollo del proceso de seleccion'y contratacion de
docentes, con el propdsito de garantizar el servicio educativo de calidad en los Institutos y Escuelas de Educacién Superior Pedagégicos publicos; a su
vez deroga la Resolucion Ministerial N° 036-2019-MINEDU y exceptta a dichos institutos de los alcances de la Norma Técnica aprobada por Resolucién
de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, modificada por Resoluciones de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU y N° 100-2017-MINEDU;

™ Que, mediante la Resolucion Viceministerial N° 040-2021-MINEDU, se aprobé el Documento
Normativo denominado “Disposiciones que regulan el concurso publico de contratacian docente en los Institutos y Escuelas de Educacion Superior
Pedagégica publicos” el mismo que establece condiciones, criterios técnicos, procedimientos y responsabilidades para realizar el concurso puablico de
contratacion con el proposito de garantizar el servicio educativo de calidad en los Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pedagogica pblicos; a su
vez deroga el articulo 2 de la Resolucion Viceministerial N° 0335-2019-MINEDU y su modificatoria aprobada mediante Resolucion Viceministerial N° 326-
2021-MINEDUY;

Que, el concurso de contratacion se enmarca dentro de lo estat;lecido en la Décima Primera
Disposicion Complementaria Transitoria de la Ley N° 30512;

Que a través del contrato de servicio docente suscrito por ef candidato ganador y la revision del
expediente final, se da conformidad para la emision de la resolucion correspondiente;

Que, de acuerdo con el referido Documento Normativo, e! Director Regional de Educacion o
quien haga sus veces debe emitir las resoluciones que aprueben los contratos;

Que, de conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y
de la Carrera Publica de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, que aprueba el Reglamento de la Ley N° 30512 y la Resolucion
Viceministerial N° 226-2020-MINEDU, la Resolucion Viceministerial N° 0335-2019-MINEDU, la Resolucion Viceministerial N° 040-2021-MINEDU y su
modificatoria aprobada por Resolucion Viceministerial N° 326-2021-MINEDU y la Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, modificada por
las Resoluciones de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU, N° 100-2017-MINEDU y Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU;



SE RESUELVE:
ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO , en plaza vacante docente del Instituto de

Educacién Superior Pedagégica por servicios personales suscritos por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD
SEXO

FECHA DE NACIMIENTO
CODIGO MODULAR
REGIMEN PENSIONARIO
FORMACION ACADEMICA
PROGRAMA DE ESTUDIO

1.2. DATOS DEL PUESTO/PLAZA

NIVEL

INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE LA PLAZA
CARGO

MOTIVO DE LA VACANTE

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE
REFERENCIA

VIGENCIA DEL CONTRATO
GRUPO REMUNERATIVO

JORNADA LABORAL

IBANEZ MONTEALLI, FLORA ELISA
D.N.I. N° 40408599

FEMENINO

101011979

1040408599

D.L. N° 19990

PROFESORA DE EDUCACION FISICA
EDUCACION FISICA

Educacion Superior Pedagdgica

TUPAC AMARU

427264819011

DOCENTE ESTABLE

ASCENSO JERARQUICO DE: QUINTASI VILLARROEL, RICARDO, Resolucién N° 0610

5054 N°DE FOLIOS : 126

RVM. N° 040-2021-MINEDU

Desde el 17/03/2022 hasta el 31/12/2022

Equivalente a la categoria 1 o 5 del IES, segtin lo dispuesto en el articulo 103 de la Ley
30512 respecto al tipo de contrato.

40 Horas Pedagégicas

ARTICULO 2.- Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo al Texto

Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley de Presupuesto N° 31365, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el

afio fiscal 2022.

GEREDU/JEVQ
DOAMJLF
UPERMAL
NEXUS/EQH

Registrese y comuniquese.

Lo que transcribo a Ud. para su
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Direccion Regional de Educacion Puno
"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"
" Afio de la unidad, la paz y el desarrolio "

gg,uaucn DEL Peg,,

Resolucion Directoral Regional N°
PUNO, 31 MAY 2023

Vistos, el Informe Final del Comité a cargo del Concurso Piblico de Contratacién Docente y el
expediente administrativo N° 10932-2023-DREP, que se acompafia;

CONSIDERANDO:

Que, faLey N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera Publica
de sus Docentes y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, regulan la creacion, licenciamiento, régimen académico, gestion,
supervision y fiscalizacidn de los Institutos de Educacién Superior y Escuelas de Educacion Superior puiblicos y privados; asi como, el desarrollo de la
carrera publica docente de los Institutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacion Superior publicos;

Que, mediante Resolucién de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, se aprobé la Norma
Técnica denominada “Norma Técnica que Regula el Concurso PUblico de Contratacién Docente en Institutos y Escuelas de Educacion Superior Publicos”.
Modificada por Resolucion de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU, Resolucion de Secretaria General N° 100-2017-MINEDU y Resolucién Ministerial
N° 005-2018-MINEDU, en cuyo alcance se ericuentran los Institutos de Educacion Superior Pedagégica, los Institutos de Educacion Supsrior Tecnologico,
los Institutos Supericres de Educacion y los Institutos y Escuelas Superiores de Formacion Artistica;

Que mediante Resolucion Viceministerial N° 226-2020-MINEDU, se aprobd el Documento
Normativo denominado “Disposiciones que regulan los procesos de contratacidn de docentes, asistentes y auxiliares y de renovacion de contratos en
Institutos y Escuelas de Educacién Superior Tecnoldgica publicos” (en adelante, Documento Normativo), el cual deroga la Norma Técnica aprobada
mediante articulo 1 de la Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU y su medificatoria aprobada mediante Resolucion Viceministerial N° 005-
2019-MINEDU. Asimismo, a través del articulo 3 del Documento Normativo se excepttia a los Institutos de Educacién Superior Tecnolégica publicos de
los alcances de la Norma Técnica aprobada mediante Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU y sus modificatorias.

Que, mediante la Resolucion Viceministerial N° 0335-2019-MINEDU, se aprobé la Norma
Técnica denominada “Disposiciones que Regulan el Concurso Publico de Contratacion Docente en los Institutos de Educacion Superior Pedagégicos
Publicos”, la misma que establece los requisitos, procedimientos y responsabilidades para el desarrollo def proceso de seleccion y contratacion de docentes,
con el propdsito de garantizar el servicio educativo de calidad en los Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pedagdgicos puiblicos; a su vez deroga
la Resolucion Ministerial N° 036-2019-MINEDU y exceptua a dichos institutos de los alcances de la Norma Técnica aprobada por Resolucion de Secretaria
General N° 040-2017-MINEDU, modificada por Resoluciones de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU y N° 100-2017-MINEDU;

Que, mediante la Resolucion Viceministerial N° 040-2021-MINEDU, se aprobé el Documento
Normativo denominado ‘Disposiciones que regulan el concurso plblico de contratacion docente en los Institutos y Escuelas de Educacion Superior
Pedagdgica publicos” el mismo que establece condiciones, criterios técnicos, procedimientos y responsabilidades para realizar el concurso pablico de
contratacion con el propésito de garantizar el servicio educativo de calidad en los Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pedagogica piblicos; a su
vez deroga el articulo 2 de la Resolucion Viceministerial N° 0335-2019-MINEDU y su modificatoria aprobada mediante Resolucion Viceministerial N° 326-
2021-MINEDU;

Que, el concurso de contratacion se enmarca dentro de lo establecido en fa Décima Primera
Disposicion Complementaria Transitoria de la Ley N° 30512

Que a través del contrato de servicio docente suscrito por el candidato ganador y la revision del
expediente final, se da conformidad para la emision de la resolucion correspondiente;

Que, estando a lo actuado por el Especialista Administrativo I de Personal, o visado por la Jefatura
de la Oficina de Administracion, Direccion de Gestion Institucional y fa Oficina de Asesoria Juridica de fa Direccion Regional de Educacion Puno, y

Que, de conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y
de la Carrera Publica de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, que aprueba el Reglamento de fa Ley N° 30512 y la Resolucion
Viceministerial N° 226-2020-MINEDU, la Resolucion Viceministerial N° 0335-2019-MINEDU, la Resolucion Viceministerial N° 040-2021-MINEDU y su
modificatoria aprobada por Resolucion Viceministerial N° 326-2021-MINEDU y la Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, modificada por
las Resoluciones de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU, N° 100-2017-MINEDU y Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU;



SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO , en plaza vacante docente del Instituto de
| Educacién Superior Pedagdgica por servicios personales suscritos por fa unidad ejecutora y ef personal que a continuacion se indica:

/

1.1. DATOS PERSONALES:
APELLIDOS Y NOMBRES : IBANEZ MONTEALI, FLORA ELISA
DOC. DE IDENTIDAD © D.N.L N° 40408599
SEXO © FEMENINO
FECHA DE NACIMIENTO . 10M10/1979
CODIGO MODULAR -+ 1040408599
REGIMEN PENSIONARIO. . D.L. N°19990
FORMACION ACADEMICA : PROFESORA DE EDUCACION FiSICA
PROGRAMA DE ESTUDIO . EDUCACION FiSICA

/ 1.2. DATOS DEL PUESTO/PLAZA

NIVEL . Educacion Superior Pedagégica

INSTITUCION EDUCATIVA . 1ESPP PUNO

CODIGO DE LA PLAZA : 116111E261E1

CARGO . DOCENTE ESTABLE

MOTIVO DE LA VACANTE : CESE A SOLICITUD DE: SARMIENTO LAURA, LUIS, Resolucién N° 0284-2012

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE . 10932-2023-DREP N°DEFOLIOS : 119

REFERENCIA OFICIO N° 174-2023-MINEDU-DREP/DIESPPP,

VIGENCIA DEL CONTRATO : Desde el 19/05/2023 hasta el 31/12/2023

GRUPO REMUNERATIVO : Equivalente a la categoria 10 5 del IES, segtin lo dispuesto en el articulo 103 de la Ley
)f'" 30512 respecto al tipo de contrato.

JORNADA LABORAL 1 40 Horas Pedagégicas

) ARTICULO 2.- Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo al Texto
Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N° 31638, Ley de Presupuesto del Sector Piblico para ef afio fiscal 2023.

Registrese y comuniquese.

FIRMADO ORIGINAL

ROMULO MARCOS BORDA ASCENCIO
DIRECTOR REGIONAL DE EDUCACION
Direccion Regional de Educacion Puno

LO QUE TRANSCRIBO A UST
PARA SU CONOCIMIZNTG YEL
FINES CONSIGUIENTES

ELIAMNA CARTAGENA GORDILLO
. Especialista Admiristrativo 11
Oficina deTramite Documentario DREP

RMBA/DREP
OCGVNOAJ
HNGS/DG!
FQS/JOAD
ACHP/EAP



Direccion Regional de Educacion Puno

""Aiio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia,
y de la conmemoracién de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho.”

‘?_waucA DEL Pskg l ' q - T E P

ADO

Resolucion Directoral Regional N° 3149 2024
oy ruvo, 13 JUN 2024

Vistos, el Informe Final del Comité a cargo del Concurso Publico de Contratacion
Docente y el expediente administrativo N° 18475-2024, que se acompaiia;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacién Superior y de la

Carrera Publica de sus Docentes y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, regulan la creacion,

] licenciamiento, régimen académico, gestion, supervision y fiscalizacion de los Institutos de Educacion Superior y Escuelas de

Educacién Superior pUblicos y privados; asi como, el desarrollo de la carrera publica docente de los Institufos de Educacion
f Superior y Escuelas de Educacién Superior publicos;

/;i_g/ Que, mediante Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, se
aprobé la Norma Técnica denominada “Norma Técnica que Regula el Concurso Publico de Contratacién Docente en Institutos y
Escuelas de Educacion Superior Publicos”. Modificada por Resolucidn de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU, Resolucion
de Secretaria General N° 100-2017-MINEDU y Resolucién Ministerial N° 005-2018-MINEDU, en cuyo alcance se encuentran los
Institutos de Educacién Superior Pedagdgica, los Institutos de Educacién Superior Tecnoldgico, los Institutos Superiores de
Educacion y los Institutos y Escuelas Superiores de Formacion Artistica;

Que mediante Resolucion Viceministerial N° 226-2020-MINEDU, se aprobd el
. Documento Normativo denominado “Disposiciones que regulan los procesos de contratacidn de docentes, asistentes y auxiliares y
/ de renovacién de contratos en Institutos y Escuelas de Educacién Superior Tecnoldgica publicos” (en adelante, Documento
f Normativo), el cual deroga la Norma Técnica aprobada mediante articulo 1 de !a Resclucién Ministerial N° 005-2018-MINEDU y su
modificatoria aprobada mediante Resolucion Viceministerial N° 005-2019-MINEDU. Asimismo, a través del articulo 3 del
Documento Normativo se excepttia a los Institutos de Educacién Superior Tecnolégica publicos de los alcances de la Norma

Técnica aprobada mediante Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU y sus modificatorias.

Que, el concurso de contratacion docente para los Institufos y Escuelas de
Educacidn Superior se enmarca dentro de lo establecido en la Décima Primera Disposicion Complementaria Transitoria de la Ley N°
30512;

Que, el comité de Seleccion adjudica la vacante obtenida. A través del contrato de
servicio suscrito por el candidato ganador con la DRE y con la revision del expediente final, la DRE da conformidad para la emision de
la resolucidn correspondiente;

oo Que, de acuerdo con el referido Documento Normativo, el Director Regional de
Educacion o quien haga sus veces debe emitir las resoluciones que aprueben los contratos;

Que, de conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de
Educacion Superior y de la Carrera Plblica de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, que aprueba el
Reglamento de la Ley N° 30512 y la Resolucién Viceministerial N° 226-2020-MINEDU y su modificatoria aprobada mediante
Resolucion Viceministerial N° 134-2023-MINEDU, y la Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, modificada por las
Resoluciones de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU, N° 100-2017-MINEDU y Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU;



SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO , en plaza vacante docente del Instituto/

Escuela de Educacion Superior Pedagogica por servicios personales suscritos por la unidad ejecutora y el personal que a continuacién se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

- APELLIDOS Y NOMBRES
/| DOC. DE IDENTIDAD
| SEXO
| FECHA DE NACIMIENTO ., -
| CODIGO MODULAR -~
! REGIMEN PENSIONARIO
FORMACION ACADEMICA
PROGRAMA DE ESTUDIO

|
A 1.2. DATOS DEL PUESTOIPLAZA

NIVEL
INSTITUCION EDUCATIVA
f CODIGO AIRHSP
CODIGO DE LA PLAZA
CARGO
MOTIVO DE LA VACANTE

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE
REFERENCIA

VIGENCIA DEL CONTRATO
GRUPO REMUNERATIVO

JORNADA LABORAL

IBAREZ MONTEALI, FLORA ELISA

D.N.I. N° 40408599

FEMENINO

1011011979

1040408599

D.L. N° 19990

PROFESORA DE EDUCACION FISICA N° 22210-P-DREP
EDUCACION FiSICA

Educacion Superior Pedagégica

IESPP EDUCACION FISICA LAMPA

002492

116111E231G9

DOCENTE ESTABLE

CESE A SOLICITUD DE: VELASQUEZ APAZA, HIPOLITO, Resolucion N° 1152-2019-DREP

18475-2024 N°DEFOLIOS : 172

OFICIO N° 0111-2024-ME-DREP-DGIESPPEFL.

Desde el 7/05/2024 hasta el 31/12/2024

Equivalente a la categoria 1 o 5 del IES, seguin lo dispuesto en el articulo 103 de la Ley
30512 respecto al tipo de contrato.

40 Horas Pedagdgicas

ARTICULO 2.- Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo al Texto

Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley de Presupuesto N° 31953, Ley de Presupuesto det Sector Piblico para el

ao fiscal 2024,

EAAA/DREP
FWRC/JOAJ
VPGADG!
FERC/JOAD
LCHC/EAP

Registrese y comuniquese.

FIRMADO ORIGINAL

Abg. EDSON DE AMAT APAZA APAZA
DIRECTOR REGIONAL DE EDUCACION
Direccion Regional de Edu/ acion Puno

I VU A
ARMEN CANBIALLATAS!

specialista Administrativol

dande Tratnite Documentarle DR
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Gerencia Regional de Educacién Cusco

"Aiio de la recuperacion y consolidacién de la economia peruana”
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Resolucion Gerencial Regional \° 1486 -2025
cusco, 18 JUN 2095

Vistos, el Informe Final del Comité a cargo del Concurso Publico de Contratacion de docentes y el
expediente administrativo N° 11074, que se acompafia;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera Publica
de sus Docentes y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, regulan la creacion, licenciamiento, régimen
académico, gestion, supervision y fiscalizacion de los Institutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacién Superior publicos y
p[i\é?dos; asi como, el desarrollo de la carrera publica docente de los Institutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacion Superior
publicos;

Que, segun el articulo 103 de la Ley N° 30512, los docentes contratados de los Institutos de
Educacion Superior y las Escuelas de Educacion Superior plblicos pueden ser regulares, altamente especializados y extraordinarios;

Que, literal a) del numeral 109.1 del articulo 109 del Reglamento de la Ley N° 30512 sefiala que el
Minedu establece la politica y las normas que regulan los procesos de evaluacion para la CPD y los procesos de contratacion regulados
en la Ley y en el citado Reglamento, sefialando las acciones que realizan las DRE, IES y EES;

Que, mediante Resolucion Viceministerial N° 024-2025-MINEDU, se aprueba la norma técnica
denominada “Disposiciones que reguian el proceso de contratacion de docentes regulares en Insfitutos y Escuelas de Educacién Superior
Pedagogica plblicas’, cuyo objetivo es establecer las condiciones, criterios técnicos, procedimientos y responsabilidades para realizar el
proceso de confratacion de docentes regulares en los Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pedagbgica publicos; con la finalidad
de que a través de un concurso publico se seleccione a los docentes idoneos que cubran las necesidades de los programas de estudios
de la formacion inicial docente, asimismo deroga la Resolucion Viceministerial N° 040-2021-MINEDU y sus modificatorias aprobadas
mediante Resolucion Viceministerial N° 326-2021-MINEDU y Resolucion Viceministerial N° 013-2024-MINEDU;

Que, el numeral 5.2.1.1.11 de la norma técnica establece que concluida la adjudicacion, el CE
elabora un informe consolidado dirigido a la DRE, sobre el desarrollo y resultado del proceso el cual incluye la relacion de plazas vacantes
que entraron a concurso, los postulantes que se presentaron, reclamos si los hubiere y cualquier otro tipo de ineidente presentado de ser
el caso. Asimismo, se anexara los expedientes y actas de adjudicacion de los docentes ganadores;

Que, el numeral 5.2.1.1.12 de la norma técnica establece que la DRE una vez recibido el informe
consolidado con los expedientes y actas de adjudicacion de los docentes ganadores, emite las resoluciones directorales que aprueban los
contratos, en el tiempo estipulado en el cronograma, lo que constituye condicion indispensable para que el contratado inicie sus labores y
se asegure el pago oportuno de su remuneracion;

Que, de+conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y
de la Carrera Piblica de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU que aprueba el Reglamento de la Ley N° 30512y la
Resolucion Viceministerial N° 024-2025-MINEDU.




SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO, en plaza vacante docente del Instituto/

Escuela de Educacion Superior Pedagégica por servicios personales suscritos por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD
SEXO

FECHA DE NACIMIENTO
CODIGO MODULAR
REGIMEN PENSIONARIO
FORMACION ACADEMICA
PROGRAMA DE ESTUDIO

1.2. DATOS DEL PUESTO/PLAZA

NIVEL

INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE LA PLAZA
CARGO

MOTIVO DE LA VACANTE

1.3, DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE
REFERENCIA

VIGENCIA DEL CONTRATO
GRUPO REMUNERATIVO

JORNADA LABORAL

IBANEZ MONTEALI, FLORA ELISA
D.N.I. N° 40408599

FEMENINO

10/10/1979

1040408599

D.L. N° 19990

PROFESORA DE EDUCACION FISICA
EDUCACION FISICA

Educacion Superior Pedagégica
TUPAC AMARU

CCU022506003

DOCENTE SUPERIOR

CUADRO DE HORAS APROBADO 2025

11074 N° DE FOLIOS: 164

RVM. N° 024-2025-MINEDU

Desde el 6/06/2025 hasta el 31/12/2025

Equivalente a fa categoria 1 o 5 del IES, segun lo dispuesto en el articulo 103 de Ia Ley
30512 respecto al tipo de contrato.

22 Horas Pedagégicas

ARTICULO 2.- Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo al Texto

Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley de Presupuesto N° 32185, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el

ano fiscal 2025.
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Direccién Regional de Educacion Puno
&

"Decenio de fa Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres’
“Afio de la Esperanza y el Fortalecimiento de Ia Democracia”
p

) PUBLICA OEL gy
y .

Resolucion Directoral Regional W” 1833 2026
Puvo. 2 8 MAY 2026

Vistos, el Informe Final del Comité a cargo del proceso de contratacion de
docentes requlares v el expediente administrativo N° 11731-2026-DREP, que se acompafia;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la
Zarrera PUblica de sus Docentes y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, regulan fa creacién,

“licenciamiento, régimen académico, gestion, supervision y fiscalizacion de los Institutos de Educacion Superior y Escuelas de

Educacion Superior pblicos y privados; asi como, el desarrollo de la carrera publica docente de los Institutos de Educacion
Superior y Escuelas de Educacion Superior pablicos;

Que, segun el articulo 103 de la Ley N° 30512, los docentes contratados de los
Institutos de Educacion Superior y las Escuelas de Educacion Superior publicos pueden ser regulares, altamente especializados y
extraordinarios;

Que, literal a) del numeral 109.1 del articulo 109 del Reglamento de la Ley N°
30512 sefiala que el Minedu establece la politica y las normas que regulan los procesos de evaluacién para la CPD v los procesos de
conlratacion regulados en la Ley y en el citado Reglamento, sefialando las acciones que realizan las DRE, IES y EES;

Que, mediante Resolucion Viceministerial N°100-2025-MINEDU, se aprueba la
norma técnica denominada “Disposiciones que regulan el proceso de contratacion y renovacion de docentes regulares en Institutos
y Escuelas de Educacidn Superior Pedagogica pablicas” en el marco de la Ley N°30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion
Superior y de la Carrera Piblica de sus Docentes y su Reglamento, aprobado por el Decrete Supremo N°010-2017-MINEDU,
asimismo deroga la Resolucidn Viceministerial N°024-2025-MINEDU,

Que, el numeral 5.2.2.12 de la norma técnica establece que, concluida la
adjudicacion, el CE elabora un informe consolidado dirigido a la DRE, sobre el desarrolio y resultado del proceso &l cual incluye la
relacion de plazas vacantes que entraron a concurso, los postulantes que se presentaron, reclamos si fos hubiere y cualquier otro
tipo de incidente presentado de ser el caso. Asimismo, se anexara los expedientes y actas de adjudicacion de los docentes
ganadores;

Que, el numeral 5.2.2.13 de la norma técnica establece que la DRE una vez
recibido el informe consolidado con los expedientes v actas de adjudicacion de los docentes, suscribe el contrato con los docentes
ganadores; Posterior a ello la DRE emite la resolucion directoral respectiva, gue es notificada al docente contratado.

Que. de conformidad con la Ley N 30512, Ley de Institutos y Escuelas de
Educacién Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU que aprueba el Reglamento
de fa Ley N° 30512 vy la Resolucion Viceministerial N® 100-2025-MINEDU.

=
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SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO REGULAR , en plaza vacante docente del
Instituto/ Escuela de Educacion Superior Pedagégica por servicios personales suscritos por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion
se indica:
/1. DATOS PERSONALES:
/ APELLIDOS Y NOMBRES © IBANEZ MONTEALI, FLORA ELISA

DOG. DE IDENTIDAD © DML N° 40408599

SEXO FEMENINO

FECHADE NACIMIENTQ -~ = 10[0/1978

CODIGO MODULAR .+ 1040408599

REGIMEN PENSIONARIO D.L. N° 19990

FORMACION ACADEMICA . PROFESORA DE EDUCACION FISICA
PROGRAMA DE ESTUDIO © EDUCACION FISICA

1.2. DATOS DEL PUESTO/PLAZA

NIVEL : Educacian Superior Pedagogica
INSTITUCION EDUCATIVA © AZANGARO
CODIGO DE LA PLAZA o M2MESAT
CODIGO AIRHSP ;000402
; CARGO DOCENTE SUPERIOR
MOTIVO DE LA VACANTE - CESE A SOLICITUD DE: ARPI CALSINA, CEFERING, Resolucion N° 1019-2019

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE © 11731-2026-DREP N°DE FOLIOS = 213
REFERENCIA 11731-2026-DREP
A VIGENCIA DEL CONTRATO : Desde el 12/05/2026 hasta el 31/12/2026
| / GRUPO REMUNERATIVO © 1Categoria EES
JORNADA LABORAL : 40 Horas Pedagdgicas
/

’ ARTICULO 2.- Aféctese a la cadena presupusstal correspondiente de acuerdo al Texto
{nico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley de Presupuesto N° 32513, Ley de Presupuesto del Sector Pablico para el
afio fiscal 2026.

Registrese y comuniquese.

FIRMADO ORIGiivaw

Lic. FELIX RODRIGUEZ QUISPE
DIRECTOR REGIONAL DE EDUCACION
Direccion Regional de Educaci?n Puno

\
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EDUCACION DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION PUNO
INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICO PUBLICO DE AZANGARO

ASOCIACION PERUANA DE PROFESORES DE EDUCACION FiSICA, DEPORTE Y RECREACION “APPEF” “EFIDER PERU”
Personeria Juridica: Partida N° 11065984 Asiento A0001

I CONGRESO INTERNACIONAL DE PSICOMOTRICIDAD, EDUCACION FISICA

E INVESTIGACION CIENTIFICA “AQUILINO ESPINOZA CHALLCO”
AUTORIZADO: RESOLUCION DIRECTORAL REGIONAL N° 5054-2024-DREP

Por su participacion como ASISTENTE al I Congreso Internacional de
Psicomotricidad, Educacién Fisica e Investigacion Cientifica

, Desarrollado del 01 al 15 de diciembre del 2024. Azangaro-Puno-Pert
WAGALY ELTAGETY AVLA CAUARGD re Modalidad: Semi Presencial

TATIANA GISELE LIGERO BRASIL
MARCO ANTONIO OLIVATTO BRASIL M ST Lo

SERC10 FRANCISCO VELASCO VIDES mstoor|  Duracion: de 80 horas pedagogicas.
JOSE EDUARDO AYALA TANDAZO PER(
ADRIANA [ERINO ARGENTINA
SANTIAGO MARTIN CHARUN ILLESCAS PERU
JIMMY DIAZ MANRIQUE PER(
EDUARDO CAILLARES FLORES BOLIVIA
ALEJANDRRO ROMAN CATACORA DEL CARPIO PERU

JOSE ANTONIO OMAR COSSIO AGRAMONTE PERU
RICARDO GABINO ALBERCA JARA PERU
MANUEL CORREA OJEDA PER(
MAGDALENA JANETTE BORDA CHAINA PERU
CARLOS CESAR SILVERA SUAREZ PERU
VICTOR ARMANDO ARIZAPANA FLORES PERU
EDUARDO MARTIN ESPINOZA TRONCOSO PERU
KATTY ROSARIO CANEDO ZEBALLOS BOLIVIA
ROBERTO GONZALES HARAMBOURE CUBA

SEEGE T & | oo 079-40408599-ENENADE A oEE
CODI F I CACI 6N D REP b 3002463079 Educacién Fisica, Deporte y Recreacién

, 15 de digigmbre del 2024

\‘:“ENADG %,

& 3@ % & !/:
'l.l -
. = [~
%ﬁ« ) PERUY S
'};;’TOR Aﬁ DO ARIZAPANA FLORES
%D

DINA APPEF - EFIDER PERU
DNI 09562219

HOLGER GUILLERMO JUSTINIANO TORRES CAMACHO PERU

SAN[ROMAN



INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICO PUBLICO “EDUCACION FiSICA”

Ministerio Direccién Regional
. v de Educacion [ de Educacién Puno

RESOLUCION DE PRESIDENCIA DEL CONSEJO DIRECTIVO AD HOC N° 066-2017- SINEACE/CDAH-P 03/03/2017 ACREDITACION INSTITUCIONAL

Cédigo N° 3001948206

Otorgado a:
IBANEZ MONTEALI Flora Elisa

. Por su parficipacién como: PONENTE o o CURSO DE CAPACITACION DE
Tl NUTRICION DEPORTIVA Y POLITICA EDUCATIVA auforizado con RDR. N° 0670-2020-DREP

enfermedades el oS - 4 . !
B e lon dirigido a los Docentes, Administrativos, Técnicos Deportivos, Entrenadores,

Ad e . 4 . | H
e Estudiantes, Profesionales Innovadores de todos los niveles y modalidades;

AR iRasliabiicy realizado los dias 19 y 20 de Diciembre del 2019 Fase Presencial y del 22 de Diciembre del 2019

= Comestibles

de lujo al 16 de Febrero del 2020 Fase Virtual. Con una duracién de 200 horas académicas.

targ“;‘,l‘{‘:‘é” Lampa - Puno - P@)’u Febrero del 2020

L

TEMARIO
POLITICA
EDUCATIVA

= Politica Educativa actual
Realidad Educativa

Carrera Publica
Magisterial
Ley N° 28044

i Modificaciones
leyes 28123, 28302,
29600 D.S. N°
001-2012-ED

Realidad Educativa

Nacional e Internacional

QUISPE “==*"ig. AGUSTi | MoIsES TICONA QUIZA
RECTOR - DREP ~DIRECTOW GENERAL - [ESPPEF. L.

>, JErajusa

LS

e

-
Alaceica o Prof. RUBEN VéDl IRO CORTEZ BARRIONUEVO
EFE U. ACADEMICA



CERTIFY THAT

Universidad Privada San Carlos in exclusive partnership
with National Geographic Learning.

NATIONAL
GEOGRAPHIC

LEARNING

Has successfully completed the PRE
INTERMEDIATE VI program in English language
tearning, with 480 academic hours, during the
period of 2024,

It is issued in honor of your sacrifice and
dedication, to be recognized as such.

Puno, January 22, 2025.

ROMINA \F’ALENZONA MONE
ELT AEADEMI ULT
ATIONA RAPHIC LE N|NG

iy PASTOR HERRERA CARPIO
RECTOR
UPSC SAC

Y Lt S LARICO LARICO



UNIVERSIDAD PRIVADA SAN CARLOS S.A.C.

N° COURSE SCORE
1 BASIC | 11
2 BASIC I 15
3 BASIC Hl 13
4 BASIC IV 12
5 BASIC V 11
6 BASIC VI 12
7 PRE-INTERMEDIATE | 14
8 PRE-INTERMEDIATE li 15
9 PRE-INTERMEDIATE Il 16
10 PRE-INTERMEDIATE IV 16
11 PRE-INTERMEDIATE V 14
12 PRE-INTERMEDIATE VI 15

Puno, Sfonuary 22, 3035.

ER DPD PRIVADASAN CARLOS ~ «
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UNIVERSIDAD PRIVADA SAN CARLOS
Centro de Comunicacion e Informatica

Certificado

Se otorga el presente certificado a:

Flora Etisa Jbasier O)Vlonteals

Por haber logrado satisfactoria el aprendizaje del curso taller de:

Internet y Mensajeria

Procesador de Textos en Linea
Hoja de Célculo en Linea
Presentaciones en Linea
Gestiones Bibliogrdficas en Linea

En el nivel AVANZADO, con una duracién de 150 horas académicas.
Se expide en honor a su sacrificio y dedicacidn, para que se le reconozca como tal.

Puno, 22 de enero de 2025.
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UNIVERSIDAD PRIVADA SAN CARLOS S.A.C.

N¢ CURSO NOTA
1 Internet y Mensajeria 13
2 Procesador de Textos en Linea 12
3 Hoja de Calculo en Linea 15
4 Presentaciones en Linea 11
5 Gestiones Bibliogrdficas en Linea 18
Puno, 22 de enero de 2025.

j e
ol ENTROS DE PRODUCTI"
L7




[INTERESADO]

N |
sy
& B MINISTERIO DE EDUCACION

DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION PUNOC
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE
MOHO

Resolucion Directoral V..ot ..-2013-DUGELM.

AT C 2013
N MOHO, 26 DiC 20
- f Visto, los documentos que se acompafan, y;
74
4 CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacién y funcion de la Direccion Regional de
Educacion y la Unidad de Gestion Educativa Local Moho, promover, organizar, orientar y reconocer €l aporte a las
acciones que contribuyan el desarrolio 6ptimo en la formacion del educando en concordancia con los lineamientos del
Ministerio de Educacion;

Que, por expediente N° 7810-2013, de fecha 28 de noviembre del 2013, el Director
de la IES Técnico Comercial Moho, solicita resolucion directoral de felicitacion por la organizacion y participacion del |
Campeonato de Voleibol Damas Inter instituciones en la Provincia de Moho.

Que, asimismo mediante Proveido N° 049-2013-DUGELM/JAGP, el Jefe del Area
de Gestion Pedagdgica e Institucional de la UGEL - Moho, determina otorgar resolucion directoral de felicitacion por la
organizacion y participacion en el | Campeonato de competencia y confraternidad de voleibol Inter instituciones de la

N Provincia de Moho - 2013, mencionados en el informe que forma parte de Ia presente resolucion;
e %‘\ —ﬂ___ll.c.";;‘

(S a%1% Estando a lo actuado e informado por el Especialista de Educacion, Cultura y
2L AeDagodics [eportes, aprobado por el Jefe de Gestion Pedagogica e Institucional de la UGEL - Moho, visado por el Especialista

G RTIYUCIOmAY Il L . Y o o . . ;
“--‘]o; _ _"v_ _’-’&?a"Admlnlstracmn de Personal, Jefe del Area de Gestion Pedagdgica e Institucional, Asesoria Legal y refrendado por
#0640 €| Director de la Unidad de Gestion Educativa Local Moho, y;

De conformidad con la, Ley N° 28044, Ley General de Educacion; D. L. N° 25762,
Ley Organica del Ministerio de Educacion, modificada por la Ley N° 26510; R. M. N° 0431-2013-ED; Directiva N° 014-
2012-MINEDU/VMGP; Directiva N° 0013-2013-GRP-GRDS-DREP-DGP, y en usa de las facultades conferidas por las
disposiciones legales vigentes;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- FELICITAR, por la organizacion y participacion en el “I
mpeonato de Voleibol Damas Inter Instituciones de la Provincia de Moho -2013”, de acuerdo al siguiente

_ - Rolando CANAZA CHOQUE  Director de la IES Técnico Comercial Moho
~+==="Prof. Martha QUISPE POMA Presidenta de la Comision

Prof. Antonia MAMANI ARPASI  Secretarfa de la Comision

Prof. Zoraida CONDORI APAZA  Tesorera de la Comision

Abog. Nelson QUISPE TITO Asesor Legal

DOCENTES DE LA IES TECNICO COMERCIAL: Diego Sergio MAMANI VILCA-

Nicolas LLANO PILCOMAMANI Hever RAMIREZ MAMANI

Cecilia QUISPE TINTAYA Eugenio QUISPE MAMANI

Yadira Gladys MIRAVAL BEDOYA Julio TORRES PATANA

Ramén Paulino CONTRERAS CAUMA - ~ Wilber Flavio ASCARRUNZ POMA =
Juan ANCHAPURI APAZA Julio QUISPE MAMANI

Lucio Noé CHURACUTIPA CHINO Samuel ROJAS SUCA

Manuel Juan POMA MAMANI = Percy HUALLPA HUAYHUA
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Leo CHOQUEHUANCA OLVEA

Vilma MAMANI CONDORI

PERSONAL ADMINISTRATIVO:

Martha MAMANI HUANCA DE MACHICAO
Felix YUCRA CHOQUEHUANCA

Abdén JUSTO CHOQUE
AGRADECIMIENTO:

Lic. José René CARCAS! PARISACA

alter Froilan MAYNAS CONDORI

Natalio MACHACA VILLALBA

Oscar Wilfredo MAMAN! FLORES

Institucién: IES. TECNICO COMERCIAL MOHO
Entrenador: Juana CHOQUEHUANCA LOPEZ
Delegada: Adela CONDORI APAZA
JUGADORAS:

Martha QUISPE POMA

Zoraida CONDORI APAZA

Loida Gianina PAREDES QUISPE

Martha MAMANI HUANCA DE MACHICAO

Maria Elena CHOQUE QUISPE

Gladys GUTIERREZ PROVINCIA

#Yhoselin PAJA HUACHALLA
Madeliede Eugenia CHAVEZ MAMANI

Institucion: MAGISTERIO HUAYRAPATA
Delegado: Eliseo CUSHJUSTO
JUGADORAS:

Flora Elisa IBANEZ MONTEALI
Naty ARACA JANCO

Esther Graciela VIGO REYES
Yesenia YANARICO COAQUIRA
Lourdes QUISPE HUANCA
Esther Aydé MAMANI MAMANI
Liz CORNEJO QUISPE

Vaneza CHIARA PERALTA

Nely PERALTA PARI

Elsa PALLI MAYTA

taritza APAZA TICONA

.

itucion: ZONA “OLAS DEL LAGO”
renadora; Ena HUANCA QUIROZ
elegada: Yaneth Leucadia TICONA HUARICAYO
JUGADORAS:
Emma Iressel APAZA APAZA
Nilda CESPEDES ORMACHEA
Magna Veronica CONDORI QUISPE
Yane Soledad ESTUCO QUISPE
Flor Maria MACHICAO GALVEZ
Mari Luz MAMANI CANAZA
Luz Irene MAMAN! CONDQRI
Erendira Brenda MIRANDA GALVEZ

Yanet Amanda QUISPE AYARQUISPE
Marisol VARGAS RAMOS

Institucion: CORPORACION TUPAC AMARU
Delegado: Wilder QUISPE SARAVIA
JUGADORAS:

Beatriz PERALTA LARICO

Liz Karina SAAVEDRA VALENCIA

Gilda QUISPE MAMANI

Alejandrina QUISPE POMA

Yamilith CALCINA QUISPE

Mercedes CONDORI RODRIGUEZ

Marisol MAMAN} CANAZA

Institucion: MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE
MQOHO

Entrenador: César Revelino COAQUIRA QUISPE
Delegado: Manuel Anibal PEREYRA ORTEGA
JUGADORAS:

Nora PATANA TORRES

Gladys YUJRA CANAZACA

Yésica YUJRA CANAZACA

Luz Deysi PAJA APAZA

Liz Tania QUIROZ COAQUIRA

Lucia JUSTO APAZA

Virginia LUNA ROJAS

Olga APAZA CONDORI

Yoliza B. CALLO BAUTISTA

Yesenia CONDORI CONDORI

Ruth Mery TUNI BRAVO

Institucion: PARROQUIA SAN PEDRO DE MOHO
Entrenador: José Luis MAMANI CANSAYA
Delegado: Pbro. Baltazar PARILLO MAMANI
JUGADORAS:

Rocio PAJA CONDORI

Katya BLANCO APAZA

Antonia MAMANI ARPASI

Yanira HUAMANI APAZA

Lizeth Brigith MACHICAO CHAMBI

Gladys CAPQUEQUI RODRIGO

Elizabeth MAMANI MAMANI

Gelen Sonia MANI AGUILAR

Adelaida CHOQUE FLORES

Yaneth Yeny VARGAS TIPULA

Nélida JUSTO MAMANI

Institucion: BARRIO MIRA MAR
Entrenador: Hilton CONDORI CARRIZALES
Delegado: Juan QUISPE APAZA
JUGADORAS:

Regina HUANCA VARGAS

L uz Mery HUANCA VARGAS
Yolinda MAMANI CHAMB!

Elena APAZA CONDORI

Regina PERALTA GOMEZ

Livia AQUINO QUISPE

Yeny MAMANI CHAMBI

Isaura CONDORI CARRIZALES
Agata CALDERON CONDORI
Sharon Paoia QUISPE APAZA



Institucion: MICRO RED MOHO
Entrenador: Ricardo MAMANI MAMAN!
Delegada: Melannie TACO FLORES

T JUGADORAS:
A\ “%Melsa ARl YAPU

.'

@ona ESTOFANERO MAMANI
3Aesenia Yanet MAMANI PARI
Solinda FLORES HILASACA

Lourdes MIRANDA RODRIGUEZ
Betty QUISPE CACERES

Eliana TICONA QUISPE

Delia APAZA HUAYHUA

Justina JOVE PONCE

Institucion: NUEVA VISION
Entrenador: Gerardo RAMIREZ PARI
Delegado: Walter MAMANI CRUZ
JUGADORAS:

Nely POMARI ALCA

Norma ASQUI HUARACHA
Marcelina APAZA JUSTO
Lizbeth VARGAS QUISPE
Mercedes MAMANI CHAMBI
Juana Yackelin CALLO GALVEZ

Emiliana MAMANI VALENCIA DE SARAVIA

Noemi Flora MAMANI FLORES
Yanet CHOQUEHUANCA COAQUIRA
Deysi Karla SARAVIA MAMANI
Angela Maria MAMANI GALVEZ
Flora Alicia YANARICO CURAZI

Institucion: PRONOEI - MOHO
JUGADORAS:

Leydy Luz QUISPE APAZA

Luz Mila CAPQUEQUI CONDORI
Dina ZAPATA CHAMBI

Lesly Haymé MACHICAO GALVEZ
Sonia CONDORI CHOQUEHUANCA
Lourdes APAZA TINTAYA

Wheti Beatriz TINTAYA GUTIERREZ
Marisol CHOQUEHUANCA CONDORI

Wilma Pastora MANGO RODRIGUEZ

X ,-f*“ dnet HUANCA QUISPE Institucién: UNION PRIMAVERAL CONIMA

o :r='=: Entrenador: Alex CHOQUECHAMBI QUISPE
Delegado: Fredy CONDORI ZAPATA

?’ CORNEJO QUISPE JUGADORAS:

elia RAMIREZ MANGO Martha TOQUE ROMERO
Jhoselin Angélica MAMANI RODRIGO Maribe! ARIVILCA POMA
Liliana LIMA LOPEZ Yeny Luz QUISPE CANAZA
Ninfa Rosario CANAZACA PAJA Martha PACORICONA JUSTO

Luz Nely APAZA APAZA

institucion: BARRIO SANTA BARBARA Sarela Brigith ENRIQUEZ QUISPE
Delegada: Raquel Marina MAMANI CASTILLO Candida CANAZA HANCCO
JUGADORAS: Hilda PORTILLO VARGAS
Yobana GUZMAN MACHACA Epifania PARIONA LLANCARI

ARTICULO 2°.- ANOTAR, como MERITO Y RECONOCIMIENTO, motivo de la

presente resolucion.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

FIRMADO ORIGINAL

Prof. José René CARCASI PARISACA
DIRECTOR DEL FROGRAMA SECTORIAL 1l
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL-MOHO
Lo que transcribo a Usted

Para su conociniento y
Fines consiguientes

2

paza Mamani
(@} Tramate Documentario
«MOHO

JRCP/DUGELM
AHO/EOAP
JGHLIJAGPel
ADSUAL

ERO/Proy. (e)

Proy. N° 0528 - 2013
17 -12-2013.
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RESOLUCION DIRECTORAL N°...... . 1416  pucen

HUANCANE, 38 DiC 055

Visto el informe N® 028-2016/0REP/UBELP/EASEC-H, del Vil festival de Danzas Originarias de
Quechuas y Aimaras Chakawki 201B;

CONSIDERANDD:

Que, es polttica de la Regidn de Fducacidn y la Unidad de Gestion Fducativa Local Huancané
promaver la integracidn, revalorizacion y difusidn de las expresiones culturales originarias de los pueblos quechuas y
aimaras, que reafirme nuestra identidad cultural en los estudiantes de Educacin Bésica Regular de la provincia y la
regidn. por lo tanto la Unidad de Bestion Educativa Local Huancang, organiza el Vli Festival de Danzas Originarias de
(luechuas y Aimaras "Chakawki 2016":

Que. es Palttica del Sector Educacidn y funcidn de la Unidad de Gestign Educativa Local Huancang,
reconocer y estimular las acciones positivas sobresalientes realizadas por el personal directive y docentes que

\, trabajan dentro de la jurisdiccidn de Huancané:

Estando informado y actuado por la comisidn de organizacian y aprobado por la Jefatura del
Area de Gestign Pedagdgica, visado por el Jefe de Gestidn Institucional y Asesoria Legal de la Unidad de Bestidn
Educativa Local de Huancane; .

De conformidad con la Ley N° 28044, Ley Beneral de Educacidn y sus modificatorias, las Leyes
N® 28302 y N° 28329: Decreto Suprema NO 012012, Reglamento de la Ley N® 28044; Decreto Ley N° 25782, Ley
Orgénica del Ministerin de Fducacian y su modificatoria Ley N® 26310; Ley N° 28944 Ley de  Reforma Magisterial;
Decreto Supremo N® D04-2013-ED y la Resolucidn Ministerial N° a72-2015-ED, aprueba la Directiva para el
Desarrollo del Ao Escolar 2016, en las Instituciones Educativas de Educacidn Basica y Técnico Productiva,
Resolucidn Viceministerial N© D78-2018-MINEDU:

SE RESUELVE:

ARTICULD PRIMERD: Felicitar por la destacada y sobresaliente participacign del VI Festival de
Danzas Originarias de Ouechuas y Aimaras Chakawki 2018, a los docentes de las instituciones educativas
participantes y al personal de apoyo logfstico, que a continuacisn se detalla:

¢ Apellidos y Nombres lIEE. [o Apellidos y Nombres HEE.

| JAUISPE MAYTA, Lidia Marleny PRONDE! Vills Kantutani |6 HUANCA SUARA, Nancy IE! Santa Rosa

2 HERRERA MAMANI, Julign PRONDE! Tisnacollo {17 CONDORI ZELA, Javier |El Santa Rosa

3 LUDUE QUISPE, Marinela PRONCE! Huinibui 18 [IUISPE ORTIZ, Yolanda IEIN° B0 HUANCANE
4 BIZARRD CHIPANA, Norma PRONDEI Huinihui 119 LUSTD CLAVITEA, Juana IE}N° B0 HUANCANE
5 LUDUE BATALLANDS, Bladis Fudosia PRONDE! Salahuma 20 JILAZABAL MAMANI, Yeni 4 [EIN® BO HUANCANE
8 [MAMANI APAZA, Glemedis PRONUEI Salahuma 121 DUEDUE TURPD. Dianne Vanesa IELNO 80 HUANCANE
7 ARACAYD ARACAYD, Jose IEl La Libertad (22 NARGAS AZARD, Petranila [EI N° B0 HUANCANE
8 MAMANI MAYTA, Charmeli Mirabel el Luriata 23 NELASQUEZ FLORES, Elizabeth IEI N° 80 HUANCANE
3 NELASOUEZ FLORES, Juana Angélica IEl Milliaya 124 [1ICANA MAMANI, Flora IET N 8D HUANCANE
10 MAMANI PAMPA, Naty Silvia IET N° 342 Cotapata 125 | OPEZ MAMANI, Roger EIN® 80 HUANCANE
Il {TIT0 MENDOZA, Maria Antonieta EIN® 342 Cotapata 25 MAMANI VILEA, Lidia IEI N° BT HUANCANE
12 HINDJOSA MAMAN]. David IEI N° 342 Cotapata 127 CARRILLD CESPEDES, Noemf Pitar IE4 NO B0 HUANCANE
13 COSI OUISPE, Rasilia IEF 72334 Cajén Huyo 28 CHAVEZ ALIAGA, Alex IEP 72272 luriata
# EHOQUETICO QUECARA, Victor IEP 72334 Cajin Huya 28 [ILISPE CAYD, Rosa IEP 72272 luriata
15 MACHACA MACHALA, Celsa IEP 72334 Cajon Huyo 30 JIAMDS CUTIPA, Dscar Aveling EP 72272 luriata
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(7_ADUISE SUCASAIRE, Aydde

IEP 72247 Pampa Yarecoa

3

| =

UTIERREZ ILAQUITA, Pablo

{EP 72289 Huarisani

18 [SANCHD VARBAS, Rosa

|EP 72247 Pampa Yarecoa

3

551

MAMAN! SANCHD, Jerdnima

|EP 72289 Huarisani

'8 MAMANI CONDORI, Carmen Sofia

IER 72247 Pampa Yarecoa

(3

=4

MACHACA PAYEHUANCA, Flarentina

IEP 72288 Huarisani

20 [ICONA CARRIZALES, Maurn

fEp 77247 Pampa Yarecoa

I3

(=]

LCOABUIRA SUCA, Jorge David

IEP 72283 Huarisani

21 MAMANI MULLISACA, Roci Irene

{EP 72247 Pampa Yarecoa |36 NILLCA TIVES, Julia IEF 72289 Huarisani
22 CONDOR| APAZA, Janne Jennifer EP 72223 Huancang 137 NILCA QUISPE, Cosmi IEP 72288 Huarisani
23 LONDORI YAPD, Luz Fidela IEP 72228 Huancans 38 HINDJOSA MAMANI, David |EP 72289 Huarisani

24 BUTIERREZ CONDORI, Hilario

IEP 72229 Huancang

it

(25

PAMPA COAQUIRA, Elras

IEP 72288 Huarisani

s

25 MACHACA MAMAN!, Gregorio IEP 72229 Huancang 40 CARCASI CARI, Benildo IEP 72625 San Miguel
26 MACHACA MAMANI, Hermelinda IEP 72228 Huancané 14 CHAMB ILLANES, Alejandro IEP 72875 San Miguel
27 NAEHlEAﬂ APAZA, Jacinta IEF 72229 Huancang 142 CONDORI GONDOR}, Magin Luis IEP 72625 San Miguel
28 MAMANI TICONA, Justo Eulogio IEP 72278 Huancans 143 LUQUE CHOQUEHUANCA, William |EP 72875 San Miguel
28 MARTINEZ APAZA, Victor Hugo {EP 72229 Huancane 46 MAMAN MACHACA, Basilia EP 72625 San Miguel
30 [UISPE APAZA, Lidia IEP 72229 Huancang 145 MAMANI CONDOR|, Ramuls Nil IEP 72625 San Migue!

I JILISPE SULLCA, Livia Soledad IEP 72229 Huancans 146 [PULA MAMANI, Cesar IEP 72625 San Miguel

r3

ARECCAPA, Drlando

IEP 72229 Huancang

147

CCAMA QUEA, Aurelia

IEF 72250 Duejoni

[

33 [IUILLA MAMANI, Martha

|EP 72229 Huancang

48

CHUBUIMAMAN! PINTO, Santiagn

IEP 72250 Quegjoni

34 [ILISOCALA MAMANI, Hilber

|ER 72228 Huancane

49

HURATA LUBLE, Rubgn Franklin

IEP 72250 Quejoni

35 WCERD CHOQUEHUANCA, Tito Roger |EF 72229 Huancané S0 CUTIPA MAMANI, Alejandra [EP 72250 Quejoni
36 [TAPIA MAMANI, Jorge IEP 72229 Huancang 150 MAMANI MAMANY, Pascual IER 72250 Quejoni
37 [UISPE CARL, Alfreda Jacinto EP 72228 Huancané 52 PINTO CAMA, Adolfo

IEP 72250 Quejoni

38 MAMANI CONDORI, Melva Ruth

IEP 72279 Huancane

53

FINTO CHAMBI, Bonzala

IEP 72250 Quejoni

39 [JUECARA APAZA, Bladys

IEP 72229 Huancane

54

MAMANI CHUZULIA, Efren

EP 72250 Quejoni

40 [IUISPE QUILLA, Yolanda

{EP 72223 Huancang

ah

GUTIERREZ CORA, Felix Valois

IEP 72788 Patascachi |

4

il
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4 CONDORI CATTA, Rubén IEP 72729 Huancang 155 MOLLEAPAZA ZELA, Edson Eder IEP 72768 Patascachi
42 MAYNAS CONDOR!, Eleuterio {EP 72229 Huancang 157 PAJA LUNA, Marcos ER 72268 Patascachi
43 MAMANI APAZA, Glomedis EP 72229 Huancang 58 [SACACHIPANA YUCRA, Nestor IEP 72268 Patascachi
4 MAMAN! HUANCA, Armanda (EP 72223 Huancang 159 NIUISPE QUISPE, Fredy IER 72268 Patascachi
45 MAMANIVILEA, Rosa |EP 72229 Huancang B0 RAMDS CCOYTE, Raguel Milagros {EP 72268 Patascachi
48 NILDA HUAYHUA, Maisés |EP 72229 Huancane 18! YEA HUACAS!, Juan Samuel EP 72288 Patascachi
47 |fABU GUEVARA. Luis Sebastidn IES. Tupac Amaru 162 [HAMBI VEGA, Lucin Verdnico IES. Chacapampa
48 GUERRERD MIRANDA, Susana Maria IES. Tupac Amaru 53 COAQUIRA CALLA, Luis IES. Chacapampa
49 CCAPA CONDDR!, Alejandro IES. Tupac Amaru 84 CUARITE DELGADD, Deyfilia Amparo IES. Chacapampa

50 AVILA LUGARTE, Clemente IES. Tipac Amaru 85 FLORES CANAZA, Pablo Roberto IES. Chacapampa
51 ROJAS APAZA, Orlando IES. Tiipac Amaru 86 GORDILLO PEREZ Wike Soledad IES. Chacapampa
52 CONDORI MACHACA, Efrain IES. Tiipac Amaru I67 [ICONA ALVAREL Eloy Artura |ES. Chacapampa
53 [ONDORI QUISPE, Néstar Asunto IES. Tiipac Amaru B8 HUANCA SUCAPUCA, Washington IES. Chacapampa
34 [CANAZA ROJAS, Eloy IES. Tiipac Amary B3 MAMANI PACTA, Pablo IES. Chacapampa
55 HUANCA CHIPANA, Ricardo IES. Tidpat Amaru 170 MOROCCO CHOQUIPATA, Emerita Marisol | IES. Chacapampa
55 WRAPA ORTIZ, Lourdes Julia IES. Tapac Amard M MULLISACA MAMANI, Leoncio IES. Chacapampa
57 CONDORY CCAPA, Salvador IES. Tipac Amaruy 172 PUMA APAZA, Néstor Hugn ES. Chacapampa

58 CALCINA CALCINA, José Luis IES. Munaypa 73 BENCARA MAMANI, Bervacio IES. Chacapampa
59 CORNE.JO CONDBRI, Edwin Percy JES. Munaypa 174 CHURUIJA PACCE, Yovana IES. Chacapampa
60 HUANCA ARACAYD, Francisco |ES. Munaypa 175 CHURATA DBANDE, Hilario IES. Chacapampa
B MAYTA PEREZ Rodolfo Edgar IES. Munaypa (76 COLOUEHUANCA ANAMURD, David Cesar | IES. Chacapampa
B2 PAYE MAMANI, Telemaco IES. Munaypa (77 LUTIPA CCARI, Angel {ES. Chacapampa
83 PEREZ AVALDS, Juan Aquilino IES. Munaypa 178 MAMANI VARGAS, Juan Carlos IfS. Chacapampa
B4 RAMIREZ QUISPE, Homar ES. Munaypa 73 SUCASAIRE PACOSONCO, Evangelina |ES. Chacapampa
65 [TICONA QUILLA. Heéctor IES. Munaypa 80 [ARY CUTIPA, Vilma Susana IES. Chacapampa
B8 VELA CAYD, Aurelio Cinteno IES. Munaypa 181 NILCA CHAMBI, Salvador IES. Chacapampa
87 APAZA JACHD, Juan IES. Ticani Cariguita 82 HUANCA CCASA, Sixta IES. Chacapampa
B8 CAPIA MACHACA, Hermogenes IES. Ticani Cariquita 83 CHUAUIJA PACCD, Rolanda IES. Chacapampa
63 HUANCARAZA HUANCA, William IES. Ticani Cariquita 84 JNCALLA CHURATA, Julio IES. Chacapampa

70

VALREGUI HUAYAPA, Celia

IES. Ticani Cariguita

85 MAMANI QLISPE, Willman

cn

IES. Chacapampa




7 hPAZA SINTY, Washington IES. Ticani Cariquita FBE ﬁ (T0 RAMDS, Habraham IES. Chavapampa |
72 WNAMURD QUISPE, Braulin Isaac IES, Ticani Cariquita (87 MENDOZA MIRAMIRA. Marfa Juana IES. Chacapampa

» 78 INCACAR! MAMANI, Nestar Flavin (ES. Tizani Cariquita 88 [ELA SUCASAIRE, Rafaela Raquel IES. Chacapampa

-t 74 [TORRES QUISPE, Martha IES. Ticani Cariquita 89 INGALUBLIE MAMANI, Alfansa IES. Chacepampa

. ’ 72 MAMANI CAYD, Wilsan IES. Ticani Cariguita 30 LUDUE LUBLE, Feligian {ES. Chacapampa

|6 JAPAZA HUANEA, Hugo IES. Ticani Cariquita 11" ALARCON CHIPANA, Victar Emmanuel IES. Chacapampa
|77 ARACAYD VALENCIA. Flora IES. Libertadar "JSM" 532 PUMA ESTOFANERD, Duran Romulg IES. Chacapampa
|78 BERNEDD QUISPE, Irma IES. Libertador "JSH" 43 HUANCAPAZA CONDORI, Dante Wilber IES. Chacapampa
78 CHEJE ANAMURD, Rofando IES. Libertador “JSM" 194 LARICO QUISPE, Hector IES. “Bella Ojechaya” ~
80 CHIPANA CHIPANA, José Maisgs IES. Libertador “JSM" 85 MACHACA GONZA, Rodriga IES. "Bella jechaya"
8t CONDORI HUANCA, Benita IES. Libertador “JSM" 96 MONROY ALARCON, Righard [ES. "Bella Djechaya"
82 MULLISACA HUANCA, Frady IES. Libertadar "JSM” 37 PARARI CRUZ Gigvane Abel IES. “Bella Ojechaya"
(B3 IVENTURA PARI, Hugo Federico IES. Libertador "JSM" 98 PILCO TICONA, Hector IES. “Bella ljechaya"
84 [IUISPE CHAMRI. Hilario IES. Libertador " JSM" 39 [1IT0 CALLIZAYA, Isidro [ES. “Belia Ujechaya”
85 CONDOR! QUISPE, Jaime IES. Libertador "JSM" /00 PERALTA CAUNA, Victor Manue! IES. “Bells Djechaya”
86 COLAUE GUTIERREZ Noglia Verdnica IES. DE OCCOPAMPA 201 FILVA GALLEGDS, Virginia Al IES. “Belfa Ojechaya"
87 CONDORI MAMANI, Nimia IES. DE DCCOPAMPA 202 MAMAN MAMAN), Julian IES. “Bella Ojechaya"
88 FERNANDEZ PAREDES, Hugo IES. DE DCCOPAMPA /03 MAMANI MAMAN). Tecla IES. "Bella Djechaya"
83 |GONZALES MORDECD. Joss Luis IES. DE OCCOPAMPA E04 RAMOS PONCE. Jose A, Nugva Generacidn
80 JUSTO RODRIGUEZ, Saul Efrain IES. OF DCCOPAMPA /05 WBUIRRE PINEDD, Alejandrina Nueva Generacidn
|91 CHOQUEHUANCA DUISPE, Joss Comingo IES. D OCCOPAMPA /05 FURIGA QUISPE, Gilmer Nueva Generacion
82 PANCA QUISPE, Yaneth Violeta IES. D OCCOPAMPA /07 HUANCA VARGAS, Miguelina Nugva Generagidn
E_HUEA MASCI, Soffa Ernesting IES. DE DCCOPAMPA V08 PAJA CHOOUETICD, Percy Emblematico
34 VUBIETA VELASQUEZ Milena IES. DE DCCOPAMPA 203 SANCHEZ LAURD, Volodia Proyectn Pocopaca
95 AQUIND APAZA, Hilda IES. DE DCCOPAMPA 210 CHOQUE ESCARCENA, Patricia Roxana Proyacto Pocopaca
36 AZA ACHOCALLA, Imelda Liduving IES. DE OCCOPAMPA 21 CONDOR! PARICAHUA, Brigida Yovana Proyects Pocopaca
87 CAPIA LAYME, Peter Rebeling IES. DE DCCOPAMPA 212 MACHICAD CLARDS, Maria Dolores Proyecto Pocopaca
38 CAYD GALVEZ Aldo Yimi IES. DF OCCOPAMPA 213 PAREDES CALATAYUD, Edith Fernanda Proyacto Pocopaca
93 NARGAS RODRIGD, Inocencio IES. DE OCCOPAMPA 214 CALLA VARGAS, Humberto Proyecta Pocopaca
00 [BANEZ MONTEALL, Flora Elisa ES. DE OCCOPAMPA 215 LHAVEZ QUISPE, Maria Medalith Proyecto Pocopaca
101 PARIZACA JUSTD, Julio IES. DE DCCOPAMPA 218 GONZATITO, Darfo Dianisio Proyecto Pocopacs
02 PONCE BUISPE, Sixta IES. DE OCCOPAMPA 27 MENDOZA QUISPE, Susana Proyecto Pocopaca
03 PORCELA LUIJAND, Harndn IES. DF DCCOPAMPA 1218 MARTINEZ FLORES, Jose Enzo Proyecto Pocopaca
04 {IUISPE CONDORI, Carmelg IES. DE DCCOPAMPA 219 JIUISPE CALDERON, Rene Jorge Proyecta Pocopaca
05 ROJAS ZAVALETA, Mery Criselda IES. OE OCCOPAMPA 220 [NCONA ESPINDZA, Javier Proyecto Pacopaca
06 [SANGA CALLA, José IES. DE DCCOPAMPA 22! PUMA RAMOS, Relando Proyecto Pocopaca
(07 VALENCIA QUISPE, Rubgn IES. DE DCCOPAMPA 722 \PAZA MAMAN!, Roger Proyectn Pocopaca
08 [GUZMAN MACHACA, Yovana IES. DE DCCOPAMPA 228 PEREZ TURPO, Juan Carlos Proyecto Pocopaca
03 ANGLES MACHICAD, German IES. DE OCCOPAMPA P24 LOACALLA VARGAS, Javier Proyecto Pocopaca
19 MAMANI POMA, Valerig IES. DE OCCOPAMPA 25 DRDORES TRUJILLD, Bety Silas Proyecto Pocopaca
1 MAMANI OLVEA, Lourdes IES. DE DCCOPAMPA /28 YANKACHAJLLA BAUTISTA, Percy Proyecto Pacopacs
12 MAMAN! CHAMB, Hector IES. DE DCCOPAMPA 227 SANTANDER PACTRICONA, Tesalia Proyects Pocopaca
13 BUISPE MAMAN), Ubando IES. DE ICCOPAMPA 228 UISPE ORTIZ, Bladys Prayecto Pocopaca
14 TINTAYA CARAZACA, Buido IES. DE OCCOPAMPA 223 LAYME MAMANI, Santos Rolando 1 Proyecto Pocapaca
13 YUCRA CARRIZALES, Marco Antonia IES. DE DCCOPAMPA 30| HUANACUN! LUPACA, Wilber [ES. DE DCCOPAMPA

PERSONAL DE APDYD LOGISTICO .

Ne Apellidos y Nombres I DNI. _(' Ne | Apellidos y Nombres DNI.
’ﬂl MAMANI TITO, Yerson Armando 46364800 | _247| CONDORI NINACON DO, Eliana 71992000
1232 | LUQUE MOLLEAPAZA, José Luis 47870859 —[ 248 | TITO MAMANI, Agripina 02045535

233 | MAMANI CAYO, Angel Arturo 42574917 | 249| VILLALBA MAMANI, Marleny 45437886
|234_| APAZA SUXO, Wilson Viruito | 70666931 | _250] SUCA PARI, Luz Marina 40898043 |
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1235 ‘ MACHACA HUANUA, LuLI AR .
236 | CONDORISUCAPUCA, Luis Nilton | 40715304 | 252[ LUQUE HUANCA, Leandro | Dau4vos4
237 | SANCHO SANCHO, Ana Maria 45254443 ] 253[ CONDORI CARCASI, Reynaldo l 70509334

538 | DIAZ YUIRA, Victor Alberto 29712601 254| VARGAS VALERIANO, Felix Amadeo | 02042976
239 | VILCA CONDORI, Gumercindo 41739954 255| CONDORI ALVARADO, Eudocia Nepthaly | 70666862
lﬂo | SUCAPUCA MACHACA, Abdén 0232031 | 256 SAAVEDRA QUISPE, Néstor 02027933

72395513
02046247
40020397

02044644 257| QUISPE_MAMANI, Sonia Leonor
43360952 258| GIL SANCHO, Isabel
46118196 | 20| LUQUE GONZA, Rosa Lucila

241 | MACHA LUQUE, Marleny
242 ' CHUQUIJA CARCASI, Richard Franklin
(243 | TITO PAREDES, Luz Jessica

244 l TORRES PAREDES, Patricia 41811123 260. PACHAURI VARGAS, Nancy 70364185
46874912 l 261. YAPU MAMAN], Cesar Edson 43850324

245 | SUCASAIRE PARICAHUA, Arica
‘7275 | CHOQUE VARGAS, Felicitas 40097528 | 262| SUCASAIRE CUNO, Percy Ismael 02439219
Articulo 2°.- Registrar como merito en sus respectivas fichas escalonarias a los

servidores de la presente resolucion.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

FIRMADO ORICINAL

MSC. GENARQ”SANIZO MAMANI
DIRECTOR DE LA UNIDAD JE GES] ON EDUCATIVA LOCAL
i f E X

GSH/DUGELH
MR/ JAGP
DYCC/AGH
RLC/AL
Proy. N2 1307




