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RESOLUCION DIRECTORAL N° 056 —2022-DG-IESPPA

Azangaro, 21 MARZO 2022

Visto, el Proyecto Curricular Institucional, en (110 folios) del Instituto de Educacién
Superior Pedagoégico Publico “Azangaro”, para el afio académico 2022.

CONSIDERANDO:

Que, es funcién de la Direccion General del Instituto de Educacion Superior
Pedagdgico Publico “Azangaro”, garantizar la prestacion de servicios educativos de calidad,
asi como el de contar con el Proyecto Curricular Institucional para el afio académico 2022,
en base a los criterios determinados por el Ministerio de Educacién, como instrumento de
apoyo y de planificacion que coadyuven a la ejecucién de un trabajo organizado y
sistematico.

Que, de acuerdo a la Constitucion Politica del Peru, Ley N° 28044 Ley General de
Educacion, Ley N° 30512 Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la carrera
publica de sus docentes, y el D. S. N° 010-2017-MINEDU Reglamento de la Ley N° 30512
Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la carrera publica de sus docentes,
la R. VM. N° 082-2019-MINEDU Disposiciones para la elaboracion de los Instrumentos de
Gestion de las Escuelas de Educacion Superior Pedagogica y demas dispositivos legales
vigentes;

SE RESUELVE:
1°.- APROBAR, el Proyecto Curricular Institucional del Instituto de Educacion
Superior Pedagdgico Publico “Azangaro” para el afo académico 2022.

2°.- Responsabilizar al Consejo Asesor, Jefes de Unidad y &rea, Secretario
académico, Docentes, Administrativos y Estudiantes del Instituto de Educacion Superior
Pedagdgico Publico “Azangaro”, el cumplimiento de la presente resolucion.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.

EALA/DG-IESPPA
GUM/SA-IESPPA
c.c.arch.
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PRESENTACION

El presente Proyecto Educativo Institucional del Instituto de Educacién Superior
Pedagodgico Publico “Azangaro”, se pone a consideracion de las autoridades
educacionales, civiles, politicos, el mismo que ha sido elaborado y estructurado por
el Director General del Instituto en coordinacion con la Plana Jerarquica, docentes,
administrativos, estudiantes y todos los estamentos de las Instituciones educativas

Aplicacion IESPPA Inicial, Primaria y Secundaria.

Al cumplir sus 58 afos en el afio 2022, el Instituto de Educacién Superior
Pedagogico Publico “Azangaro”, transmite su sincero saludo y agradecimiento a toda
la familia del pedagdgico Alma Mater de la Provincia de Azangaro, que han
contribuido a obtener los resultados que satisfacen a la educacion y la sociedad en

general.

El Instituto de Educacion Superior Pedagoégico Publico “Azangaro”, promueve el
desarrollo de la educacion superior, fomentando el acceso a ella y el desarrollo de la
formacion inicial docente, la investigacion, las ciencias, la creatividad y la extension,

para alcanzar la excelencia académica y profesional de sus egresados.

MSc. Eleuterio Andrés LAURA ARPI

Director General IESPP “Azangaro”
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CEPLAN
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DIGEDD
DRE

EBI
EESP
ESEP
GRE
IESP
LAG
MINEDU
MPA
MSE
PAT

PCI

PEI

PEL
PEN
PER
PLANCAD
PLANGED
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Siglas

Centro Nacional de Planeamiento Estratégico
Direccion de Formacion Inicial Docente
Direccion General de Desarrollo Docente
Direcciones Regionales de Educacion
Educacién Intercultural Bilingtie

Escuela de Educacion Superior Pedagogica
Escuela Superiores de Educacion Profesional
Gerencias Regionales de Educacion
Instituto de Educacion Superior Pedagodgica
Lineamientos Académicos Generales
Ministerio de Educacion

Manual de Procesos Académicos

Modelo de Servicio Educativo

Plan Anual de Trabajo

Proyecto Curricular Institucional

Proyecto Educativo Institucional

Proyecto Educativo Local

Proyecto Educativo Nacional

Proyecto Educativo Regional

Plan Nacional de Capacitacion Docente
Plan de Gestion Educativa

Reglamento Institucional
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. DATOS GENERALES

1.1.Documento legal de creacion de lainstitucion

e R.D.N°1015/25-09 — 1964: Creacion de Normal Mixta de Azangaro.

e R. M. N° 0429-81-ED. / 23 — 04 — 1981: Reapertura de Normal Mixta de
Azangaro.

e D. S. N° 060-84-ED. / 12 — 12- 1984: Conversion a Instituto Superior
Pedagadgico Publico “Azangaro”.

e D. S. N° 09-94-ED./ 26-05-1994:
Funcionamiento del Instituto Superior Pedagdgico Publico “Azangaro”.

e R.M N° 0023-2010-ED, Plan de Adecuacion de los Institutos y Escuelas de

Renovar la Autorizacion de

Educacién Superior a la Ley N° 29394, Ley de Institutos y Escuelas de
Educacion Superior

e Constancia de Adecuacion Institucional N° 058 a Instituto de Educacion
Superior Pedagdgico Publico “Azangaro”

e R.D. N° 00068-2019-MINEDU/VMGP-DIGEDD-DIFOID, Revalidacién de

autorizacion de funcionamiento institucional.

e Coddigo Modular : 0630558

e Cadigo de local 445087

e RUC 20322435763
e Turno Diurno

Metas de atencion:

Teléfono

Correo electronico:

13 Secciones
051794808

pedagogicoazangaro2020@gmail.com

e P&gina web http://www.pedagogicoazangaro.edu.pe
1.2.Ubicacion:

e Lugar Azéngaro - Puno

e Distrito Azangaro

e Provincia Azangaro

e Departamento Puno

e Direccion Jr. Vilcapaza N° 800
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e Altitud : 3892 msnm
e Clima : Frio
¢ Distancia : 1337 km. de la capital del Pera (Panamericana sur/

Carretera 1S)

1.3.TIPO DE GESTION: Estatal

1.4.PROGRAMAS DE ESTUDIO QUE OFERTA
e Educacion Fisica : R. D. N° 0878-2001-ED.
e Educacién Secundaria Especialidad Comunicacion: R.D. N° 0000-1980-ED

e Computacion e Informatica: R. D. N° 0878-2001-ED.
1.5.Turno : Diurno

1.6.Metas de atencion
Programa de Estudios de Educacién Fisica ;
Programa de Estudios de Educacibn Secundaria Especialidad
Comunicacion.
Carrera profesional de Computacién e Informatica

1.7.Afo de elaboracion del PCI : 2022
1.8.Periodo de vigencia del PCI 1 2022-2025
1.9.Gobierno y Organizacion de la EESP : Azangaro

1.10. NORMAS LEGALES

- Constitucion Politica del Peru

- Ley N° 28044, Ley General de Educacion y su Reglamento.

- Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la
Carrera Publica de sus Docentes. Establece la estructura organica basica y
puestos de gestion pedagdgica y administrativa.

- Ley N° 27818, Ley para la Educacion Bilingle Intercultural.

- Ley N° 29719, Ley que promueve la convivencia sin violencia en las
instituciones educativas.

- Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, que aprueba el Reglamento de la
Ley N° 30512.
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Decreto Supremo N° 010-2012-ED, aprueba el Reglamento de la Ley N°
29719, Ley que promueve la convivencia sin violencia en las instituciones
educativas.

Decreto Supremo N° 011-2012-ED, que aprueba el Reglamento de la Ley N°
28044 Ley General de Educacion.

Decreto Supremo N° 017-2012-ED, que aprueba la Politica Nacional de
Educacion Ambiental.

DS N° 009-2020- MINEDU. Aprueba el Proyecto Educativo Nacional al 2036
Resolucion Suprema N° 001-2007-ED, que aprueba el Proyecto Educativo
Nacional al 2021: La Educacion que queremos para el Peru”.

Resolucion Ministerial N° 570-2018-MINEDU, Modelo de Servicio Educativo
para las Escuelas de Educacion Superior Pedagdgica.

Resolucion Viceministerial N° 082-2019-MINEDU, aprueban la Norma Técnica
denominada “Disposiciones para la Elaboracion de los Instrumentos de
Gestién de las Escuelas de Educacion Superior Pedagdgica”.

Decreto Legislativo N° 1088, Ley del Sistema Nacional de Planeamiento
Estratégico y del Centro de Planeamiento Estratégico (CEPLAN)

Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 00016-2019-
CEPLAN/PCD, que modifica la Guia para el Planeamiento Institucional.

Ley N° 27658, Ley Marco de Modernizacion de la Gestion del Estado.

R. D. N° 0165-2010-ED Disefios Curriculares Basicos Nacionales para las
carreras profesionales pedagogicas de Educacién Inicial; Educaciéon Primaria;
Educacion Secundaria, especialidades de Ciencia, Tecnologia y Ambiente,
Matematica, Ciencias Sociales y Comunicacién; Educacién Fisica; Idiomas,
especialidad: Inglés; y, Computacion e Informética, para su aplicaciéon por los

Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pedagdgicos publicos y privados,

DS N° 123-2018-PCM, que aprueba el Reglamento del Sistema Administrativo
de Modernizacion de la Gestion Publica.

DS N° 004-2013-PCM, que aprueba la Politica Nacional de Modernizacién de
la Gestion Puablica.

DS N° 054-2018-PCM, que aprueba los Lineamientos de Organizacion del
Estado y su modificatoria mediante el DS N° 131-2018-PCM.



A

PROYECTO CURRICULAR INSTITUCIONAL

-  RSGP N°004-2019-PCM/SGP, que aprueba los Lineamientos “Principios de
actuacion para la Modernizaciéon de la Gestion Publica”.

- RSGP N°006-2019-PCM/SGP, que aprueba la Norma Técnica para la Gestion
de la Calidad de Servicios en el Sector Publico, aprobado mediante la RSGP
N°006-2019-PCM/SGP.

- Resolucion de Secretaria de Gestion Publica N° 006-2018-PCM/SGP, Norma
Técnica para la Implementacion de la Gestion por Procesos en las Entidades
de la Administracion Publica.

- Ley N° 30057, Ley de Servicio Civil.

- DS N° 040-2014-PCM, que aprueba el Reglamento General de la Ley N°
30057, Ley del Servicio Civil.

- Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 238-2014-SERVIR-PE, que aprueba
las Normas para la Gestion del Sistema Administrativo de Gestidn de
Recursos Humanos en las Entidades Publicas.

- RVM N° 143-2020-MINEDU aprueba el "Disefio Curricular Basico Nacional de
la Formacién Inicial Docente - Programa de Estudios de Educacion
Secundaria, especialidad Comunicacion”.

- RVM N° 147-2020-MINEDU aprueba el "Disefio Curricular Basico Nacional de

la Formacién Inicial Docente - Programa de Estudios de Educacion Fisica”.

- RVM 183-2020 Minedu. Aprueba “Disposiciones para la evaluaciéon formativa de
los aprendizajes de estudiantes de Formacién Inicial Docente de las Escuelas de
Educacion Superior Pedagdgica”,

- RVM 037-2022 MED. Aprueba el Documento Normativo denominado “Orientaciones
para la implementacibn del retorno progresivo a la presencialidad y/o

semipresencialidad del servicio educativo

Il.  PRINCIPIOS Y ENFOQUES

2.1. Fundamentos epistemoldgicos
Describen el conjunto de premisas que orientan una comprension de la naturaleza
de la realidad y el conocimiento, asi como la forma en que estos se construyen.

Este tipo de fundamentos orientan no solo la comprension de la propuesta

10
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formativa del DCBN, sino también las practicas que se requieren para su

implementacion.

Pensamiento complejo. La complejidad de la realidad requiere una comprension
de las diversas formas de pensar y actuar frente a las interacciones entre
diferentes saberes, el contexto, el cambio permanente y la incertidumbre. El
pensamiento complejo implica el desafio de comprender que coexisten a la vez las
certezas y las incertidumbres, y que de lo que se trata es de poder orientar nuestro

rumbo entre unas y otras (Morin, 1999).

Esta situacion conlleva nuevos desafios a la formacién profesional de los
estudiantes de FID que favorezcan el desarrollo de modos de pensar abiertos y
fuera de los parametros, que les permitan afrontar los problemas y la
incertidumbre desde una mirada sistémica e integradora. La construccion del
conocimiento debe basarse en una adecuacién contextual, global,
multidimensional y compleja. Ello también implica tomar una posicion frente a
realidades complejas mediante el desarrollo del pensamiento critico. Ante esto, se
requiere reflexionar sobre la actual fragmentacion del conocimiento en diferentes
saberes disciplinares que origina un reduccionismo de las ideas a un campo
especifico, lo cual imposibilita tener una mirada global de la realidad y de los

propios sujetos con los que se interactia

Interdisciplinariedad. La superacién de la fragmentacion del conocimiento
disciplinar implica un proceso de contribucion de diversas disciplinas para llegar a
un conocimiento holistico de la realidad, intersubjetivo e interrelacional. Esta
mirada es sumamente necesaria en el campo educativo en cuanto se trate de
responder a las diversas caracteristicas y necesidades de los estudiantes de la
Educacion Basica y de su contexto, 0 a procesos vinculados al aprendizaje y la
enseflanza, que requieren entrecruzar distintas perspectivas no solo desde la
pedagogia, sino también desde las ciencias cognitivas, las ciencias sociales, las
humanidades, etc. Frente a las realidades complejas del siglo XXI, se requiere un
trabajo articulado entre los diversos campos del saber que tienen relacién con el

guehacer educativo. La interdisciplinariedad implica, a su vez, recobrar un sentido

11
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de horizontalidad entre los diferentes saberes, rechazando asi la actual

jerarquizacion por el dominio de determinadas areas.

Didlogo de saberes. Es un proceso que establece una interrelacion de
sistemas, de saberes y conocimientos de diferentes tradiciones culturales
construidas y aprendidas teniendo en cuenta el contexto social, cultural y
productivo de cada pueblo. Estos saberes y conocimientos producen y reproducen
diversas formas de acceder a ellos y de comprender la realidad para interactuar
con ella (Ministerio de Educaciéon, 2017a). El didlogo de saberes implica el
reconocimiento de que la sabiduria de los pueblos indigenas u originarios
considera una propia epistemologia, gnoseologia y ontologia (Delgado & Rist,
2016).

Lograr una educacion de calidad y con pertinencia cultural implica hacer un
verdadero esfuerzo por equiparar los diferentes ethos civilizatorios que
actualmente coexisten en condiciones de desigualdad (Corbetta, Bonetti,
Bustamante & Vergara, 2018). En ese sentido, se considera que el sistema
educativo es el espacio por excelencia para que los estudiantes puedan reconocer
gue la diversidad de lenguas, culturas y valores implican modos distintos de

conocer, de producir y de valorar la tierra y el territorio.

2.2. Fundamentos pedagdgicos

Describen el conjunto de premisas que orientan una comprensién del proceso
educativo, en particular, el desarrollo de competencias profesionales docentes en
la propuesta formativa del DCBN. Este tipo de fundamentos permite comprender a
profundidad la ensefianza aprendizaje, y enfatiza ciertos aspectos o practicas en
el marco de una formacion basada en competencias.

Formacion basada en competencias. La formacién centrada en los saberes
disciplinares dificulta la insercion en el mundo laboral en una realidad cada vez
mas marcada por el cambio, la necesidad de gestionar la incertidumbre y de
afrontar niveles elevados de “ambigiedad creativa” (Pérez, 2012). Por otro lado,
ya no es posible sostener una visidbn acumulativa del conocimiento, dada la
velocidad con que este se transforma y la marcada complejidad e incertidumbre

gue caracteriza la vida contemporanea. Este escenario lleva a replantear los tipos

12
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de ensefianza que se imparten en las instituciones de educacién superior y a
hacerse la siguiente pregunta: en un mundo cambiante y globalizado, ¢ cuales son

los aprendizajes que deben promoverse en la formacién superior?

La tendencia frente a estos cambios es que la formacién en las instituciones de
educacion superior se oriente al desarrollo de competencias. Una formacién de
esta naturaleza ofrece a los estudiantes de FID la posibilidad de aprender a
aprender, lo que asegura un desarrollo profesional mas alla de los cinco afios de
formacion. También permite articular estratégicamente la teoria y la practica, y
enriquecer las experiencias formativas con la resoluciéon de problemas complejos
provenientes de contextos auténticos. Ademas, promueve una formacion activa
hacia una vision interdisciplinaria del trabajo pedagdgico, indispensable para

desarrollar aprendizajes desafiantes.

La formacién centrada en el desarrollo de competencias tiene diversas fuentes y
perspectivas. El término competencia se comenz6 a emplear en la década de
1970 y desde entonces ha mantenido un caracter abiertamente polisémico.
Incluso, si el concepto se ubica en el campo educativo, este es definido y utilizado
desde diferentes teorias del aprendizaje y cada cual le imprime un énfasis

particular.

El DCBN asume la definicion de competencia del Marco de Buen Desempefio
Docente (MBDD) y la complementa con la del Curriculo Nacional de la Educacion
Bésica (CNEB), es decir, entendiéndola como una actuacion en situaciones
complejas. La préactica docente usualmente se ha configurado alrededor de tres
dominios recurrentes en distintos marcos sobre formacion docente: los
conocimientos pedagogicos, las practicas de ensefianza y las responsabilidades
profesionales (Darling-Hammond & Bransford, 2005). EI MBDD asume estos
dominios, pero introduce uno adicional, con lo cual las competencias se organizan
en cuatro dominios que, en conjunto, conforman el ejercicio profesional de la

docencia.

Por su parte, el CNEB insiste en la necesidad de pensar la competencia como
una facultad, es decir, una potencialidad de las personas que es posible
desarrollar deliberadamente a lo largo de la vida. Asimismo, el CNEB resalta el

13
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caracter combinatorio y sinérgico de las competencias, lo cual subraya idoneidad
de la formacién basada en competencias para enfrentar un mundo profesional

complejo.

* Aprendizaje y ensefianza situada. Las nociones de aprendizaje y ensefianza
situada subrayan la centralidad del aprendizaje de los estudiantes, la diversidad
de escenarios de aprendizaje, asi como el rol de mediador estratégico del
docente en la construccion, orientacion y retroalimentaciéon de aprendizajes

contextualizados y de caracter profundo en tales escenarios.

El aprendizaje situado tiene como punto de partida la premisa de que el
conocimiento siempre “es situado, es parte y producto de la actividad, el
contexto y la cultura en que se desarrolla y utiliza” (Diaz F., 2003, p. 2). Por
ello, no es posible desarrollar aprendizajes sin vincularlos estrechamente con
las situaciones, contextos y comunidades en donde se desenvuelven los
estudiantes. El aprendizaje situado es heredero del socioconstructivismo y de
la cognicién situada (Diaz F., 2003), y tiene por lo menos dos consecuencias
en la formacion docente: i) los estudiantes de FID aprenden a ensefar en el
contexto mismo de la practica; y ii) el aprendizaje siempre es social y se

desarrolla en comunidades de practica (Lave & Wenger, 1991).

Por su parte, la ensefianza situada de la formacién por competencias también
integra elementos del cognitivismo y el socioconstructivismo. De las teorias
cognitivistas se rescata el interés por como se adquiere el conocimiento y cémo
la informacion recibida es procesada, organizada en estructuras. Del
socioconstructivismo se enfatiza el rol activo del aprendiz en la construccién
progresiva de conocimientos a partir de su experiencia, vinculandola con
aprendizajes previos y fomentandose, al mismo tiempo, la autonomia y la
mediacion e interaccion con los demas para la generacion de aprendizajes
(Corvalan, 2013; Lasnier, 2001). Por ello, la ensefianza situada le otorga una
gran importancia al contexto y al conocimiento de las caracteristicas

individuales y la forma en que socializan los estudiantes.

La formacion basada en competencias desde el aprendizaje y ensefanza

situada promueve la integracion de distintos tipos de saberes o recursos, el

14



A

PROYECTO CURRICULAR INSTITUCIONAL

desarrollo de procesos cognitivos complejos y el rol activo de los estudiantes
en la construccion de sus aprendizajes. Demanda que estos vivencien
constantes experiencias de practica y que reflexionen permanentemente sobre
su proceso de construccion de aprendizaje para dotar de sentido a su
experiencia en contexto. Estos contextos obedecen a situaciones de formacién
de tipo académico al inicio del proceso formativo y a situaciones cercanas al
ejercicio profesional, posteriormente. De esta manera, el aprendizaje y la
ensefianza situada favorece la vinculacion entre el dmbito de la educacion
superior y el ejercicio profesional, ya que permite a los estudiantes hacer frente

a los retos del mundo profesional (Coll, 2007; Diaz F., 2015).

* Enfoque critico reflexivo. Contribuye a generar oportunidades que permitan al
estudiante de FID fortalecer su capacidad de autocritica, asi como revisar su
practica y confrontarla tanto con la teoria como con las experiencias, Yy
retroalimentarse con las practicas de los demas estudiantes y del docente
formador. Tiene entre sus sustentos los aportes de Carr & Kemmis (1988),
Freire (1997), Giroux (1990), Schén (1998), entre otros, los cuales consideran
gue una formacion reflexiva y critica debe contribuir al desarrollo de docentes
capaces de analizar su realidad y de asumir la responsabilidad de proponer
acciones para transformarla. Ello es de vital importancia en el contexto de una
sociedad atravesada por desigualdades de género, étnicas, sociales,
geograficas y econdémicas que requieren cuestionar las relaciones de poder

subyacentes y actuar para revertirlas.

La reflexion critica conlleva una comprension mas compleja de los supuestos,
intencionalidades, conocimientos, decisiones y caracteristicas que subyacen en
la practica del estudiante de FID. Permite la construccién de conocimientos en
forma consciente sobre el comportamiento en una situacion educativa concreta

con la intencidn de ir mejorando su intervencion pedagogica de forma continua.

* Evaluacion formativa. Es aquella que se centra en la retroalimentacion de los
procesos de enseflanza aprendizaje para promover la mejora continua y el
progreso en las competencias (Ravela, Picaroni & Loureiro, 2017, p. 149). Por
su naturaleza, este tipo de evaluacion fomenta la comunicacion de criterios
explicitos que permiten dar a conocer a los estudiantes las expectativas que se
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tienen sobre ellos, asi como interpretar las evidencias recopiladas vy
retroalimentar a los estudiantes de acuerdo al avance que demuestran en su

desempeifio.

La evaluacion formativa no solo considera la brecha entre expectativas y
niveles de desarrollo de las competencias, sino que se enfoca en reconocer y
atender necesidades de aprendizaje. Por ello, se centra en cuanto han
avanzado los estudiantes respecto a su desempefio anterior, dénde se
encuentran con respecto a las expectativas y sobre cuales son los aspectos

gue deben mejorar para alcanzarlas.

La evaluaciéon formativa es crucial en la Formacion Inicial Docente, pues
fomenta la autonomia de los estudiantes de FID y modela las practicas de
evaluacion que estos tendran que implementar cuando ejerzan
profesionalmente la docencia. A partir de los criterios de evaluacion, se espera
gue los docentes promuevan su uso para procesos de autorregulacion del
progreso en las competencias. Ademas, la evaluacion est4 centrada en las
evidencias del desempeiio de los estudiantes al enfrentarse a situaciones
auténticas, es decir, al resolver tareas complejas contextualizadas y reales.
Estas situaciones pueden darse de forma simulada en el espacio educativo o
en los espacios de practica real. Por ello, la evaluacion formativa es una
herramienta también para el estudiante de FID ya que promueve la mejora de

los procesos de ensefianza que este desarrolla.

* Investigacion formativa. Se sustenta en el planteamiento de situaciones de

aprendizaje que consideren problemas o situaciones desafiantes como punto
de partida para que los estudiantes aprendan mediante la reflexion,
investigaciébn y la propuesta de soluciones innovadoras (Aldana, 2012;
Restrepo, 2003). Con ello se busca que los estudiantes de FID desarrollen
habilidades investigativas que les permitan indagar, recoger y analizar
informacion necesaria para explicar, interpretar y transformar su practica
pedagdgica (Pifiero, Rondén & Pifia, 2007) utilizando evidencias para sustentar
sus argumentos y decisiones. La investigacién formativa implica un trabajo
sistematico e interdisciplinario entre los diversos cursos y médulos para lograr
el desarrollo de habilidades investigativas en los estudiantes de FID.
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A 4

Enfoques pedagdgicos

El DCBN del Programa de Estudios de Educacién Secundaria, especialidad de
Educacién Fisica asume el enfoque de corporeidad. Este promueve una
comprension profunda del cuerpo en construccién, no solo desde su realidad
biolégica o desde la actividad deportiva, sino que también supone hacer,
pensar, sentir, saber, comunicar y querer (Minedu, 2016). Desde el marco de la
educacion superior, el enfoque tiene un caracter flexible en la medida que
pueda articularse con otros enfoques para proponer una vision amplia, que
permita desaprender y volver a aprender en la formacion profesional.

El enfoque se articula plenamente a politicas sectoriales, nacionales e
internacionales, como el Plan Estratégico de Desarrollo Nacional, conocido
también como Plan Bicentenario9, el Proyecto Educativo Nacional (PEN),
aprobado por Resolucién Suprema 001-2007-ED, la Carta Internacional de la
Educacion Fisica, de noviembre de 201510, y el International Council of Sport
Science and Physical Education (Consejo Internacional de Ciencias del

Deporte y Educacion Fisica).

También, la Especialidad Comunicacion se oferta en la institucion, es preciso
manejar el enfoque comunicativo se ha posicionado como la perspectiva
principal sobre la que se desarrollan las competencias necesarias para que un
estudiante pueda comunicarse. EI DCBN del Programa de Estudios de
Educacion Secundaria, especialidad de Comunicacion, propone el enfoque
comunicativo desde una perspectiva sociocultural de la comunicacion para
garantizar una articulacion entre el curriculo escolar vigente y la educacién
superior, desde una vision de sistema educativo; en IESPP Azangaro no puede

ser ajeno al Enfoque Pedagdgico planteado por el estado peruano.

En ese sentido, este enfoque se centra en el desarrollo de competencias
comunicativas a partir de usos y practicas sociales del lenguaje situados en
contextos socioculturales distintos (Minedu, 2016). Ademas, cuestiona el énfasis
del trabajo escolar hacia los aspectos descriptivos, formales y normativos de la
lengua, dominante en la segunda mitad del siglo pasado. El enfoque, mas bien,

propone considerar estos aspectos como parte de lo que un estudiante debe
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manejar en el marco de una actuacion mas compleja para poder desenvolverse

en diversas situaciones comunicativas.

Ello esta reforzado por Gumperz y Hymes cuando ambos escriben que la
competencia comunicativa “es aquello que un hablante necesita saber para
comunicarse de manera eficaz en contextos culturalmente significantes (...) los
estudiosos de la competencia comunicativa consideran a los hablantes como
miembros de una comunidad, como exponentes de funciones sociales y tratan
de explicar cdmo usan el lenguaje para autoidentificarse y llevar a cabo sus
actividades” (1972, citado por Lomas, 2014).

Desde esta conceptualizacion, la competencia comunicativa implica no solo un
conocimiento del cédigo linguistico o un conocimiento gramatical exhaustivo,
sino saber qué decir a quién, cuando, como decirlo y cuando callar, por lo que
es necesario considerar, ademas, aspectos cognitivos, psicologicos vy
socioculturales. La competencia comunicativa suele incluir cuatro
componentes (Canale, 1983): gramatical (dominio del sistema linguistico, es
decir, conocimiento del vocabulario, las reglas de formacion de las palabras,
frases y oraciones, la pronunciacién, el significado de lo que se enuncia, la
ortografia), sociolinguistico (uso critico de la lengua para entender y producir
expresiones orales y escritas de acuerdo a determinadas reglas y contextos
socioculturales, las intenciones comunicativas de los participantes y las
convenciones propias de las situaciones de interaccion social), discursivo
(énfasis en la comprension y produccion de textos orales y escritos como
unidades coherentes y cohesivas atendiendo a las diversas caracteristicas
de diferentes tipos y géneros textuales), estratégico (estrategias verbales o0 no
verbales para compensar deficiencias en el intercambio comunicativo real de

manera de asegurar una comunicacion eficaz).

La perspectiva psicogenética reconoce la existencia de saberes sobre el
lenguaje escrito y sobre la lengua escrita en los nifios, y considera que la
adquisicién de la escritura convencional es un proceso de reconstrucciéon
conceptual orientado a comprender el funcionamiento alfabético; no se trata de
un codigo de transcripcion del habla (Ferreiro, 1986). Desde este encuadre, el
dominio de la escritura no se reduce a una serie de habilidades perceptivo-
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motrices que deban ser tomadas como prerrequisitos. Esta perspectiva se
orienta mas bien a permitir que los nifios avancen en la comprension del
sistema escrito en situaciones de uso social, en las que la funcién y el sentido de
la escritura sean claros para ellos. De este modo, la escritura tendra sentido
desde el inicio de la escolaridad si se sitian en el marco de practicas sociales.
Tales practicas dan lugar a grandes ambitos -como el académico, cientifico o
de estudio, el literario o estético, y el destinado a la vida cotidiana- en que

se usa el lenguaje yla comunicacion tiene sentido (Tolchinsky, 1990).

2.4. Principios pedagdégicos
a.Modelo basado en competencias profesionales:
Se orientan al logro de competencias. Esto implica que el estudiante sera
capaz de demostrar, al final de su formacion, estas actuaciones integrales,
relacionadas, tanto con su especialidad, como con su rol pedagdgico-

profesional, en general.

b.Evaluacion por competencias:
Esta evaluacion se lleva a cabo a partir de instrumentos diversos que
permiten la medicién de la competencia. Ya que una competencia implica un
conjunto de conocimientos, destrezas, actitudes, etc.; entonces, la
evaluacion de las mismas requerira la aplicacién de técnicas como: analisis

de casos, resolucion de problemas, ensayos, proyectos, simulaciones, etc.

c.Mediacion del aprendizaje:
La promocion de aprendizajes significativos requiere de un profesor que
asuma el rol de mediador efectivo de este proceso. Ello implica la necesidad
de formar un docente investigador y conocedor de la realidad educativa y la
diversidad social y cultural de la regién, que actie como mediador de cultura
(innovando y aportando a la construccion de nuevas identidades, en
concordancia con las demandas y necesidades de un entorno cambiante y

los desafios del mundo globalizado).
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d.Reflexién en y desde la practica para la reconstruccién social:
Un profesor aplica la meta-cognicion cuando  autorreflexiona
permanentemente sobre su quehacer y con base en ello innova y mejora su
practica. El profesor es considerado un profesional autbnomo, capaz de
reflexionar criticamente, sobre y en la practica cotidiana, para comprender
tanto las caracteristicas especificas de los procesos de ensefianza y
aprendizaje como el contexto en que la ensefianza tiene lugar, de modo que
su actuacion reflexiva facilite el desarrollo autbnomo y emancipador de

guienes participan en el proceso educativo.

e.Libertad y autonomia:
Una educacién integral y sostenida, siempre debe estar orientada hacia la
libertad y la dignidad de la persona a educar. Una educacion liberadora y
autonoma solo es posible con orden, autodisciplina, responsabilidad,

pensamiento critico y accion racional autbnoma y dialéctica.

f. Individualizacion y socializacion:
El caracter individual y social de la educacion nos exige, al maximo, estudiar
a las Ciencias de la Educacion para desarrollar en los nifios, adolescentes y
jovenes competencias de sujetos individuales y sociales, y con esta base
contribuir a forjar el desarrollo colectivo de una cultura de convivencia

democratica, critica y de equidad social sostenible.

g.Investigacion, creatividad e innovacion:
Desarrollar el pensamiento divergente y creativo, para formar personas y
profesionales con competencias de analisis, comprension, critica y
autocritica, para crear cosas nuevas y no estar repitiendo lo que otros han
creado. La finalidad, es empoderar a las personas para asumir los cambios y

la transformacién de la realidad sociocultural, socioecon6mica y ambiental.

h.Actividad y pertinente:
Construir el conocimiento en base a nuestra realidad social y cultural, y las

experiencias y aprendizajes previos de los estudiantes, con el objetivo de
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crear en ellos habitos individuales y colectivos de accién - reflexion — accion,
a fin de que sean capaces de comprender y transformar su realidad en base
a las demandas y expectativas educativas, socioculturales y ambientales del

entorno.

i. Equidad y calidad:
La pedagogia sociocognitiva e historico-critica, desde la educacion, buscan
ser los pilares de apoyo para crear nuevas ideas y movimientos
emancipadores, la equidad y la calidad de la vida humana, preferentemente
de los que menos tienen y, desde esa base, construir una sociedad mas

justa, ética, efectiva, préspera y sostenible.

j. Formacion basada en la investigacion e innovacion.
Enfatizamos el uso de estrategias de aprendizaje activo y cooperativo para
desarrollar en el estudiante competencias profesionales que le permitan
realizar investigacion aplicada e innovacion educativa desde las diversas
areas curriculares; para lo cual se tendra en cuenta la lectura critica, andlisis,
sintesis, capacidad de trabajo autdbnomo, liderazgo, innovacién, creatividad y
la utilizaciobn adecuada de los recursos disponibles en biblioteca y medios

electronicos.

k. Desarrollo del pensamiento critico-reflexivo.
Fomentamos el pensamiento critico en nuestros estudiantes, para que sean
capaces de actuar y pensar de manera autbnoma, cuestionando su propia
historia y su manera de pensar y actuar. Buscamos que los estudiantes
logren diferenciar la informacion relevante de la no relevante proveniente de
diversas fuentes, asumiendo una postura critica con los respectivos

argumentos.

|. Desarrollo del pensamiento creativo.
En formacion docente enfatizamos el desarrollo de capacidades inventivas
para la produccion creativa y solucion de problemas, la planificacion,
organizacion, implementacion, ejecucion y evaluacion de proyectos
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educativos para contribuir con propuestas de innovaciones para la mejora de

la realidad educativa.

m. Propiciar la interculturalidad.
Propiciamos una educacion al respeto a todas las culturas y enfatizamos el
intercambio cultural, orientados a una convivencia basada en el acuerdo y la
complementariedad, asi como en el respeto a la propia identidad y a las
diferencias (MINEDU, 2016). Implica reconocer las distintas maneras de ser,
sentir, vivir y saber, destacando sus origenes y desarrollos a lo largo de un
determinado tiempo; la superacibn de enfoques clasificatorios y
discriminatorios de los seres humanos, para alentar el desarrollo de la

biodiversidad cultural en todas sus formas.

n. Educacién para el desarrollo sostenible.
Formamos profesionales de la educacion basados en el paradigma de la
sostenibilidad, que permite pensar en un futuro las consideraciones
ambientales, sociales y econémicas se equilibran en la busqueda del

desarrollo y de una mejor calidad de vida.

Perfil de egreso
Es el conjunto de capacidades, conocimiento y habilidades que debe
demostrar un egresado de la formacion inicial docente, por lo que el egresado

debera cumplir las competencias profesionales y las capacidades.

Para las competencias profesionales se determina los siguientes aspectos:
e Son indispensables para el ejercicio de la docencia.
e Destacan el caracter reflexivo, ético, colegiado, relacional, cultural,
politico y pedagdgico de la docencia.

e Enfatizan la naturaleza compleja del quehacer docente.

Dominio: se define como un “ambito o campo del ejercicio docente” que da

sentido y agrupa un conjunto de competencias y “desempefios profesionales
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gue inciden favorablemente en los aprendizajes de los estudiantes. En todos

los dominios subyace el caracter ético de la ensefianza, centrada en la

prestacion de un servicio publico y en el desarrollo integral de los estudiantes”
(Ministerio de Educacion, 2014, p. 24).

Dominio 1: preparacion para el aprendizaje de los estudiantes

Dominio 2: ensefianza para el aprendizaje de los estudiantes

Dominio 3: participaciéon en la gestion de la escuela articulada a la
comunidad

Dominio 4: desarrollo personal y de la profesionalidad e identidad docente

Competencia: se define como la facultad que tiene la persona de actuar en

situaciones complejas, movilizando y combinando reflexivamente distintas

capacidades con el fin de lograr un proposito y generar respuestas pertinentes

a problemas, asi como de tomar decisiones que incorporen criterios éticos. Se

establece las siguientes competencias:

1)

2)

3)

4)

5)

Conoce y comprende las caracteristicas de todos sus estudiantes y sus
contextos, los contenidos disciplinares que ensefia, los enfoques y
procesos pedagdgicos, con el proposito de promover capacidades de alto
nivel y su formacion integral.

Planifica la ensefianza de forma colegiada, lo que garantiza la coherencia
entre los aprendizajes que quiere lograr en sus estudiantes, el proceso
pedagdgico, el uso de los recursos.

Crea un clima propicio para el aprendizaje, la convivencia democratica y la
vivencia de la diversidad en todas sus expresiones con miras a formar
ciudadanos criticos e interculturales.

Conduce el proceso de ensefianza con dominio de los contenidos
disciplinares y el uso de estrategias y recursos pertinentes para que todos
los estudiantes aprendan de manera reflexiva y critica lo que concierne
a la solucién de problemas relacionados con sus experiencias, intereses
y contextos culturales.

Evalla permanentemente el aprendizaje de acuerdo con los objetivos

institucionales previstos para tomar decisiones y retroalimentar a sus
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estudiantes y a la comunidad educativa, teniendo en cuenta las diferencias
individuales y los diversos contextos culturales.

6) Participa activamente, con actitud democratica, critica y colaborativa, en la
gestion de la escuela, contribuyendo a la construccién y mejora continua
del Proyecto Educativo Institucional para que genere aprendizajes de
calidad.

7) Establece relaciones de respeto, colaboracion y corresponsabilidad con las
familias, la comunidad y otras instituciones del Estado y la sociedad civil.
Aprovecha sus saberes y recursos en los procesos educativos y da cuenta
de los resultados.

8) Reflexiona sobre su practica y experiencia institucional y desarrolla
procesos de aprendizaje continuo de modo individual y colectivo para
construir y afirmar su identidad y responsabilidad profesional.

9) Ejerce su profesibn desde una ética de respeto de los derechos
fundamentales de las personas, demostrando honestidad, justicia,
responsabilidad y compromiso con su funcion social.

10) Gestiona su desarrollo personal demostrando autoconocimiento y
autorregulacion de emociones, interactuando asertiva y empaticamente
para desarrollar vinculos positivos y trabajar colaborativamente en
contextos caracterizados por la diversidad.

11) Gestiona los entornos digitales y los aprovecha para su desarrollo
profesional y practica pedagdgica, respondiendo a las necesidades e
intereses de aprendizaje de los estudiantes y los contextos
socioculturales, permitiendo el desarrollo de la ciudadania, creatividad y
emprendimiento digital en la comunidad educativa.

12) Investiga aspectos criticos de la practica docente utilizando diversos
enfoques y metodologias para promover una cultura de investigacion e

innovacion.

Capacidades: son recursos para actuar de manera competente. Estos son
los conocimientos, habilidades y actitudes que los estudiantes utilizan para
afrontar una situacién determinada. Estas capacidades suponen operaciones

mas especificas en relacion con aquellas implicadas en las competencias.
24



A

2.5.1.

PROYECTO CURRICULAR INSTITUCIONAL

Estandares: son descripciones del desarrollo de las competencias
profesionales docentes en niveles de creciente complejidad que contribuyen a
establecer expectativas de lo que deben saber y deben saber hacer los
estudiantes de FID para asegurar una formacion de calidad en distintos

momentos (Ingvarson, 2013; Meckes, 2014).

Dominios

Dominios y competencias del Perfil de egreso de la Formacion Inicial
Docente

Dominio 1: preparacion para el aprendizaje de los estudiantes

Este dominio involucra el disefio de experiencias de aprendizaje relevantes
para los estudiantes de la Educacion Bésica desde un enfoque por
competencias. En el marco de las demandas del siglo XXI para la Formacién
Inicial Docente, se requiere pensar diferentes alternativas de planificacion
articuladas al uso y generacién de conocimiento, los avances tecnoldgicos y
cientificos, y la diversidad sociocultural y linguistica. Por ello, la importancia
de los tres principios sobre los que descansa este dominio: por un lado, el
reconocimiento y valoracion de la diversidad de los estudiantes, lo que derriba
la creencia arraigada de la homogeneidad del aula y promueve el uso de
informacion precisa y libre de prejuicios sobre estos; por otro, una mejor
comprension del desarrollo cognitivo desde la primera infancia, lo que subraya
el potencial humano para el aprendizaje, incluso antes de la intervencion
docente. El tercer principio a considerar es una planificacion por
competencias, que articula de forma coherente los medios con los fines y
plantea situaciones desafiantes y complejas con el fin de trabajar la

combinacion de distintas capacidades.

Una preparacién competente para el aprendizaje de los estudiantes supone
desarrollar una comprensién profunda de distintos conocimientos
indispensables en la tarea docente. El primero de ellos es comprender las
caracteristicas individuales, socioculturales y linglisticas de los estudiantes,
asi como el contexto en que estos se desenvuelven. Se trata de una
condicion imprescindible para disefar experiencias de aprendizaje a partir de

situaciones significativas que surjan de las necesidades de los estudiantes, lo
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gue garantiza su pertinencia y promueve su efectividad. En segundo lugar,
resulta fundamental dominar los conocimientos pedagogicos, didacticos y
disciplinares que sustenten la intervencion del docente en el marco de un
dialogo de saberes que articule distintas tradiciones y referentes
epistemoldgicos y culturales. En tercer lugar, es indispensable comprender los
aprendizajes descritos en el curriculo vigente, pues de ello depende no solo la
movilizacion de aprendizajes a lo largo de la vida, sino también brindar

oportunidades para la formacion integral del estudiante a nivel nacional.

Este dominio no se restringe a una comprension del conocimiento
pedagogico, sino que se articula a un disefio y organizacion de experiencias
de aprendizaje, y a la capacidad de dar cuenta de las razones que
fundamentan una ruta y la eleccion de ciertos medios. Esto implica determinar
los niveles de desarrollo de las competencias de los estudiantes, establecer
criterios para recoger evidencias que faciliten el monitoreo y retroalimentacion
del progreso de los aprendizajes, y estructurar condiciones, situaciones y
estrategias de ensefianza acordes a tales niveles y criterios. De este modo,
se asegura la coherencia entre la complejidad de los aprendizajes, la
evaluacion, los procesos pedagdgicos pertinentes para los estudiantes, y el
uso Yy distribucion de recursos disponibles, respondiendo a las diversas

necesidades, intereses y formas de aprender.

Dominio 2: ensefianza para el aprendizaje de los estudiantes

El rol del docente en la ensefianza se ha transformado profundamente en las
dltimas décadas. Convencionalmente, este se ha centrado en la transmision
de un conjunto de conocimientos aislados entre si y desvinculados del
contexto sociocultural, o simplemente ha subrayado la figura de un
“facilitador” que anima externamente las actividades de aprendizaje. En una
perspectiva pedagogica mas profunda, centrada en una comprension
renovada sobre el modo en que se producen los aprendizajes, el docente se

convierte en un mediador estratégico del proceso de ensefianza aprendizaje.

26



A

PROYECTO CURRICULAR INSTITUCIONAL

Esta mediacion se produce cuando el docente promueve situaciones y
desafios para movilizar las estructuras cognitivas y socio afectivas de los
estudiantes de acuerdo al contexto sociocultural en que se desenvuelven.
Esto permite construir aprendizajes situados y autonomos a través de
diversas interacciones pedagoégicas y un manejo adecuado de la lengua de
los estudiantes, asi como de los saberes de tradiciones culturales de las que

estos provienen, posibilitando el desarrollo integral de los estudiantes.

Para asumir a cabalidad esta idea renovada de la ensefianza, la Formacion
Inicial Docente enfatiza tres procesos basicos de mediacién en este dominio:
en primer lugar, se requiere del desarrollo de competencias, es decir, de la
movilizacion combinada de saberes diversos para afrontar y resolver desafios
de la realidad que convoquen el interés de los estudiantes. En segundo lugar,
es indispensable la creacién de un clima socioemocional positivo, lo que
implica crear condiciones de aceptacion, valoracion y atencion a la diversidad
en el marco de una ciudadania intercultural. Este segundo aspecto supone ya
no solo conocer las caracteristicas y contexto de los estudiantes, sino
asumirlos como sujetos politicos, socioculturales e histéricamente situados.
En tercer lugar, es necesaria una evaluacion desde una perspectiva formativa,
centrada en las necesidades de aprendizaje y en la retroalimentacion continua

del avance de los estudiantes.

Dominio 3: participacion en la gestion de la escuela articulada a la

comunidad

La participacion es uno de los procesos indispensables para establecer un
cambio en el sistema educativo porque requiere que el docente se involucre
con el funcionamiento y organizacion de la institucion educativa y contribuya
con la toma de decisiones en ella. Uno de los ambitos que evidencia con
claridad la participacion es la gestion escolar, entendida como un factor
crucial en el desarrollo de procesos pedagogicos que aseguran la calidad de
los aprendizajes, asi como una convivencia democratica e intercultural en los

espacios educativos.
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La participacién en la gestion escolar no solo se centra en la planificacion,
elaboracion y evaluacion de los documentos de gestion. Tan importante como
ello es que los docentes participen en la construccién de un entorno seguro,
acogedor, colaborativo, basado en los enfoques transversales del sistema
educativo, y que brinde igualdad de oportunidades a mujeres y varones al
interior de la institucion, de la comunidad o de la red educativa. Dicha
participacion también facilitara la construcciéon de un liderazgo pedagdgico,
sustentado en una vision compartida y centrada en la mejora de los
aprendizajes de los estudiantes en el marco de politicas educativas locales,

regionales y nacionales.

La participacién también supone fortalecer continuamente el vinculo entre
escuela y comunidad. Por mucho tiempo, esta relacion ha estado tefiida de
prejuicios, ya sea en ambitos urbanos o rurales. Esto ha ocasionado, por un
lado, que los espacios de socializacion y aprendizaje fuera del ambito escolar
se perciban como deficientes y riesgosos, y, por otro, que se justifique una
relacion basicamente utilitarista entre distintos actores de la comunidad
educativa. La vinculacién con la realidad en sus contextos mas amplios
también ha sido escasa y difusa, pues la escuela ha sido siempre concebida

como un mundo propio, cerrado y homogéneo, separado de la vida social.

En una perspectiva renovada de la participacion, es indispensable reconocer
gue la alianza entre docentes, familias y comunidad contribuye tanto a la
mejora de los aprendizajes de los estudiantes como a la promocion del
desarrollo local. Desde luego, también hay que reconocer que la comunidad
educativa no esta aislada; por el contrario, mantiene una serie de conexiones

con distintos entornos locales, regionales, nacionales e internacionales.

Esto exige que el docente que egresa de la Formacion Inicial Docente
reconozca el importante rol que juegan los distintos miembros de la
comunidad educativa. Para ello, es imprescindible desarrollar una valoracion
positiva y critica de los conocimientos, recursos y oportunidades que presenta
el contexto sociocultural. Asimismo, requiere establecer vinculos, relaciones

de respeto y colaboracién con la comunidad educativa a través del dialogo de
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saberes para reconocer, integrar y gestionar las experiencias y saberes del

entorno, los recursos y oportunidades de las culturas y sociedades locales.

Dominio 4: desarrollo personal y de la profesionalidad e identidad

docente

Uno de los cambios cualitativos mas importantes en educacion es
comprender que el desarrollo personal es un principio béasico para el
desarrollo profesional docente. El ejercicio de la docencia requiere sostener
una relacion respetuosa, empatica y estimulante con los estudiantes, asi
como un trato cordial y colaborativo con otros colegas que facilite el
intercambio y la organizacibn en distintas situaciones y ambitos
institucionales. Para lograr esto, la Formacion Inicial Docente fomenta el
autoconocimiento, la autoestima, la autorregulacion de emociones en los
estudiantes de FID. Esto es condicion basica para la deconstruccion
progresiva de diversas practicas pedagolgicas y sociales con miras a
establecer relaciones interpersonales positivas con los diversos miembros de

la comunidad educativa.

La construccion de la identidad docente requiere del caracter colegiado y
relacional de la profesion, la reflexibn sobre su practica y la comunicacion
asertiva orientada al logro de consensos y metas comunes. Esto permitira al
estudiante que egresa de la Formacion Inicial Docente establecer rutas para
la mejora y crecimiento profesionales de manera continua, donde las
interacciones colaborativas contribuyen con el propésito de aprender de la
propia experiencia. Estos aprendizajes pueden ser individuales o colectivos,
pero se producen siempre en el marco de una comunidad institucional y
profesional de aprendizaje. Estas comunidades estan situadas y requieren del
desarrollo de un sentido de pertenencia como parte de la construccion de la
identidad docente. Ademds, para constituir comunidades profesionales de

aprendizaje es indispensable desarrollar habilidades para la investigacion.

En esta misma linea, también es indispensable que la Formacion Inicial
Docente contribuya a que los estudiantes demuestren una actuacion ética en

el ejercicio profesional. Esto demanda que en su proceso formativo el
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estudiante no solo fortalezca la dimension socioemocional, sino también que
sea consciente de las decisiones que tome y asuma responsabilidad de sus
actos. Ello conlleva comprender ya no solo su funcién social relevante “la de
contribuir con su servicio al logro del bien comun y al ejercicio de derechos”,
sino reconocerse como un sujeto politico, con derechos individuales y
colectivos, que contribuye a la construccién de una ciudadania intercultural y,
desde su rol profesional, la transformacién de las relaciones sociales en un
mundo complejo y cambiante. Lo anterior también supone desarrollar las
herramientas identificar situaciones de

conceptuales que permitan

desigualdad de cualquier tipo que ameritan una intervencion.

Finalmente, el desarrollo profesional de los docentes encuentra soporte y se

potencia con tecnologias digitales. Estas tienen la virtud de generar
interacciones que multiplican las oportunidades de aprendizaje y promueven

la construcciéon de comunidades profesionales en entornos virtuales.

2.5.2. Competencias

Tabla 1 Competencias y capacidades del Dominio 1

Dominio 1: Preparacién para el aprendizaje de los estudiantes

Competencias

Capacidades

Competencial

Conoce y comprende las caracteristicas
de todos sus estudiantes vy sus
contextos, los contenidos disciplinares
gue ensefia, los enfoques y procesos
pedagdgicos, con el proposito de
promover capacidades de alto nivel y su
formacion integral.

Comprende las caracteristicas
individuales, evolutivas y
socioculturales de sus estudiantes y
sus contextos, asi como la forma en
gque se desarrollan los aprendizajes.

Comprende los conocimientos
disciplinares que fundamentan las
competencias del curriculo vigente y
sabe como promover su desarrollo.

Competencia 2

Planifica la enseflanza de forma
colegiada, lo que garantiza la coherencia
entre los aprendizajes que quiere lograr
en sus estudiantes, el proceso
pedagdgico, el uso de los recursos

Establece propésitos de aprendizaje vy
criterios de evaluacibn que estan
alineados a las expectativas de
aprendizaje establecidas en el curriculo,
y que responden a las necesidades de
aprendizaje y caracteristicas de los
estudiantes, asi como a las demandas
de su contexto sociocultural.

Diseia planificaciones anuales,
unidades/proyectos y sesiones en forma
articulada, y se asegura de que los
estudiantes tengan

FUENTE: DOFOID, 2019
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Tabla 2 Competencias y capacidades del Dominio 2

Dominio 2: Ensefianza para el aprendizaje de los estudiantes

Competencias

Capacidades

Competencia 3

Crea un clima propicio para el
aprendizaje, la convivencia democratica y
la vivencia de la diversidad en todas sus
expresiones con miras a formar
ciudadanos criticos e interculturales

Genera un ambiente de respeto,
confianza y empatia con base en la
valoracion de la diversidad.

Promueve el involucramiento de todos
los estudiantes en el proceso de
aprendizaje y, en general, en la vida
comun del aula.

Regula la convivencia a partir de la
construccion concertada de normas y la
resolucion democratica de los conflictos.

Competencia 4

Conduce el proceso de ensefianza con
dominio de los contenidos disciplinares y

el uso de estrategias y recursos
pertinentes para que todos los
estudiantes aprendan de manera

reflexiva y critica lo que concierne a la
solucion de problemas relacionados con
Sus experiencias, intereses y contextos
culturales

Gestiona interacciones pedagdgicas con
el fin de facilitar la construccion de
aprendizajes por parte de los estudiantes.

Fomenta que los estudiantes
comprendan el sentido de las
actividades que realizan en el marco de
propdsitos de aprendizaje mas amplios

Brinda apoyo pedago6gico a los
estudiantes de forma flexible para
responder a sus necesidades y a

situaciones inesperadas.

Optimiza el uso del tiempo de modo
que sea empleado principalmente en

actividades que desarrollen los
propdésitos de aprendizaje.
Competencia 5 Involucra continuamente a los
. o estudiantes en el proceso de
Evalla permanentemente el aprendizaje L
- evaluacion.
de acuerdo  con los  objetivos Usa una variedad de estrategias y tareas
institucionales previstos para tomar giasy

decisiones y retroalimentar a sus
estudiantes y a la comunidad educativa,
teniendo en cuenta las diferencias
individuales y los diversos contextos
culturales

de evaluacion acordes a las
caracteristicas de los estudiantes vy
pertinentes para recoger evidencias

sobre los aprendizajes.

Interpreta las evidencias de aprendizaje
usando los criterios de evaluacion y, a
partir de ellas, toma decisiones
sobre la ensefanza.

Brinda retroalimentacién oportuna y de
calidad a los estudiantes.

FUENTE: DOFOID, 2019.
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Tabla 3 Competencias y capacidades del Dominio 3

Dominio 3: Participacion en la gestio

n de la escuela articulada a la comunidad

Competencias

Capacidades

Competencia 6

Participa  activamente, con actitud
democratica, critica y colaborativa, en la
gestion de la escuela, contribuyendo a la
construccion 'y mejora continua del
Proyecto Educativo Institucional para que
genere aprendizajes de calidad.

Construye relaciones interpersonales
con sus colegas y otros trabajadores
de su institucion o red educativa,
basadas en el respeto y reconocimiento
de sus derechos.

Trabaja de manera colegiada con
sus pares para asegurar aprendizajes
en el marco de la visiébn compartida de la
institucion.

Participa activamente en las propuestas
de mejora y proyectos de innovacion.

Competencia7

Establece relaciones de respeto,
colaboracién y corresponsabilidad con las
familias, la comunidad y otras
instituciones del Estado y la sociedad
civil. Aprovecha sus saberes y recursos
en los procesos educativos y da cuenta
de los resultados.

Incorpora  en sus practicas de
ensefianza los saberes Yy recursos
culturales de los estudiantes, las
familias y la comunidad, y establece

relaciones de colaboracion con esta.

Genera condiciones para involucrar
activamente a las familias en el proceso
de aprendizaje.

FUENTE: DOFOID, 2019.

Tabla 4 Competencias y capacidades del Dominio 4

Dominio 4: Desarrollo personal y de la profesionalidad e identidad docente

Competencias

Capacidades

Reflexiona individual y colectivamente sobre
su propia practica y sobre su participacion en
su institucién o red educativa.

Competencia 8

Reflexiona sobre su practica y
experiencia institucional y desarrolla

Implementa los cambios necesarios para
mejorar su practica y garantizar el logro de
los aprendizajes.

procesos de aprendizaje continuo
de modo individual y colectivo para
construir y afirmar su identidad y
responsabilidad profesional.

Participa criticamente en la discusién vy
construccion de politicas educativas a partir de
Su experiencia y conocimiento profesional.

Competencia9

Preserva el bienestar y los derechos de nifios,
nifias y adolescentes en los diversos ambitos
demandados por su practica profesional.

Ejerce su profesion desde una ética
de respeto de los derechos
fundamentales de las personas,
demostrando honestidad, justicia,
responsabilidad y  compromiso
con su funcién social.

Resuelve reflexivamente dilemas morales
gue se le presentan como parte de la vida
escolar.

Competencia 10

Gestiona su desarrollo personal

Comprende sus fortalezas y limitaciones para
establecer metas de mejora personal.
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demostrando autoconocimiento 'y
autorregulacion de  emociones,
interactuando asertiva y
empaticamente para desarrollar
vinculos  positivos y trabajar
colaborativamente en  contextos
caracterizados por la diversidad.

Identifica sus valores y motivaciones, Yy
asume posturas éticas respetando principios
éticos fundamentales.

Regula sus emociones para relacionarse
positivamente con otras personas y alcanzar
metas.

Interactta de forma asertiva y empatica
con personas en contextos caracterizados
por la diversidad.

Competenciall

Gestiona los entornos digitales y los
aprovecha para su desarrollo
profesional y préactica pedagdgica,
respondiendo a las necesidades e
intereses de aprendizaje de los

estudiantes vy los  contextos
socioculturales,  permitiendo el
desarrollo  de la  ciudadania,

creatividad y emprendimiento digital
en la comunidad educativa.

Ejerce su ciudadania

responsabilidad.

digital con

Gestiona informacién en entornos digitales
con sentido critico, responsable y ético.

Gestiona herramientas y recursos educativos
en los entornos digitales para mediar el

aprendizaje 'y  desarrollar  habilidades
digitales en sus estudiantes.
Se comunica Yy establece redes de

colaboracion a través de entornos digitales
con sus pares y los miembros de su
comunidad educativa.

Resuelve diversos problemas de su
entorno mediante el pensamiento
computacional.

Competencia 12

Investiga aspectos criticos de la
practica docente utilizando diversos
enfoques y metodologias para
promover una cultura de
investigacion e innovacion.

Problematiza situaciones que se presentan
en su practica, en el entorno en donde se
desempefia y en el mundo educativo en
general.

Disefia e implementa un proyecto de
investigacion con dominio de enfoques y
metodologias que permitan comprender
aspectos criticos de las practicas docentes en
diversos contextos.

Analiza e interpreta los datos obtenidos y, a
partir de esto, elabora los resultados y
conclusiones del proceso de investigacion.

Evalla el proceso de investigacion y da a
conocer sus resultados, promoviendo el uso
reflexivo del conocimiento producido para
propiciar cambios en las practicas docentes
con base en evidencia.

FUENTE: DOFOID, 2019.

2.5.3. Estandares de la Formacién Inicial Docente

Los estandares de Formacion Inicial Docente son referentes explicitos y

compartidos que permiten disefiar, monitorear y retroalimentar la formacion y

la evaluacién de los estudiantes. El enfoque adoptado en la elaboracién de

estandares de la Formacion Inicial Docente es el de la progresion de las
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competencias del perfil, que establece la secuencia del desenvolvimiento de

cada una de las competencias en niveles de desarrollo a lo largo del plan de

estudios. Por ello, conviene tener en cuenta los siguientes puntos:

e La definicibn de progresiones de la competencia se enmarca en la
formacion profesional y se alinea con las tendencias en la educacién
superior.

e Las progresiones se elaboran utilizando la investigacién disponible sobre
el aprendizaje en el area o sobre el desarrollo de la competencia (Hess,
2010).

e Las progresiones se refieren a desempefios de comportamientos o
ejecuciones observables que articulan las capacidades de una
competencia y se expresan en movimientos crecientes de desarrollo de
la competencia.

e La progresion de una competencia implica la construccién de modelos de
la realidad que evolucionan a partir de informacién y de la propia
experiencia del sujeto. En términos del desarrollo profesional, esta
construccion supone actuaciones en entornos cada vez mas complejos.

e Se desarrollan a lo largo de la trayectoria curricular de manera progresiva
y continua, lo cual no necesariamente significa que se trate de un
proceso uniforme. El logro es incremental de un nivel al otro, pero no por
ello los tiempos requeridos para alcanzar el logro son proporcionales de
un nivel a otro.

e La progresion responde a las necesidades y dinamica de cada
competencia. Su desarrollo obedece a una serie de factores, como los
propios procesos de maduracion de la persona, la oportunidad de

integracion con otras competencias y contextos practicos de intervencion.

Los estandares de Formacion Inicial Docente se plantean como el centro del
curriculo, pues permiten conocer cuales son las expectativas esperadas en
los estudiantes para determinar cuan cerca o lejos se encuentran en su

formacion inicial de las expectativas compartidas por el sistema educativo.

Los estandares de Formacion Inicial Docente permiten hacer operativas las

competencias profesionales docentes en niveles de desarrollo, lo que facilita
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una vision coherente y gradual de la formacién de los estudiantes de FID, asi

como su evaluacion y retroalimentacion.

Los estandares presentan dos niveles de desarrollo de competencias durante
los diez ciclos de formacién. El primero se espera al término del quinto ciclo
de la FID y se centra en la comprension de distintas bases que permiten el
ejercicio de la practica docente. En este primer nivel no se describe una
comprension puramente tedrica o abstracta; mas bien, se resalta que la
comprension también se demuestra en actuaciones en situaciones complejas
(Wiggings, 1998; Perkins, 1992), donde se usan conocimientos y habilidades

y actitudes de forma articulada.

El segundo describe el nivel de desarrollo de las competencias profesionales
docentes que se espera en los estudiantes hacia el final de la Formacion
Inicial Docente. Este nivel sirve como referente para el sistema educativo, ya
que expresa lo que se espera en un docente que egresa de la formacion

cuando se enfrenta a las situaciones propias del ejercicio de su profesion.

Los estandares de Formacion Inicial Docente estan articulados a los de
competencias profesionales docentes, es decir, a los que describen los
niveles de desarrollo de las competencias de quienes ejercen
profesionalmente la docencia. Para mantener esa articulacion, los
estandares presentados en el DCBN incluyen un tercer nivel que
precisamente corresponde a lo que se espera de los docentes en servicio.
Este tercer nivel sirve para describir a aguellos estudiantes que superan las
expectativas antes de concluir la Formacion Inicial Docente y posibilita un

trabajo coherente en la formacion continua de los docentes.

Enfoques transversales parala Formacion Inicial Docente

Los enfoques transversales son perspectivas que orientan el desarrollo de las
competencias profesionales docentes. Responden a los principios educativos
declarados en la Ley General de Educacién y otros principios relacionados

con las demandas del mundo contemporaneo. Por ello, no se circunscriben al
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DCBN, sino que son transversales a todo el sistema educativo y forman parte
de un conjunto de iniciativas del Estado peruano.

Los enfoques transversales aportan concepciones cruciales sobre las
personas, las relaciones que estas sostienen entre si y con su entorno, asi
como con el espacio comUn en que interactian. A partir de tales
concepciones, establecen valores y promueven actitudes imprescindibles para
una vida social democratica, intercultural y con igualdad de oportunidades
para todos, traduciendo valores y actitudes en formas especificas de actuar y
dar sentido a la Formacion Inicial Docente a través del desarrollo de

competencias.

La Formacién Inicial Docente se enfoca en el desarrollo de competencias
profesionales docentes. Una formacion de esta naturaleza no solo se centra
en el desarrollo de saberes académicos, sino que se preocupa por el
desarrollo del estudiante como persona. Por ello, el desarrollo de las
competencias del Perfil de egreso de la FID no puede ni debe quedar exento
de aportar en el proceso de desarrollar actuaciones éticas. Estas evidencian
el desarrollo de los valores que la FID y la EESP quieren para sus estudiantes
y egresados, dado que “la formacion y el desarrollo de valores profesionales
debe partir del modelo del profesional, de la cultura profesional” (Arana &
Batista, 1999, p. 14).

Los enfoques transversales impulsan a actuar de manera ética, por lo que la
FID y todos los actores que intervienen en ella requieren involucrarse en el
desarrollo de valores y la promocién de actitudes imprescindibles y, sobre
todo, de formas de actuar, con el fin de generar una sociedad mas justa y una
vida social democratica, inclusiva y equitativa para todos. No obstante, la
declaracion de los enfoques transversales es insuficiente para lograr que los
estudiantes de FID desarrollen maneras éticas de actuar en la dinamica
diaria, en su vida personal y ya como profesionales en servicio; hace falta que
los enfoques transversales sean parte de la mision institucional y del objetivo
estratégico de formacion profesional. La mision institucional requiere ser
concretizada en valores fundamentales explicitos que puedan hacerse

operativos para que sean alcanzados secuencialmente y/o sisteméticamente
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por todos los actores involucrados (estudiantes, docentes formadores y

autoridades).

Asi, los enfoques transversales se expresan en criterios y valores en la
formacién basada en competencias. Estos requieren ser parte de la formacién
del estudiante a lo largo de su trayectoria como practicas establecidas desde
las guias y principios de conducta, los modelos de actuacién de docentes
formadores y autoridades que sean consistentes con aquello que se quiere
lograr de manera integral. Esto requiere ser abordado desde cada uno de los
cursos y modulos del plan de estudios a partir de experiencias de aprendizaje
significativas, metodologias y estrategias de ensefianza problematizadoras,
participativas, valorativas, creativas, integradoras, sistémicas, flexibles vy
grupales en las que el dialogo, la reflexion, los sentimientos y las
motivaciones sean ejes centrales que preparen al estudiante para la vida
(Arana & Batista, 1999).

Los enfoques transversales que la propuesta curricular de la FID debe

incorporar en la formacion son los siguientes:

1. Enfoque de derechos

2. Enfoque inclusivo o de atencion a la diversidad
3. Enfoque intercultural

4. Enfoque de igualdad de género

5. Enfoque ambiental

6. Enfoque de orientacion al bien comuan

7. Enfoque de la busqueda de la excelencia

Enfoque Ambiental.

Se requiere una educacion con conciencia critica y colectiva sobre la
problematica ambiental y la condicion del cambio climatico. Se enfatiza el
desarrollo de actividades de responsabilidad social con practicas de
conservacion de la biodiversidad, del suelo y el aire, el uso sostenible de la
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energia y el agua, la valoracion de los servicios que nos brinda la naturaleza y
los ecosistemas terrestres y marinos, la promocion de patrones de produccion
y consumo responsables y el manejo adecuado de los residuos sdélidos, la
promocién de la salud y el bienestar, la adaptacién al cambio climatico y la
gestion del riesgo de desastres vy, finalmente, desarrollar estilos de vida

saludables y sostenibles.

Enfoque de derechos.

Los estudiantes son sujetos de derechos, capaces de defender y exigir sus
derechos legalmente reconocidos. Se promueve la consolidacion de la
democracia, la promocion de las libertades individuales, se fortalece la
convivencia y transparencia institucional, reduciendo situaciones de inequidad

y procurando la resolucion pacifica de los conflictos.

Enfoque Intercultural.

Se trata de un proceso dinamico y de permanente interaccién e intercambio
de ideas, orientado a una convivencia basada en el acuerdo y la
complementariedad, asi como en el respeto a la propia identidad y a las
diferencias, buscando posibilitar el encuentro.

Enfoque igualdad de género.
Todos los estudiantes tienen las mismas condiciones, posibilidades y
oportunidades de desarrollo personal para ejercer sus derechos, desarrollar

sus competencias y contribuir al desarrollo social.

Enfoque orientado al bien comun.
Se considera a la educacion y el conocimiento generado a través de la
investigacibn como bienes comunes al alcance de toda la comunidad

educativa y magisterio en general.

Enfoque busqueda de la excelencia.
Se enfatiza el uso al maximo de las facultades de orden superior, las

capacidades investigativas, la adquisicion para el éxito de las propias
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metas a nivel personal y social; asi como el desarrollo de la capacidad para
el cambio orientado a la mejora de la persona y la adaptacion a

circunstancias diversas, orientados a objetivos de mejora personal o grupal.

Los enfoques transversales pueden expresarse en:

ENFOQUE ¢Cuando son SEn gué acciones
observables en la concretas se observa?
IESPP?
Cuando los
estudiantes, docentes IESPP - AZANGARO
formadores y

autoridades

1. Enfoque de derechos

Reconoce a las personas | e Reconocen y valoran los | e El docente formador

como sujetos con derechos individuales y propicia que los
capacidad de defender y colectivos. estudiantes de FID
exigir  sus  derechos | e Reflexionan sobre el analicen problematicas
legalmente  reconocidos. ejercicio de los derechos sociales actuales,
Asimismo, concibe que las individuales y colectivos, cuestionan  diversas
personas son ciudadanos especialmente en situaciones en las que
con deberes que grupos y poblaciones se vulneren los
participan  del  mundo vulnerables. derechos de los
social. Este  enfoque |e Eligen voluntaria y estudiantes, tanto de
promueve la consolidacion responsablemente  la Educacion Basica
de la democracia vy forma de actuar dentro como de FID, vy
contribuye a la promocién de la sociedad. lleguen a acuerdos
de las libertades para garantizar el bien
individuales, los derechos coman.

colectivos de los pueblos
y la participacibn en
asuntos publicos.
Ademas, fortalece la
convivencia y
transparencia en las
instituciones educativas,
reduce las situaciones
de inequidad y procura la
resolucion pacifica de los

conflictos.
2. Enfoqueinclusivo o de atencién a la diversidad

Busca reconocer y e Reconocen el valor | ¢« EI docente formador
valorar a todas las inherente de cada emplea metodologias de
personas por igual con el persona y de sus trabajo colaborativo en
fin de erradicar la derechos por encima de grupos heterogéneos
exclusion, discriminacion cualquier diferencia. que  promuevan la
y desigualdad de e Brindan/reciben las inclusion y se adapten a
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oportunidades.  Asume mismas condiciones y las caracteristicas de los
que todas las personas oportunidades que cada estudiantes de FID.
tienen derecho no solo a persona necesita para | e« El docente formador
oportunidades educativas alcanzar los resultados evalia en funcion del
que les permitan esperados. progreso de cada
desarrollar sus e Tienen las  mismas estudiante.
potencialidades, sino expectativas sobre la | ¢ El docente
también a obtener capacidad de superacion formador plantea
resultados de ey crecimiento de Ila situaciones significativas
aprendizaje de igual persona por encima de desafiantes para que
calidad, las circunstancias. todos los estudiantes
independientemente de desarrollen el maximo de
sus diferencias sus potencialidades.
culturales, sociales,

étnicas, religiosas, de
género, de condicion de
discapacidad o estilos de
aprendizaje.

3. Enfoqueintercultural

En el contexto de la | eValoran las diversas | « EI docente formador

realidad peruana, identidades culturales y integra los  saberes
caracterizado por la relaciones de familiares y culturales en
diversidad sociocultural y pertenencia de  los su planificacion.
linglistica, se entiende por estudiantes. e EI docente formador
interculturalidad al | e Acogen con respeto a propicia el trabajo
proceso  dinamico vy todos, sin menospreciar colaborativo entre todos
permanente de interaccion ni excluir a nadie en los  estudiantes  sin
e intercambio  entre razobn de su lengua, excluir a nadie,
personas de diferentes forma de vestir, considerando las
culturas. La costumbres o creencias. diferentes perspectivas
interculturalidad se orienta | o Propician un  dialogo culturales.

a una convivencia basada continuo entre diversas | e EIl docente formador
en el acuerdo y la perspectivas culturales. brinda oportunidades
complementariedad, asi | o Reflexionan para que todos los
como en el respeto a la | o criticamente sobre las estudiantes, sin
propia identidad y a las bases histéricas y exclusion, compartan
diferencias. Esta sociales sobre las que sus ideas, como
concepcion de se ha asumido el modelo interlocutores validos.
interculturalidad parte de de dialogo intercultural. ° El estudiante de
entender que en cualquier FID valora e integra en
sociedad las culturas sus propuestas de
estan vivas, no son planificacién los saberes
estaticas ni estan de las familias de
aisladas, 'y en su sus  estudiantes  de
interrelacion van educacion basica (EB).
generando cambios que e El estudiante de FID

contribuyen de manera
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natural
siempre

exista

parte de ninguna.
Este enfoque contribuira

a revertir practicas
discriminatorias y
relaciones

asimétricas que,
historicamente, se han

producido en el Pertd y
gue en particular afectan
a los pueblos indigenas u
originarios.

a su desarrollo,

gqgue no se
menoscabe su identidad ni
pretension de
hegemonia o dominio por

reflexiona  sobre  su
trayectoria linglistica y la
de sus estudiantes de
EB.

4. Enfoque de igualdad

Parte del reconocimiento
de que hombres vy
mujeres cuentan con los
mismos derechos,
responsabilidades y
oportunidades para
desarrollarse en el

ambito social,
econémico, politico vy
cultural. La

implementacion de este
enfoque considera vy
reconoce la diversidad de
intereses y prioridades
tanto para  hombres
como para mujeres, para
favorecer su autonomia
y empoderamiento,
especialmente de los
grupos que se
encuentran en  mayor
situacion de
vulnerabilidad

de género
e Reconocen el valor
inherente de cada

persona, por encima de
cualquier diferencia de
género.

¢ Brindan a cada quien lo
gue le corresponde sin
que se vea perjudicado
por desigualdades de
género.

¢ Reflexionan criticamente
sobre  los aportes del
enfoque de género al
sistema educativo.

° Asumen una
comprension sistémica
del género en la vida de
las personas, que
comprende el cuerpo,
pensamientos,
emociones, afectos,
sensibilidad, valores,
actitudes y conductas.

El docente
formador distribuye
responsabilidades

dentro de la institucion y
al interior de los cursos
y modulos con equidad

entre todos los
estudiantes, sin
distincion de género.

El docente formador
brinda  oportunidades
para que todos los
estudiantes sin

distincibn de género
puedan compartir sus
ideas y expectativas,
asi como participar en
la toma de decisiones.
Las autoridades
propician la creacion de
espacios de intercambio
y socializacién sobre el
rol de la mujer a nivel
histérico y sobre la
desigualdad vy las
brechas economicas
que hay actualmente
entre hombres y
mujeres.
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5. Enfoque ambiental

Desde este enfoque, los
procesos educativos se
orientan hacia la
formacion de personas
con conciencia critica y
colectiva sobre la
problematica ambiental y
la condicién del cambio
climatico a nivel local y
global, asi como sobre su
relacion con la pobreza y

la desigualdad social.
Ademaés, implica
desarrollar practicas

relacionadas  con la
conservacion de la
biodiversidad, del suelo y
el aire, el uso sostenible
de la energia y el
agua, la valoracioén de los
servicios que nos brinda
la naturaleza y los
ecosistemas terrestres y
marinos, la promocién de
patrones de produccion y
consumo responsables y
el manejo adecuado de
los residuos
solidos, la promocion
de la salud y el bienestar,
la adaptaciéon al cambio
climéatico y la gestién de
riesgo de desastres v,
finalmente, también
implica desarrollar estilos
de vida saludables vy
sostenibles.

Participan activamente,
con mirada ética, en el
bienestar y la calidad
de vida de las
generaciones
presentes y futuras.
Participan

activamente con el
bienestar y la calidad
de la naturaleza,
asumiendo el
cuidado del planeta.
Valoran y cuidan toda
forma de vida desde
una mirada sistémica y

global.

Promueven estilos
de vida en armonia con
el ambiente,
revalorando los
saberes locales y el
conocimiento de
los pueblos
indigenas u
originarios.

Conocen las
potencialidades,
problemas y
posibilidades del
entorno local.
Reflexionan
criticamente

para propiciar un
clima institucional
que garantice
una perspectiva
amplia de analisis
de las
problematicas
ambientales que
afectan a las
poblaciones, y sus
repercusiones en

la calidad de vida de

e El docente formador
planifica acciones de
ciudadania que
demuestran conciencia
sobre los eventos
climaticos extremos

ocasionados  por el
calentamiento global.

El docente formador
planifica y desarrolla
acciones pedagdgicas a
favor de la preservacion
de la flora y fauna local,

promoviendo la
conservacion de la
diversidad bioldgica
nacional.

El docente formador

propicia la constitucion
de campafas para la
recuperacién y uso de
las areas verdes y las
naturales como espacios
educativos, a fin de
valorar el beneficio que
les brindan.

Las autoridades elaboran
un diagnostico para
conocer y actuar sobre
los problemas
ambientales en donde
se ubica la EESP,
tipos de contaminacién,
deforestacion,

amenazas ambientales,

entre otros, ademas
de las
potencialidades

del ambiente.
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las personas.

6. Enfoque de orientacion al bien comun

El enfoque del bien e Comparten los bienes | e Las

comun orienta a las disponibles con autoridades propician
personas a proponer sentido de equidad y que en la IESPP los
proyectos de vida que no justicia. estudiantes de FID se
estén centrados e Demuestran solidaricen con
Gnicamente en su solidaridad con los aquellos que lo
individualidad, sino que miembros de la requieran
puedan contribuir con el comunidad en toda ante situaciones
bienestar de la sociedad situacion. dificiles de afrontar.

en general. A partir de e Participan en acciones | ¢ El docente
este enfoque, la democraticas que formador propicia que
comunidad es una movilicen acciones los estudiantes de FID
asociacion solidaria de solidarias 'y trabajo asuman

personas cuyo bien son cooperativo en favor responsabilidades

las relaciones reciprocas de objetivos comunes. durante la practica.

entre ellas, a partir de las
cuales y por medio de las
cuales las personas
consiguen su bienestar.
Este enfoque considera a
la  educacion y el
conocimiento como
bienes comunes
mundiales. Esto significa
gue la generacion de
conocimiento, el control,
su adquisicion, validacion
y utilizacién son
comunes a todos los
pueblos como asociacién

mundial.
7. Enfoque delablUsquedade la excelencia

La excelencia significa | ¢« Se adaptan a los | ¢ EI docente
utiizar al maximo las cambios y modifican la formador acompafia al
facultades 'y  adquirir propia conducta para estudiante en  su
estrategias para el éxito alcanzar objetivos proceso de
de las propias metas a comunes. aprendizaje a fin de
nivel personal y social. La | e Adquieren nuevas que este desarrolle el
excelencia comprende el cualidades para maximo de sus
desarrollo de la capacidad mejorar el  propio potencialidades.

para el cambio y la desempefio. e EI docente
adaptacion, que garantiza formador retroalimenta
el éxito personal y social, efectiva y
es decir, la aceptacion oportunamente

del cambio orientado a la al estudiante sobre su
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mejora de la persona: progreso y formas de
desde las habilidades mejorar.

sociales 0 de la o El docente formador y
comunicacion eficaz hasta el estudiante de FID
la interiorizacion de demuestran flexibilidad
estrategias que han ante el cambio a fin
facilitado el éxito a otras de ir mejorando
personas. De esta cualitativamente su
manera, cada individuo desempefio.

construye su realidad y
busca ser cada vez mejor
para contribuir también
con su comunidad
orientado a la mejora de la
persona: desde las
habilidades sociales o de
la comunicacion eficaz
hasta la interiorizacion de
estrategias que han
facilitado el éxito a otras
personas. De esta
manera, cada individuo
construye su realidad y
busca ser cada vez mejor
para contribuir también
con su comunidad.

Fuente: DIFOID, 2019. Adaptado del Curriculo Nacional de la Educacién Bésica (Ministerio de Educacién, 2016)

2.7. Principios institucionales

a. La ética. Que inspira una educacion en valores de paz, solidaridad, justicia,
libertad, honestidad, tolerancia, responsabilidad, trabajo, verdad y pleno
respeto a las normas de convivencia., que fortalece la conciencia moral
individual y hace posible una sociedad basada en el ejercicio permanente de
la responsabilidad ciudadana.

b. La democracia, que promueve el respeto irrestricto a los derechos humanos,
la libertad de conciencia, pensamiento y opinion, el ejercicio pleno de la
ciudadania y el reconocimiento de la voluntad personal, que contribuye a la
tolerancia mutua entre personas.

c. La conciencia ambiental, que motiva el respeto, cuidado y conservacion del

medio ambiente.
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Sostenibilidad e innovacion, que promueven la produccién de nuevos

conocimientos en todos los campos del saber, el arte y la cultura.

Valores
La Educacion es un proceso de ensefianza y aprendizaje, que se desarrolla a lo
largo de toda la vida y que contribuye a la formacién integral de las personas.
Busca en todo instante el pleno desarrollo de sus potencialidades vy
capacidades, en la que interactian permanentemente los actores educativos.
Los valores son los que orientan nuestra conducta, nuestras actitudes, en base a
los cuales decidimos como actuar en los diferentes contextos que nos plantea el

quehacer educativo.
Los valores que vivimos y practicamos son los siguientes.

a. EL RESPETO. - Es el valor mediante el cual se tiene consideracion a todos
los actores educativos de nuestra Institucion, inculcamos y orientamos hacia
la practica de normas de cortesia y el respeto por nosotros mismos y por los
demas.

b. LA RESPONSABILIDAD. - Valor sumamente importante, que hace que
cumplamos con nuestros deberes, obligaciones y funciones inherentes a la
profesion.

c. SOLIDARIDAD. - Es un aspecto muy importante para el desarrollo de la vida
dentro de nuestro contexto educativo, demostrando una actitud de
participacion y apoyo entre los actores educativos en el quehacer educativo y
hacia la solucion de problemas diversos.

Donde hay solidaridad: hay compromiso, sinceridad, amistad, empatia y

colaboracion mutua.

d. LA HONESTIDAD. - Es el valor y cualidad del ser humano, caracteristica
especial de los educadores, que hace que mediante ella se demuestre una
compostura de decencia, honradez y moderacion en la interrelacion con los

demas actores educativos dentro del marco de las buenas costumbres.

e. LA JUSTICIA. - Virtud moral inherente a la labor docente, segun la cual se
piensa y se actua conforme al derecho y la verdad; es la forma de actuar que

se hace de acuerdo con las normas y leyes, aprendemos a convivir con
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justicia, cuando consensuamos normas de relacion conforme a la verdad y a
las leyes.

Aprendemos a convivir con justicia cuando establecemos roles dentro del
grupo y nos ajustamos a los mismos, aprendemos a ser personas justas
cuando sabemos distinguir lo que es justo de aquello que no lo es; respetando
los derechos ajenos, merituando las buenas acciones y sancionando las

malas acciones, a fin de reorientar el quehacer personal.
Donde hay justicia: hay empatia, asertividad, rigor, y honradez.

TRABAJO. - Valor que caracteriza a todos los agentes educativos del IESPP
de Azangaro. Se aprende a actuar aplicando el valor trabajo, cuando nos
esforzamos por hacer un trabajo de calidad, cuando se aprovecha el tiempo
en el trabajo pedagogico y extra curricular y no se tiene ningun tipo de pereza

para llevarlo acabo

. CALIDAD. - Es un valor que nos hemos propuesto lograrlo, se define como el

afan por conseguir la excelencia, la manera de ser y de relacionarse con las
demas personas. Este es un objetivo prioritario en todos sus aspectos.

Donde hay calidad hay; orden, rigor, eficacia, eficiencia y responsabilidad.

Principios Valores Actitudes
Calidad Libertad No se somete a la voluntad de otra
Pertinencia persona ni se encuentra prisionera.
Flexibilidad Solidaridad Responder favorablemente a las

Inclusion social
Transparencia
Equidad

Mérito

Interculturalidad

necesidades de nuestros projimo.

Responsabilidad

Mayor atencion, empefio y participacion
activa de la comunidad educativa en las
tareas, asi como en el trato respetuoso con

todos.

Verdad Aclarar la ignorancia, duda, opinién,
certeza y error con lenguaje florido
Etica Participacion de nuestra conducta racional,

observando, practicando la virtud, el deber,
y la felicidad y el buen vivir con la

comunidad educativa de la institucion.
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.  PROGRAMAS DE ESTUDIO

3.1. FORMACION INICIAL DOCENTE

Un programa de estudio de Educacion Fisica, es la formulacion hipotética
de los aprendizajes, que la institucion pretenden lograr, durante los cinco
afios de estudio en los estudiantes de Formacion Inicial Docente, volcando
en unidad didactica de las que componen el plan de estudios emanados
desde el Ministerio de Educacion MINEDU.

3.1.1. PROGRAMAS DE ESTUDIOS DE EDUCACION FiSICA

3.1.1.1. Fundamentacion

En la actualidad, el estado peruano propone incremento de mayor cantidad
de horas en Educacion Basica las horas de Educacion Fisica, que son
desafios propios de la época y del desarrollo cientifico, tecnologico y
econdémico alcanzados, en este contexto el conocimiento del cuerpo y
organismo humano vy el significado de éste en todas sus esferas, supera la
nocion deportiva lo cual adquiere nociones fundamentadas en la ética, en
los derechos humanos, la satisfaccibon de necesidades basicas
relacionadas con la recreacién y salud, la agilidad mental y fisica necesaria
para resolver situaciones de la vida cotidiana enfocadas desde educacién
basica regular EBR.

La Formacién Inicial Docentes del Programa de Educacion Fisica del
Instituto de Educacion Superior Pedagogico Publico de Azangaro, en
respuesta a los desafios, se disefia el plan de estudio del profesorado en
Educacion Fisica y Deportes, orientado en el enfoque curricular holistico.
Dicho enfoque se centra en el desarrollo humano y contiene asignaturas
seleccionadas con base en los principios: antropoldgico, ético, sociopolitico
y epistemoldgico, propios del enfoque en mencion; ademas responde a los
fines y objetivos de la educacion nacional. En esta propuesta la Educacion
Fisica es clara respuesta a las necesidades locales, regionales y nacional;
que se define en funcién de las relaciones que tiene con todos los

subsistemas de la sociedad y de la capacidad para crear condiciones que
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permitan ofertar la profesion requerida para ejercer el derecho al desarrollo

mental-fisico de la educacion basica.

La importancia del Programa de Educacion Fisica del Instituto de
Educacién Superior Pedagdgico Publico de Azangaro, se da en funcién del
aporte al mejoramiento de la calidad de vida del ser humano. Se puede
comprobar que la realizacién regular y sistematica de una actividad fisica
es una practica sumamente beneficiosa para la prevencion, desarrollo y
rehabilitacion en materia de salud, asi como un medio para forjar el
caracter, la disciplina, la capacidad de tomar decisiones en amparo de las

normas vigentes del estado peruano.

Con nuestro Programa de Educacion Fisica del Instituto de Educacion
Superior Pedagdgico Publico de Azangaro, contribuye y contribuira en la
formacion inicial de los docentes, generando en ellos la capacidad de
orientar, en su teoria - practica y para el futuro, los procesos de aprendizaje
desde una vision holistica de formacién, contribuir en la mejora de los
estereotipos ejes del desarrollo. Todo ello en el marco de la equidad, paz,

igualdad de oportunidades, seguridad y respeto al medio ambiente.

3.1.1.2. Oferta y demanda
Programa de Educacién Fisica de Formacion Inicial Docente del Instituto de
Educacion Superior Pedagdégico Publico de Azangaro, departamento de Puno
oferta Educacion Fisica, de acuerdo al estudio de oferta y demanda
elaborado en coordinacion con la DRE Puno. Desde el afio 2018, hasta la
actualidad paulatinamente se incrementa las horas de Educacion Fisica en todos
los niveles de Educacion Basica Regular, motivo que requiere mayor demanda de
docentes en el area que indico, y la institucion con todas sus implementaciones y
docentes capacitados con todo su profesionalismo se encuentra en plenitud para

ofertar.
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3.1.1.3.

Directrices pedagogicas del PEI

Subcomponente Misional

Algunos ejemplos de Directrices
Pedagogicas

Admision e  Coberturar las metas programadas con los mejores
estudiantes de la localidad y la region.
Gestion de la o  Desarrollar el pensamiento critico, reflexivo y creativo
Formacion para lograr aprendizajes de calidad.
Inicial e Fortalecer una evaluacién formativa con acciones de
Formacion retroalimentacion permanente para la mejora del
Académica aprendizaje.
e Asegurar un clima favorable para el aprendizaje situado en
la institucion.
e Monitorear y acompafiar el desempefio de los docentes
formadores.
e Propiciar el aprendizaje colaborativo en contextos reales.
o Fortalecer el acompafiamiento docente en las practicas
pedagogicas.
Practica Pre- e Garantizar los convenios interinstitucionales para atender
Profesional la préctica pre profesional.
e Promover espacios  de reflexion  de inter-
aprendizaje sobre la practica e investigacion docente.
e Promover la participacion institucional de los estudiantes,
Participacion docentes formadores y personal administrativo en todos los
Institucional eventos.
Desarrollo e Desarrollar las competencias profesionales y pedagdgicas
Personal para el buen desempefio docente.
e Fomentar la formacion integral de los estudiantes para el
desarrollo de competencias.
e Promover la produccidn de los trabajos de investigacion
Investigacion e cientifica e innovacion pedagogica.
Innovacionenla | e Desarrollar la innovacion pedagdgica en la formacion
Formacion Inicial inicial docente en forma permanente.
Gestion del Fortalecimiento e Fortalecer las competencias profesionales y
Desarrollo de Capacidades de profesionalizacion especializada del docente formador.
Profesional docentes e Desarrollar habilidades socioemocionales en los docentes
formadoresy formadores.
directivos de la
institucion
Investigacion e e Fomentar la cultura de la investigacion cientifica e
Innovacion en innovacion pedagdgica en el desarrollo profesional.
Desarrollo
Profesional
Seguimiento | Seguimiento e Contar con una base de datos actualizado de egresados para
a Egresados y apoyo a los conocer su situacidn laboral.
egresados

3.1.1.4.

Mallay plan de estudios

Permite una visidn de conjunto sobre la organizacidn y articulacién horizontal y vertical de los

cursos y médulos, tanto los obligatorios como los electivos:
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>
»
Plan de estudios del programa de Educacion Fisica
CICLOS | I 1 v \% Vi Vil Vi IX X
CccC adi TOTAL
CURSOS O MODULOS Horas y Créditos |Hs. Hs. Hs. Hs. Hs. Hs. Hs. Hs. Hs. Hs.
Cr Cr Cr Cr Cr. Cr Cr Cr Cr Cr
Lecturay Escritura en la Educacién Superior @ 3 < 3
- - 4 4 8
Resolucién de Problemas M ateméticos I-11 3 3 6
5 N N 5 " 4 4
Historia, Sociedad y Diversidad 3 3
Desarrollo Personal | - Il ® 4 1
5 3 8
Iy . . 4 4
Comunicacién Oral en la Educacién Superior 3 3
T . ) . 4 4
@ Cienciay Epistemologias
S 3 3
o . L . . 4 4 8
- Inglés para Principiantes | - Il / Beginner English | (A1) 3 3 6
.g " I . . 4 4
£ Deliberaciény Participacion
S 3 3
* 4 4
Literaturay Sociedad en Contextos Diversos 3 3
— - 4 4
Arte, Creatividad y Aprendizaje 3 3
2 q o 5 - 4 4
Eticay Filosofia para el Pensamiento Critico 3 3
18 12 8 8 4 4 4 0 0 0 58
SUB TOTAL
14 9 6 6 3 3 3 0 0 0 14
= 6 6 6 6 6 6 10 12 26 26 110
o 2 |[Précticae Investigacion|- X
° 3 5 5 5 o 5 5 7 8 15 15 75
= o
5 2
bR 6 6 6, |6, |6 6 10, (12 26 26 110
o
& > |SuB TOTAL
= 5 5 5 5 5 5 7 8 15 15 75
Educaciény Sociedad en el siglo XXI g 5 ® 5
Planificacion, M ediacion y Evaluacién de los Aprendizajes | - Il - 6 4 4 14
11} 5 3 3 11
Nifiez y Adolescencias: Desarrollo, Cambios e Identidades ® 5 6 5
. . P 4 4
Nifiez, Adolescencias y Aprendizajes 3 3
AR A (= 4 4
Didactica General de la Educacién Fisica 3 3
. . 4 4
Corporeidad y M otricidad 3 3
" o A 4 4 8
Anatomiay Fisiologiadel cuerpo humano I - Il 3 3 6
» 4 4
Educacion Sexual Integral 3 3
Didé&cticade la Educacién Fisicaatravés de los deportes 4 4 8
individuales | - Il 3 3 6
Culturas Escolares y Cambio Educativo % 3 < 3
o ) i o o 4 4
8 Psicologiaenlaactividad fisicay el deporte 3 3
3 i . 4 4
& Teoriay Précticade los Juegos
1] 3 3
15 Didéacticade la Educacion Fisica através de los deportes de 4 4
g combate 3 3
£ [Nuriciony caiidad devida 8 4
i 3 3
- : . ; 4 4
Cultura Escolar: Recreacion, Ocio y Tiempo Libre 3 3
K . 4 4
Convivencia Escolar y Orientacion Educativa 3 3
Didé&cticade la Educacién Fisicaatravés de los deportes 4 4 8
colectivos I-Il 3 3 6
Actividad Fisica Terapéuticay Primeros Auxilios % 3 & 3
Gestion de Aprendizajes parala Atencién ala Diversidad & 3 4 3
I . 6 6
Educacién Fisica Inclusiva 5 5
A (=l 4 4
Educacion Fisicay Deporte para el desarrollo 3 3
Politicas y Gestion Territorial del Servicio Educativo 4 3 4 3
SUB TETAL 6 12 16 16 16 16 12 14 4 4 116
5| "o 2| "2 2| 2| To| M| "3 3 84
4 4 4 4 16
Electivos | - Il - Il - IV
3 3 3 3 12
30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 300
TOTAL
24 24 23 23 23 23 22 22 18 18 24

LEYENDA: H: Horas semanales C: Curso Cr: Créditos M: Mddulo
Fuente: DIFOID, 2019.
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3.1.1.6. Mapa curricular
Mapa curricular en correspondencia con el Perfil de egreso: nivel 1

Participacién
en la gestion de|
la escuela
articulada a la

Preparacién

para el Ensefianza para
aprendizaje | | aprendizaje de

Desarrollo personal y de la
profesionalidad e

CURSOS O MODULOS de los los estudiantes man identidad docente
c |[c2| 3| ca]cs| 6 | c7|c8[co]ciwo]ci]cr
CICLO |
Lectura y Escritura en la Educacién Superior 1 1 1
Resolucién de Problemas Matematicos | 1 1 1
Historia, Sociedad y Diversidad 1 1 1
Desarrollo Personal | 1 1 1
Practica e Investigacion | 1 1 1
Educacién y Sociedad en el siglo XXI 1 1 |1
CICLO Il
Comunicacion Oral en la Educacidn Superior 1 1 1
Resolucién de Problemas Matematicos Il 1 1 1
Ciencia y Epistemologias 1 1 1
Practica e Investigacion Il 1 1 1
Nifiez y Adolescencias: Desarrollo, Cambios e
Identidades 1 1 1
Planificacion, Mediacion y Evaluacion de los
Aprendizajes | 1 1 1
CICLO Il
Arte, Creatividad y Aprendizaje 1 1 1
Inglés para Principiantes | / Beginner English | (A1) 1 1
Practica e Investigacién llI 1 1 1 1 1 1
Nifiez, Adolescencias y Aprendizajes 1 1 1
Didactica General de la Educacion Fisica 1 1 1
Corporeidad y Motricidad 1 1 1
Anatomia y Fisiologia del cuerpo humano | 1 1 1
CICLO IV
Deliberacion y Participacion 1 1 1
Inglés para Principiantes Il / Beginner English 1l (A1) 1 1
Practica e Investigacion IV 1 1 1 1 1
Educacion Sexual Integral 1 1 1
Planificacién, Mediacion y Evaluaciéon de los
Aprendizajes Il 1 1 1
Didactica de la Educacidn Fisica a través de los
deportes individuales | 1 1 1
Anatomia y Fisiologia del cuerpo humano Il 1 1 1
CICLO V
Literatura y Sociedad en Contextos Diversos 1 1 1
Practica e Investigacién V 1 1 1 1 1 1
Culturas Escolares y Cambio Educativo 1 1 1
Didactica de la Educacidn Fisica a través de los
deportes individuales Il 1 1 1
Psicologia en la actividad fisica y el deporte 1 1 1
Teoria y Practica de los Juegos 1 1 1

LEYENDA:
1: Nivel 1 del desarrollo de las competencias
Fuente: DIFOID, 2019
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Mapa curricular en correspondencia con el Perfil de egreso: nivel 2

A 4

Preparacién

Participacion

para el en la gestion
aprendizaje Ensefianza para el ‘Bhcmds Desarrollo personal y de la
de los aprendizaje de los articulada a Ia profesionalidad e identidad
CURSOS O MODULOS estudiantes Sl comunidad docente
cat|c2|cc3[cafcs| 6 [c7|cs8|co]cio]cii]crz
CICLO VI
Etica y Filosofia para el Pensamiento Critico 2 2 2
Practica e Investigacién VI 2 2 2 2 2 2
Planificacién, Mediacidon y Evaluacién de los
Aprendizajes Il 2 2 2
Didactica de la Educacion Fisica a través de los deportes
de combate b ) )
Nutricion y Calidad de Vida 2 2 2
Cultura Escolar: Recreacion, Ocio y Tiempo Libre 2 2 2
CIcLo viI
Desarrollo Personal Il 2 2 2
Préctica e Investigacion VII 2 2 2 2 2 2 2
Convivencia Escolar y Orientacion Educativa 2 2 2
Didactica de la Educacidn Fisica a través de los deportes
colectivos | 2 2 )
Actividad Fisica Terapéutica y Primeros Auxilios 2 2 2
CICLO Vil
Practica e Investigacién VIII 2 2 2 2 2 2 2 2
Gestidn de Aprendizajes para la Atencidn a la Diversidad 2 2 2
Didactica de la Educacion Fisica a través de los deportes
colectivos Il P > >
Educacion Fisica Inclusiva 2 2 2
CICLO IX
Practica e Investigacion IX 2 2 2 2 2 2 2 2 2
Educacion Fisica y Deporte para el desarrollo 2 2 2
CICLO X
Practica e Investigacion X 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
Politicas y Gestidn Territorial del Servicio Educativo 2 2 2

LEYENDA:
2: Nivel 2 del desarrollo de las competencias
Fuente: DIFOID, 2019
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3.1.1.7. Presentacion y fundamentacion de los tipos de Cursos
Electivos y Proyectos Integradores anuales.

DCBN del afio 2019 de Formacion Inicial Docente, de acuerdo a sus
propuestas brinda un porcentaje determinado de los créditos del Programa de
estudios para su utilizacion en cursos electivos, los cuales pueden ser
elegidos por el estudiante y comunidad educativa de la Instituto de Educacion
Superior Pedagogica Publico de Azangaro “IESPP” a lo largo de su formacion.
Por ello, nuestra IESPP propone un conjunto de cursos para que el estudiante
pueda elegir; lo que le permitird ampliar las posibilidades de su formacién
pedagogica y autbnoma. La oferta de estos cursos electivos, que propone la
institucion, estan en correspondencia con los tipos de cursos electivos que
propone la DIFOID y que tienen relacion con la mision y vision institucional.

En los préximos dias adjuntaremos en un cuadro proponiendo lo requerido.

Distribucion de horas* y créditos del plan de estudios por componente curricular

Horas y créditos
. Cursos / - - Totales
Componente curricular Médulos Teoria Practica
HT |Créditos| HP |Créditos H |Créditos
Formacion General 14 30 30 28 14 58 44
Formacion en la Practica e Investigacion 10 40 40 70 35 110 75
Formacion Especifica 27 62 62 54 27 116 89
Electivos 4 8 8 8 4 16 12
Total general 55 140 140 160 80 300 220

HT= Numero de horas de teoria del plan de estudios por semana

HP= Numero de horas de practica del plan de estudios por semana

H= Numero de horas del plan de estudios por semana

* Las horas consignadas en esta tabla se expresan en horas por semana. Para determinar el numero de horas de trabajo académico,
se debe multiplicar por el nimero de semanas del ciclo académico.

Fuente: DIFOID, 2019

3.1.1.8. Proyectos integradores anuales para el programa de Educacion
Fisica

PROYECTOS INTEGRADORES:

El DCBN propone la realizacion de los proyectos integradores durante los
cuatro primeros afios que abarca el plan de estudios del programa de
Educacion Inicial. Los proyectos se trabajaran en los médulos de practica e

investigacion con el aporte fundamental de los aprendizajes desarrollados
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en los cursos de la formacién general y la formacion especifica. Los
proyectos integradores permitiran poner en practica de manera articulada
las habilidades, actitudes y conocimientos abordados en los diferentes

cursos desde una perspectiva interdisciplinar e integral.

Estos proyectos integradores de cada afio, en la Instituto de Educacién
Superior Pedagodgica Publico de Azangaro “IESPPA” son una propuesta
gue se ha definido de manera colegiada entre los docentes formadores del
programa de Educacion Fisica y estan referidos a situaciones profesionales
auténticas que afrontard el docente en su ejercicio profesional, situaciones
académicas que deben resolver los estudiantes de FID y situaciones que
los preparen para seguir aprendiendo a lo largo de su vida. Estos proyectos
plantean alternativas de solucion a las problematicas o situaciones
planteadas por la EESP, las cuales son implementadas y evaluadas por los

propios estudiantes de FID con la orientacion de los docentes formadores.

Los proyectos integradores, ademas de proponerse mejorar el desempefio
pedagogico y el aprendizaje de los estudiantes de docencia, contribuyen al
involucramiento de las familias y la comunidad en los procesos de
enseflanza y aprendizaje, a la revitalizacion, puesta en valor y difusion de

practicas educativas y saberes de las poblaciones originarias, entre otros.
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PROGRAMA DE ESTUDIOS: EDUCACION FISICA.
CURSOS ELECTIVOS (Propuesta)

Semestres | Horas | Créditos | Denominacion del Curso
\Y 4 3 Biomecanica del movimiento humano
VI 4 3 Psicomotricidad
Vil 4 3 Planificacion del entrenamiento de la condicién
fisica
VIII 4 3 Arbitraje de los deportes
Componente Curricular Formacion Especifica
Curso Biomecanica del movimiento humano
Ciclo Y Competencias | 8, 11, 12
Total horas 4 Créditos |3

El curso tiene por propdsito que el estudiante de FID del programa de estudios de
Educacion Fisica amplie su conocimiento, La Biomecanica como disciplina
cientifica con objetivo y metodologia propias que permite conocer “el papel que
juegan las fuerzas mecanicas que producen los movimientos, su soporte
autondémico, iniciacion neurolégica, control integrado, percepcion, asi como, su
disefio central", desarrolla sus procedimientos metodoldgicos y sus aplicaciones
en:

- en el ambito deportivo, analizando la practica deportiva con el objetivo de
optimizar el rendimiento, apoyar el proceso de entrenamiento y disefiar
equipamiento deportivo

- el ambito ocupacional, analizando las relaciones mecanicas entre el hombre y los
elementos de su entorno doméstico, laboral de ocio o educativo, con el objetivo de
adaptarlos a sus necesidades y caracteristicas bioldgicas incrementando la
productividad y garantizando la salud laboral.

De modo que, la Biomecanica ofrece a los profesionales de la educacion fisica
unas enormes posibilidades como técnicos, aportando propuestas y/o soluciones
de naturaleza cientifica y tecnolégica basandose en el reconocimiento de las
relaciones causa — efecto que tienen lugar en la actividad fisica y deportiva,
contribuyendo asi a mejorar el entrenamiento de la técnica deportiva y optimizar el
rendimiento. Concretamente el aprendizaje de la materia va a permitir conocer y
Comprender los conceptos y los fundamentos mecanicos y su relevancia para la
funcionalidad del aparato locomotor humano como sistema y su respuesta al
desarrollo de las cargas mecanicas a las que se ve sometido. Estos conocimientos
contribuyen de forma determinante a comprender los procesos de control de la
motricidad humana y facilitan su aprendizaje en general y el aprendizaje de la
técnica deportiva en particular.

El objetivo prioritario de la asignatura es fundamentar la relevancia del analisis
biomecanico y poner a disposicion de los estudiantes en de la FID, toda
informacion actual y cientificamente avanzada que les capacite interpretar los
mecanismos de desarrollo de la motricidad humana normal.

Por dltimo, los contenidos de la asignatura pondran a disposicion de los
alumnos/as informacion y metodologias fundamentadas en el método cientifico
para capacitarles a indagar en los mecanismos de control de la motricidad humana
y de aprendizaje de la técnica deportiva.
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Los contenidos de la asignatura mantienen una estrecha relacion con otras
materias como Fisiologia y Bases perceptivas - Desarrollo Motor - Control y
Aprendizaje Motor y Programacion Informatica cuya coordinacion en contenidos y
temporalidad es imprescindible para el buen aprendizaje de los estudiantes.

Algunos de los desempefios especificos que se esperan alcanzar al final del
curso son los siguientes:

e Conocer y comprender el objeto de estudio de la Actividad Fisica y el Deporte.
e Adquirir la formacién cientifica aplicada a la Actividad Fisica y el Deporte en

sus diferentes manifestaciones
e Conocer y comprender los efectos de la practica del ejercicio fisico sobre la
estructura y funcionamiento del cuerpo humano.
e Promover y evaluar la formacion de habitos perdurables y autbnomos de préactica
de la actividad fisica y del deporte

e Aplicar los principios fisiologicos, biomecanicos, psicoldgicos y sociales, a los
diferentes campos de la actividad fisica y el deporte
e Realizar el analisis metodoldgico de la investigacion y el analisis estadistico de
datos aplicados a las Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte

Componente Curricular Formacion Especifica
Curso Psicomotricidad
Ciclo |V Competencias | 2, 4, 8

Total horas 4 Créditos |3

El curso tiene por proposito que el estudiante de FID del programa de estudios
de Educacién fisica amplie sus reflejos integral coordinativos de la persona en
los diferentes ciclos y niveles de estudio de educacidon basico regular, la
psicomotricidad es una disciplina que, basandose en una concepcién integral
del sujeto, se ocupa de la interaccién que se establece entre el conocimiento, la
emocién, el movimiento y la expresion y relacionarse. En ello, realizan
diferentes actividades fisicas y deportivas donde el estudiante FID establezca
la importancia de conocer y practicar diferentes aspectos coordinativos. El
presente curso brindara la teoria y practicar de informarse la valoraciéon de su
importancia de poder desarrollar por el bienestar del organismo y esquema
corporal.

Algunos de los desemperios especificos que se esperan alcanzar al final
del curso son los siguientes:

e Propone el desarrollo de las habilidades motrices expresivas y creatividad del
estudiante a través del cuerpo.

¢ Realiza actividades de psicomotricidad gruesa de movimientos musculares,
gue muestre su seguridad coordinativa con los diferentes segmentos
corporales.

e Ejecuta motricidad fina con movimientos controlados y deliberados que
requiere el desarrollo muscular en beneficio de su estructura corporal.
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Componente Curricular Formacion Especifica

Curso Planificacion del entrenamiento de la
condicion fisica

Ciclo VI Competencias | 2,4, 8

Total horas 4 Créditos 3

Cuando hablamos de condicién fisica general, pensamos en seguida en una expresion mas
coloquial que entendemos mejor: "estar en forma". Si estamos en forma podemos afrontar
un trabajo fisico en muy buenas condiciones y con muchas posibilidades de éxito. Esto
significa que nuestra condiciodn fisica es dptima. Una buena condicidn fisica, te ayudara a:
Tener una buena salud y tendras menos riesgo de lesionarte. Esto aumenta tu calidad de
vida. Enfrentarte a las tareas diarias (estudiar, ir a clase, ayudar en casa, hacer deporte) sin
cansarte demasiado e, incluso te sobraran energias para disfrutar de tu tiempo libre y para
enfrentarte a los imprevistos que surjan (una carrera inesperada para coger el autobus). Te
sentirds mucho mas seguro de ti mismo y que te enfrentes a la vida con mas optimismo.

La masa muscular aumenta con el entrenamiento de fuerza, por tanto, solo aquellos
musculos sometidos a sobre carga experimentan hipertrofia (aumento de la masa
muscular). La valoracién de la composicion corporal tanto en nifios, adolescentes, jovenes,
adultos, tiene un significado de caracter diferente por razones a no practicar y desarrollo de
la buena condicidn fisca.

Algunos de los desempeiios especificos que se esperan alcanzar al final del curso son los
siguientes:

e Desarrollar el crecimiento fisico con la condicion fisico de sus potencialidades y habilidades
motrices expresivas y creatividad del estudiante a través de la practica.

e Orientar la préctica de la condicidn fisica en beneficio de su formacién profesional,
contribuyendo a las disciplinas deportivas.

e Permitir que los estudiantes FID conozcan la preparacidn fisica en base a la condicidn fisica
para asimilar diferentes tes de valoracidn fisica.

e Realizar diferentes trabajos de condicidn fisica, que obedece a su potencialidad de su
estructura corporal y esquema para fortalecer su calidad de vida

e Evaluar y diagnosticar el grado de masa corporal obtienen al inicio y final de un programa
de entrenamiento.

A 4
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Componente Curricular Formacion Especifica
Curso Arbitraje de los deportes
Ciclo | Vil Competencias | 2, 5, 11

Total horas 4 Créditos |3

El curso tiene por propdsito que el estudiante de FID del programa de
estudios de Educacion Fisica, conozca, comprenda de forma profunda los
aspectos principales del arbitraje de los deportes mas difundidos en nuestro
medio.

Es imprescindible reconocer que el arbitraje deportivo se identifica con la

valoracién que realizan los arbitros y jueces de la actividad competitiva para
tomar decisiones y hacer cumplir las reglas vigentes en un deporte dado.
Arbitrar es la accion realizada por los arbitros encargados de hacer respetar
el reglamento y tomar decisiones entre los deportistas en los deportes con
oposicién, en correspondencia con lo permitido por el reglamento; mientras
gue juzgar es la accion que realizan los jueces expresando un juicio de valor
y en otros indicando o sefalando, con o sin decision, el comportamiento de
algunas acciones que permite el reglamento (Voleibol, Fatbol, Basquetbol,
futsal, etc.).
Los deportes como la preparacion de los arbitros y jueces deben responder a
una funcién social educativa, en la que debe prevalecer valores éticos y
habilidades que le permitan mejorar su modo de actuacion; de ahi surge la
importancia de crear vias, para la formacion integral de arbitros y jueces.

El arbitraje tiene una funcion pedagdgica y reguladora del sistema de
preparacion del deportista; lo que se manifiesta en la utilizacion de sus
resultados como via de retroalimentacion para el reinicio de un nuevo
proceso de preparacion del deportista y su perfeccionamiento.

Asi mismo, podemos destacar que, en la especialidad de Educacidn fisica,
no esta ajena al deportivo, hoy en dia se debe conocer con amplitud las
reglas béasicas y arbitraje de los deportes, el futuro profesional necesita una
preparacion continua y actualizada, con el objetivo de que sus decisiones
sean oportunas y equilibradas, por eso esta investigacion se enfoca en la
situacion problémica enmarcada en las dificultades en el proceso de
formacion integral de los &rbitros y jueces en el deporte.

Algunos de los desempefios especificos que se esperan alcanzar al
final del curso son los siguientes:

Proponemos:

El alumno sera capaz de:

e Conocer aspectos sociales y psicolégicos del arbitraje deportivo en los
deportes.

eFundamentos bioldgicos propios de la actividad arbitrar en los deportes.
eOrganizacion y direccion del arbitraje deportivo.

eTeoria y mecanica del arbitraje.

eTeoria y practica del reglamento y reglas de los deportes.

eProblemas fundamentales de la ciencia y la tecnologia del arbitraje
deportivo.
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A 4

3.1.2. PROGRAMAS DE ESTUDIOS PROGRAMA DE ESTUDIOS DE
EDUCACION SECUNDARIA ESPECIALIDAD COMUNICACION

3.1.2.1. Fundamentacion

Los seres humanos, empezando desde nifias y nifilos de hoy, ciudadanos
del tercer milenio, necesitan desarrollar las competencias comunicativas
gue exige la vida moderna con sus multiples ambitos de relacion: la familia,
instituciones educativas, organizaciones sociales, el mundo laboral y

comercial, etc.

Las comunicaciones interpersonales de todas las edades e tareas tienen
que ser desarrollada y enriquecida, especialmente por instituciones
educativas, la cual debe promover variadas y auténticas experiencias
comunicativas, iniciando esta actividad fundamental desde nifias y nifios
sean capaces de expresar y comprender mensajes orales, escritos y
audiovisuales. Los canales de comunicacion con los cuales tienen
contacto: radio, television, prensa, publicidad y redes de informacion, como
los medios computarizados que procesan y difunden la informacion, exigen
construir una relacion de complementariedad entre la practica social de la

lectoescritura y los medios de comunicacion.

Desde la Formacion Inicial Docentes del Instituto de Educacion Superior
Pedagogica Publico de Azangaro, se exige el manejo no sélo del lenguaje
verbal, sino también de otros lenguajes, como los que emplean la imagen,
sonido, movimiento; ademas de aprovechar todas las posibilidades

expresivas, grafico, plastico y corporales.

El area de Comunicacion Integral busca desarrollar las competencias
comunicativas y linglisticas de todos los estudiantes Formaciéon Inicial
Docentes, para que logren comprender y expresar mensajes orales y
escritos de manera competente, en distintas situaciones comunicativas y
con diversos interlocutores; asimismo, para que puedan comprender y
producir distintos tipos de texto, para informarse, satisfacer sus

necesidades funcionales de comunicacion y disfrutar de ellos, realizando su
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efecto multiplicador con sus pares educativos compartiendo en Educacion

Basica Regular y demas integrantes de la comunidad educativa.

3.1.2.2. Ofertay demanda

Programa de Educacién Secundaria, Especialidad de Comunicacion de
Formacion Inicial Docente del Instituto de Educacion Superior Pedagdgico
Publico de Azangaro, departamento de Puno, oferta Especialidad de
Comunicacion, de acuerdo al estudio de oferta y demanda elaborado en

coordinacion con la DRE Puno.

En la actualidad, las horas de Comunicacién son éareas fundamentales a nivel
nacional e internacional en todos los niveles de Educacion Basica Regular,
motivo que requiere mayor demanda de docentes en el area que indico, y la
institucion con todas sus implementaciones y docentes capacitados con todo su

profesionalismo se encuentra en plenitud para ofertar.

3.1.2.3. Directrices pedagdgicas

Algunos ejemplos de Directrices

Subcomponente Misional Pedagbgicas

Admisién e  Coberturar las metas programadas con los
mejores estudiantes de la localidad y la region.
Gestion de la e  Desarrollar el pensamiento critico, reflexivo y
Formacion creativo para lograr aprendizajes de calidad.
Inicial e Fortalecer una evaluacién formativa con
Formacion acciones de retroalimentacion permanente para
Académica la mejora del aprendizaje.

e Asegurar un clima favorable para el aprendizaje
situado en la institucion.

e Monitorear y acompariar el desempefio de los
docentes formadores.
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e Propiciar el aprendizaje colaborativo en
contextos reales.

e Fortalecer el acompafiamiento docente en las

Practica Pre- précticas pedagdgicas.

Profesional e Garantizar los convenios interinstitucionales
para atender la practica pre profesional.

e Promover espacios de  reflexion de
inter-aprendizaje sobre la practica e
investigacion docente.

e Promover la participacion institucional de los

Participacion estudiantes, docentes formadores y personal
Institucional administrativo en todos los eventos.
Desarrollo Personal e Desarrollar las competencias profesionales y

pedagdgicas para el buen desempefio docente.
e Fomentar la formacion integral de los
estudiantes para el desarrollo de competencias.

e Promover la produccion de los trabajos de

Investigacion e investigacion cientifica e innovacion
Innovacion en la pedagogica.
Formacion Inicial e Desarrollar la innovacion pedagogica en la
formacién inicial docente en forma permanente.
Gestién del Fortalecimiento de e Fortalecer las competencias profesionales y
Desarrollo Capacidades de profesionalizacion especializada del docente
Profesional docentes formadores formador.
y directivos de la e Desarrollar habilidades socioemocionales en los
institucion docentes formadores.
Investigacion e e Fomentar la cultura de la investigacion
Innovacion en cientifica e innovacion pedagdgica en el
Desarrollo desarrollo profesional.
Profesional
Seguimiento a Seguimiento y e Contar con una base de datos actualizado de
Egresados apoyo a los egresados para conocer su situacion laboral.
egresados
3.1.2.4. Mallay plan de estudios
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3.1.2.5.

Malla curricular del DCBN del Programa de estudios de Educacidon Secundaria especialidad de Comunicacion

| Annl A2 A3 Aok A5
[ Giclo| Il Gelo Giclo I Il Gicla IV GicloV Il Giclo W [ Il Giclo VIl Gicla IX |l GcloX
lectura y Escritura en Comunicacicn Oral en literatura y Sociedad Deliberacidn y Arte, Creatividad y ttica y Flosofia para el Précticae Préactica e Practica e
B N R X K . o i i Desarrollo Personal Il o o o
la Educacian Superior la Educacion Superior en Contextos Diversos Participacitin Aprendizaje pensamiento critico Investigacidn VI Investigacidn X Investigacitin X
aH3cr2T2Pl|[4H3cr2T2P||lansc2T2P||l4H3scr2T2P[|l4aH3cr2T2P|l4H3cr2T2P||4aH3Ccr2T2P||[# HB8CraTs P||# His5Cr T# Pl[# HBBCraT P
Resolucidn de Resolucidn de Inglés para Inglés para _ o o Bestidn de A prendizajes Debates actuales en Politicas y Gestign
oo o Practicae Practicae Practicae 3 X K o o
Problemas Problemas Principiantes | / Principiantes Il / o o o para la Atencidn a la literacidades y Territorial del Servicio
" o R . R : Investigacidn V Investigacidn VI Investigacicn VIl o . o K
Matematicos | Mateméticos Il Beginner English | (A1) Beginner English Il (A1) Diversidad précticas comunicativas Educativo
aH3cr2T2Pl|[4aHscr2T2P||lanscaT2P||l4aHscr2T2P|[|l6 H5CcraT2P|l6 H5CraT2P||#t H7craT2pP|l4a H3cr2T2P||4aH3C T2P|l4 H3cr2aT2P
Planificacian, LEVENDA
Historia, Sociedad y Ciencia y | Practica e Investigacion Practicae | Culturas Escolares y Mediacitn y ol G ia Escolar y Pedagogia de la |
Diversidad Epistemologias E{ l Investigacidn IV 5 Bambio Educativo Evaluacian de los &l Orientacitn Fducativa comunicacidn | % INFORMACION GENERAL
2 g Aprendizajes |l i i L .
4H3Cr2T2P4H3Cr2T2Pg6HSCr4T2P6H50r4T2P§4H3Cr2T2P4H3Cr2T2P%4H3Cr2T2P4H3Cr2T2P% INFORMACICN PRACTICA £ INVESTIGACION
8 o s S S
- Planificacin, = T 5] [ CURSOS DE ESPECIALDAD
o o A dolescencias y Mediacidn y Pracmatica y Perspectiva sobre A nalisis Critico Perspectiva sobre la
Desarrollo Personal | Préctica e Investigacidn Il o . i . o i
aprendizajes Evaluacitn de los contextos la escritura del Discurso educacitn literaria [I FLECTVOS
Aprendizajes |l
6 Hs5craT2pPlle HscraT2pPll4aH3cr2T2P|l4aH3cr2T2pP|[|4H3cr2T2¢P|[4H3Ccr2T2P||4H3Cr2T2P||l6 H5Cr4aT2P 8 - Horas
Las A dolescencias: Teoria e ‘
Précticae ) Educacidn Sexual Escrituray Perspectiva sobre B . y Cr : Creditos
o Desarrollo, Cambios e o . A rgumentacidn interpretacidn
Investigacian | ; Integral significado la oralidad ) K T :Teoria
Identidades literaria Il
P : Préctica
6 H5craT2Pll6e H5craT2pP|l4a H3cr2T2P|l4 H3Ccr2T2P||4H3Ccr2T2Pl[4H3Cr2T2P||4aH3Cr2T2P
Planificacian,
Educacitn y Sociedad . » Pedagogias de L Perspectiva sobre Educacian
; Mediacitn y Evaluacidn o lingaistica del texto
en el siglo XXI o comunicacidn | la lectura mediética
de los A prendizajes |
6 Hs5craT2Plle HscraT2pP|ll[a Hacr2T2P|l4 H3cr2T2P||4aH3Ccr2T2P|[4a H3Cr2T2 P
. e Teoriae
Sociolengiistica y . B
. interpretacian ELECTIVO 1 ELECTIVO 2 ELECTIVO 3 ELECTIVO 4
educacion i i
literaria |
4H3cr2T2Pll4aHscr2a2T2P|[|lanscr2aT2P||l4aH3cr2T2 P[4 H3Ccr2T2P||l4 H3Cr2T 2P
FG B|H||Cr|wo|T|8|P||12|H|9 |Cr|6|T|6]|P 8|H|6|Cr|a|T|a|P||8|H|B|Cr|a]|T|4]|P 4 |H|3|Cr|2|T|2|P||4a|H]|3]|Cr|2|T|2]|P 4 |H|3|Cr|2]|T|2|P]||O|H]O|Cr|O|T|O|P o|H|Oo|Crlo|T|O|P|JO|H]|O|Cr|O]|T|O]|P 58 44| Cr
EPI 6 |H|5|Crla|T|2|P||6|H]|S5]|Cr|a|T|2|P 6|H|S5|Cr|a|T|2|P||6|H]|S5|Cr|a]|T|2]|P 6 |H|5|Crla|T|2|P]||6|H]|S|Cr|a|T|2]|P W|H|7 |Crla|T|6|P||22|H|8|Cr|a]|T|8]|P 26| H|15| Cr |[4|T|22| P ||26|H|15|Cr |4 |T|#|P| |10 75| Cr
FE 6 |H|5|Cr|a|T|2|P||22|H|10O|Cr|8|T|4]|P WB|H|12|Cr|8|T|8|P]||1B|H|22|Cr|8]|T|8]|P B|H|12|Cr|8|T|8|P]||6|H]|22|Cr|8|T|8|P 2Z|H|9 |Cr|6|T|6|P||a|H|1L|Cr|8]|T|6]|P 4 |H|3|Cr|z|T|2|P|}a|H]|3|Cr|2]|T|2]|P 16 89| Cr
ELECTIV
os Oo|HJo|Cr|Oo|T|O|P|fO|H]|O]|Cr|O]|T|O|P O|H]O|Cr|Oo|T|O|P]||O|H|O|Cr|O|T|O]|P 4 |H|3|Cr|2|T|2]|P||4|H|3|Cr]|2|T|2]|P 4|H|3|Cr|2|T|2|P||4|H]|3]|Cr|2]|T|2|P O|HJO|Crlo|T|O|P||O|H]|O]|Cr|O|T|O|P]| |16 12| Cr
TOTALE
s 30| H |24 |Cr |18| T |12|P||30|H |24|Cr |18| T |22| P 30|H|23|Cr |16| T 14| P ||30|H |23|Cr |16]| T |14| P 30| H|23|Cr|16|T|14| P ||30|H|23|Cr |16|T|14|P 30| H|22|Cr |14|T|16| P [|30| H |22| Cr 14| T |16 | P 30|H|18|Cr |6|T|24|P ||30|H|18|Cr|6|T|#|P # # #|Cr
Fuente: DIFOID, 2019
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3.1.2.6. Mapa curricular con el Perfil de egreso: nivel 1
Preparacién Ensefianza Participacién
para el para el en la gestién | Desarrollo personal y de
= aprendizaje | aprendizaje | de la escuela la profesionalidad e
CURSOS O MODULOS P de los J i de los J articulada a idZntidad docente
estudiantes | estudiantes | la comunidad
1 [ c2 [a3]calcs| c6 | c7 |c8]co|cio]cu]c12
CICLO |
Lectura y Escritura en la Educacién Superior 1 1 1
Resolucion de Problemas Matematicos | 1 1 1
Historia, Sociedad y Diversidad 1 1 1
Desarrollo Personal | 1 1|1
Practica e Investigacion | 1 1 1
Educacion y Sociedad en el siglo XXI 1 1|1
cicLo i
Comunicacion Oral en la Educacion Superior 1 1|1
Resolucién de Problemas Matematicos |l 1 1 1
Ciencia y Epistemologias 1 1 1
Practica e Investigacion Il 1 1 1
Las Adolescencias: Desarrollo, Cambios e
. 1 1 1
Identidades
Planificacion, Mediacion y Evaluacion de los 1 111
Aprendizajes |
CICLO 1l
Literatura y Sociedad en Contextos Diversos 1 1 1
Inglés para Principiantes / Beginner English |
1|1
(A1)
Practica e Investigacion llI 1 1|1 1 1|1
Adolescencias y Aprendizajes 1 1 1
Educacion Sexual Integral 1 1 1
Pedagogias de comunicacion | 1 1 1
Sociolinguistica y educacién 1 1 1
CICLO IV
Deliberacion y Participacion 1 1 1
Inglés para Principiantes Il / Beginner English
1|1
I (A1)
Practica e Investigacion IV 1 1|1 1 1
Planificacion, Mediacion y Evaluacion de los
o 1 1|1
Aprendizajes Il
Estructura y significado 1 1 1
Linguistica del texto 1 1 1
Teoria e interpretacion literaria | 1 1|1
CICLO V
Arte, Creatividad y Aprendizaje 1 1 1
Practica e Investigacion V 1 1 1 1 1 1
Culturas Escolares y Cambio Educativo 1 1 1
Pragmatica y contexto 1 1 1
Perspectivas sobre la lectura 1 1 1
Perspectivas sobre la oralidad 1 1 1

LEYENDA:
1: Nivel 1 del desarrollo de las competencias
Fuente: DIFOID, 2020
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Mapa curricular en correspondencia con el Perfil de egreso: nivel 2

L Participacion
Preparacion na
" en la gestion
para el Ensefianza para Desarrollo personal y de la
o o de la escuela . . . .
; aprendizaje | el aprendizaje de articulada a profesionalidad e identidad
CURSOS O MODULOS de los los estudiantes la docente
estudiantes .
comunidad
c1 c2 c3 c4 | C5 (o) c7 c8 C9 |C10 | C11 | C12
cicLo vi
Etica y Filosofia para el Pensamiento Critico 2 | 2
Practica e Investigacion VI 2 2 | 2 2 2
Planificacién, Mediacion y Evaluacion de los
Aprendizajes llI 2 2 2
Argumentacion 2 2 2
Perspectiva sobre la escritura 2 2 | 2
Educacién mediatica 2 2 2
cicLo v
Desarrollo Personal Il 2 2 2
Practica e Investigacion VIl 2 2 2 2 2 2 2
Convivencia Escolar y Orientacion Educativa 2 2 2
Teoria e interpretacion literaria Il 2 2 2
Anadlisis Critico del Discurso 2 2 2
CICLO VI
Practica e Investigacién VI 2 2 2 2 2 2 2 | 2
Gestion de Aprendizajes para la Atencion a la
Diversidad 2 2 2
Pedagogias de la comunicacion Il 2 2 2
Perspectivas sobre la educacion literaria 2 2 2
CICLO IX
Practica e Investigacion IX 2 2 2 2 2 2 2 2 | 2
Debates actuales en literacidades y
practicas comunicativas 2 2 2
CICLO X
Practica e Investigacion X 2 2 2 |1 2| 2 2 2 2 2 021|212
Politicas y Gestidn Territorial del Servicio Educativo
LEYENDA:

2: Nivel 2 del desarrollo de las competencias
Fuente: DIFOID, 2020"
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3.1.2.7. Presentacién y fundamentacion de los tipos de Cursos Electivos y

Proyectos Integradores anuales.

DCBN del afio 2019 de Formacién Inicial Docente, de acuerdo a sus propuestas brinda un

porcentaje determinado de los créditos del Programa de estudios de la Especialidad de

Comunicacion, para su utilizacion en cursos electivos, los cuales pueden ser elegidos por

el estudiante y comunidad educativa de la Instituto de Educacion Superior Pedagdgica

Publico de Azangaro “IESPP” a lo largo de su formacién. Por ello, nuestra IESPP propone

un conjunto de cursos para que el estudiante pueda elegir; lo que le permitirh ampliar las

posibilidades de su formacion pedagdgica y autonoma. La oferta de estos cursos electivos,

gue propone la institucién, estan en correspondencia con los tipos de cursos electivos que

propone la DIFOID y que tienen relacion con la mision y vision institucional. En los

proximos dias adjuntaremos en un cuadro proponiendo lo requerido.

3.1.2.7.1 CURSOS ELECTIVOS (Propuesta)

Semestres | Horas | Créditos | Denominacion del Curso

\% 4 3 Educacion intercultural Bilingte
Vi 4 3 Seminario de la literatura Punefia
Vi 4 3 Literatura peruana actual

VI 4 3 Gramaética funcional

Componente Curricular

Formacion Especifica

Curso Educacion intercultural Bilingue
Ciclo \Y, Competencias | 2, 4, 12
Total horas 4 Créditos 3

peruana

El curso tiene por proposito que el estudiante de FID del programa de estudios de
Educacion Secundaria, especialidad de Comunicacion tenga la capacidad de caracterizar
la sociedad peruano desde el punto de vista linglistico y conocer la educacion
intercultural. La educacién Intercultural Bilinglle es una propuesta del Ministerio de
Educacion para el tratamiento de las 19 familias linguisticas y las 42 lenguas existentes:
Castellano, quechua, aimara y 39 lenguas amazonicas.

El objetivo prioritario del curso es fundamentar la relevancia de la educaciéon Intercultural
Bilinglie, caracterizando su uso en los diferentes contextos del sur andino y la sociedad

Los contenidos del curso mantienen estrecha relacién con otros cursos de la Formacion
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Inicial Docente:

Algunos de los desempefios especificos que se esperan alcanzar al final del curso
son los siguientes:

e Conoce y comprende el objeto de estudio de la educacion Intercultural bilingtie
¢ Adquiere la informacion cientifica y relevante de la sociolingtiistica, la pedagogia.
¢ Aplica los principios linguisticos en el tratamiento y ensefianza de la segunda lengua.

e Valora el nivel intermedio y avanzado del quechua en el plano oral y escrito

Componente Curricular Formacién Especifica

Curso Seminario de Literatura Punefia
Ciclo Vi Competencias | 1,6, 11

Total horas 4 Créditos 3

El curso tiene por propésito que el estudiante de FID del programa de estudios de
Educacion Secundaria, especialidad de Comunicacidon, conozca las diferentes
manifestaciones de la literatura andina, propiamente de la literatura punefia en sus
diversos géneros literarios, valorando la cohesién y coherencia en la creacion de textos
literarios punefios; con el fin de Desarrollar las habilidades de la comunicacion
considerando lecturas de los literatos, escritores punefios, respetando sus
pensamientos.

Los contenidos del curso mantienen estrecha relaciéon con otros cursos de la Formacién
Inicial Docente: Interculturalidad, teoria de la interpretacion literaria, perspectivas sobre
la lectura, andlisis critico del discurso.

El objetivo prioritario del curso es que los estudiantes desarrollen el pensamiento critico
y reflexivo a partir del abordaje de temas de actualidad seleccionados o referenciales
para la profesién y especialidad lo que permite a los estudiantes analizar en grupo, los
planteamientos presentados, generar propuestas 0 asumir una postura frente a ellos.

Algunos de los desempeios especificos que se esperan alcanzar al final del curso
son los siguientes:

¢ |dentifica los diferentes autores, escritores y estrategias participativas
relacionados al seminario de la Literatura punefia.

¢ Participa activamente, dando paso a la reflexién y a la opinion propia, relacionado
al seminario de la literatura punefas

e Practica la tertulia literaria respecto a los diferentes autores de la literatura
punefia

e Dialoga con coherencia, firmeza, fluidez y criticidad sobre diferentes
acontecimientos y ocurrencias relacionados a la literatura punefia

e Expone opiniones en forma critica, analitica y sobre todo reflexiva de las
diferentes obras literarias de nivel regional.

o Explica los aportes de la literatura punefia en el contexto regional y nacional
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Componente Curricular Formacidn Especifica
Curso Literatura Peruana actual
Ciclo Vi Competencias 7,10,12

Total horas 4 Créditos 3

El curso tiene por propésito que el estudiante de FID del programa de estudios de
Educacion Secundaria, especialidad de Comunicacion amplie el desarrollo de las
competencias literaria en el marco de una formacién integral y humanista. Para ello, se
centra en el modo en que el uso literario del lenguaje produce sentidos, crea efectos en el
publico y se relaciona con distintas fuerzas y tendencias sociales, politicos y culturales.

La finalidad del curso es fomentar el debate y la discusion de la “literatura peruana actual’
cambia segun lugares, épocas y culturas, contribuyendo a la idea de que la literatura
peruana actual conforma un sistema sociocultural que articula diversas literaturas orales y
escritas. También se discutiran los criterios de seleccion de los textos literarios en funcion
del contexto y de los intereses de los estudiantes de FID para construir comunidades
lectoras desde una perspectiva interdisciplinaria.

El curso estd disefiado para que el estudiante de FID participe en practicas que suelen
realizar los lectores literarios, como escribir creativamente, participar de narraciones
orales, organizar conversaciones sobre libros (presenciales o mediante redes sociales) o
producir antologias sobre literatura peruana. A lo largo del curso, se insiste en la
importancia de la literatura en el desarrollo de una literacidad integral, asi como su utilidad
en la formacion de docentes que se comunican de forma critica y creativa

El objetivo prioritario del curso es que los estudiantes desarrollen el pensamiento critico y
reflexivo a partir del abordaje de temas de actualidad seleccionados o referenciales para la
profesion y especialidad lo que permite a los estudiantes analizar en grupo, los
planteamientos presentados, generar propuestas o asumir una postura frente a ellos. Los
contenidos del curso mantienen estrecha relacion con otros cursos de la Formacion Inicial
Docente como teoria e interpretacion literaria, analisis critico del discurso, argumentacion.

Algunos de los desempefios especificos que se esperan alcanzar al final del curso
son los siguientes:

Sustenta la importancia de contar con criterios de seleccién de textos de la literatura

hispanoamericana actual que consideran los saberes y las tradiciones socioculturales de

la comunidad, y los utiliza para promover la lectura, la escritura y la oralidad como
practicas sociales situadas.

v' Explica como el uso del lenguaje en textos literarios hispanoamericanos actuales
configuran personajes, sensaciones e ideas que estan situados en una época, afio,
lugar, y la forma en que los textos literarios discuten estereotipos y relaciones de
poder.

v Investiga sobre cémo la nocion de literatura hispanoamericana actual varia de acuerdo
a los cambios sociales, politicos y culturales basandose en ejemplos concretos
tomados de textos literarios y recurriendo a fuentes divergentes e informacion
confiable y consistente.

v' Analiza e interpreta las obras literarias, los géneros literarios y corrientes de la
literatura peruana actual
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Componente Curricular Formacion Especifica
Curso Gramaética funcional
Ciclo Vil Competencias | 4,10y 12

Total horas 4 Créditos 3

El curso tiene por propésito que el estudiante de FID del programa de estudios de
Educacién Secundaria, especialidad de Comunicacion, describa el funcionamiento y
estructura de la lengua y su valor normativo a partir del enfoque de la Nueva gramatica de
la lengua espafiola. Vinculando entre los sonidos de una lengua (fonética y fonologia), su
estructura interna (morfologia), las relaciones entre las palabras (sintaxis), sus
combinaciones y sus modificaciones.

La lengua es un sistema que requiere del uso correcto de sus componentes: fonética,
fonologia, morfologia, sintaxis; la palabra es la herramienta que nos permite la
comprension y escritura a partir del contexto.

Los contenidos del curso mantienen estrecha relacion con otros cursos de la Formacion
Inicial Docente: Linglistica del texto, perspectivas sobre la escritura, cuyos contenidos
vinculan el tratamiento cientifico de la lengua.

Algunos de los desempefios especificos que se esperan alcanzar al final del curso
son los siguientes:

El curso propicia una reflexion del funcionamiento y estructura de la lengua

Utiliza herramientas para el aprendizaje de la lengua y su aplicacion en la mejora de la
expresion, comprension y produccion de diversos tipos de textos orales y escritos.

Desarrolla el pensamiento complejo en los estudiantes, a la vez que contribuye a la
expresion de ideas, opiniones y convicciones. Asimismo, promueve en ellos la asuncion
del aprendizaje como proceso de autoformacion para su desarrollo personal y profesional.

Describe el uso de la gramatica en textos escritos como periodicos, libros, revistas,
resaltando el uso de las categorias gramaticales.

Investiga el funcionamiento y estructura de la lengua a partir de la lingiistica textual,
proponiendo estrategias de ensefianza y aprendizaje.

3.1.2.8. Proyectos integradores anuales para el programa de Estudios De Educacién
Secundaria Especialidad Comunicacion.

El DCBN propone la realizaciéon de los proyectos integradores durante los cuatro primeros
afos que abarca el plan de estudios del programa de Educacion Inicial. Los proyectos se

trabajaran en los moédulos de practica e investigacion con el aporte fundamental de los
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aprendizajes desarrollados en los cursos de la formacién general y la formacion especifica.
Los proyectos integradores permitirdn poner en practica de manera articulada las
habilidades, actitudes y conocimientos abordados en los diferentes cursos desde una
perspectiva interdisciplinar e integral.

Estos proyectos integradores de cada afio, en la Instituto de Educacion Superior
Pedagogica Publico de Azangaro “IESPPA” son una propuesta que se ha definido de
manera colegiada entre los docentes formadores del programa de Estudios de Educacion
Secundaria Especialidad Comunicacion y estan referidos a situaciones profesionales
auténticas que afrontara el docente en su ejercicio profesional, situaciones académicas que
deben resolver los estudiantes de FID y situaciones que los preparen para seguir
aprendiendo a lo largo de su vida. Estos proyectos plantean alternativas de solucién a las
problematicas o situaciones planteadas por la EESP, las cuales son implementadas y
evaluadas por los propios estudiantes de FID con la orientacion de los docentes

formadores.

Los proyectos integradores, ademas de proponerse mejorar el desempefio pedagdgico y el
aprendizaje de los estudiantes de docencia, contribuyen al involucramiento de las familias y
la comunidad en los procesos de ensefianza y aprendizaje, a la revitalizacidon, puesta en
valor y difusion de practicas educativas y saberes de las poblaciones originarias, entre

otros.

PROGRAMA DE SEGUNDA ESPECIALIDAD

El Instituto de Educacién Superior Pedagodgica Publico de Azangaro “IESPPA”, una vez
alcanzado el anhelado licenciamiento, iniciaremos con los Programas de Segunda
Especialidad (PSE) permiten la especializacion en dos areas que nuestra institucion

ofrece, en los programas de Comunicacion y Educacién Fisica, en solo un afio.

EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES

La evaluaciéon de los aprendizajes se define como un proceso integral, permanente y
sistematico que recopila evidencias e interpreta informacion valida para identificar los
niveles de desarrollo de las competencias que se espera en el estudiante. Esta
definicion plantea un cambio en las concepciones ya no solo sobre como aprender o

como ensefiar sino también como evaluar competencias en espacios educativos
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caracterizados por la diversidad y la incertidumbre. Hay tres aspectos que han influido

decisivamente en dicho cambio:

e En primer lugar, una redefinicion del lugar que ocupd la evaluacion entre el aprendizaje y

la ensefianza. Durante mucho tiempo las practicas de evaluacion, y el propio aprendizaje,
tuvieron como punto de partida la ensefianza. Ello motivd que la evaluacion se
conceptualizara como un acto de comprobacion de lo ensefiado, ocurrido por lo general al
final del proceso de aprendizaje. No obstante, las investigaciones y las evidencias
disponibles en la actualidad han demostrado que el aprendizaje es central en toda practica
pedagodgica y que la evaluacion tiene una fuerte repercusion en las formas en que

aprenden las personas.

e En segundo lugar, el progresivo abandono del paradigma de la evaluacion orientada a

normas por una evaluacion orientada a criterios. La consecuencia mas importante de este
aspecto es que la evaluacion deja de centrarse en la distincion entre lo correcto y lo
incorrecto para concentrarse en las formas en que aprenden los estudiantes, asi como para

promover que sigan aprendiendo.

e En tercer lugar, el impacto de las competencias en la educacion superior, lo que ha

desplazado la concepcion de una evaluacion centrada exclusivamente en conocimientos
aislados y descontextualizados a otra que se centra en el desempefio, es decir, en la
movilizacion y combinacion reflexiva de distintas capacidades ante situaciones complejas
con el fin de lograr un propdsito y generar respuestas pertinentes a problemas, asi como

de tomar decisiones que incorporen criterios éticos.

La concepcion de evaluacién pasa de estar enfocada Unicamente en la calificacion de lo
correcto o incorrecto al final del proceso formativo, a estar centrada en el aprendizaje del
estudiante y su actuacion en contextos especificos, brindando diversas oportunidades para
retroalimentarlo oportunamente con respecto a su progreso en el desarrollo de las
competencias. Asimismo, los resultados de la evaluacién permiten al docente formador

reflexionar sobre su préctica y tomar decisiones con base en evidencias para mejorarla.

Por ello, el DCBN se centra en el enfoque de evaluacién formativa que prioriza la
identificacion y valoracion de los niveles de desarrollo de competencias de los estudiantes

para poder realizar una retroalimentacion oportuna orientada a la mejora permanente.
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La evaluacion formativa se caracteriza por:

a) Establecer propésitos de aprendizaje y criterios de evaluacion claros y consistentes a

partir de los cuales se establece una comunicacion continua entre estudiantes y
docentes e, incluso, promoviendo la participacion de los estudiantes en la definicion de
tales propdsitos y criterios;

i) Recoger informacién a partir de distintas fuentes y con distintas estrategias e
instrumentos basados en criterios compartidos;

iii) analizar la informacion, retroalimentar oportunamente a los estudiantes y emitir un
juicio sobre ella para constatar el nivel de desarrollo de los aprendizajes;

iv) Tomar decisiones de acuerdo al juicio emitido, tanto sobre el aprendizaje de los
estudiantes de FID para su autonomia y desarrollo, como sobre la propia practica del

formador para la mejora continua.

La retroalimentacion es el centro de la evaluacion formativa e involucra activamente a los
estudiantes de FID, por lo que hace explicitos los criterios de evaluacion a través de
distintas estrategias y promueve que se apropien de dichos criterios de forma oportuna
para que comprendan qué se espera de su desempefio. Asimismo, comprende que la
retroalimentacion es un proceso sistematico de recopilacion e interpretacion de evidencias

gue permite reflexionar sobre el nivel de desarrollo de las competencias.

La retroalimentacién no solo considera la brecha entre expectativas y niveles de desarrollo
de las competencias, sino que se enfoca en reconocer sus progresos de acuerdo a los
propositos planteados y criterios de evaluacion, atendiendo necesidades de aprendizaje.
Por ello, se centra en cuanto han avanzado los docentes en formacién respecto a su
desempefio anterior, donde se encuentran con respecto a las expectativas y cuales son los

aspectos que deben mejorar para alcanzarlas.

La retroalimentacién es crucial pues fomenta la autonomia de los docentes en formacion y
modela practicas de evaluacion idoneas para el desarrollo de aprendizajes en los
estudiantes de educacion basica. A partir de los criterios de evaluacion, se espera que los
formadores promuevan su uso para procesos de autorregulacion del progreso en las

competencias profesionales de los docentes en formacion.

Para realizar la evaluaciéon formativa se deben tener en cuenta las siguientes orientaciones:
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La evaluacion se centra en el estudiante y su aprendizaje. El estudiante y su
aprendizaje es el centro del proceso formativo. En ese sentido, la evaluacion debe
orientarse a promover una mejora continua de los aprendizajes de los estudiantes de
FID y no solo a identificar su nivel de avance. La evaluacion permite reconocer y
atender las diversas necesidades y caracteristicas de los estudiantes de FID y de su
contexto, brindandoles oportunidades de aprendizaje diferenciadas en funcién del nivel
alcanzado por cada uno, retroalimentando en forma oportuna para evitar asi el rezago y
la desercion.

La evaluacion requiere de situaciones profesionales auténticas. El caracter
auténtico de la evaluacion se sustenta en su relacion con los retos del ambito
profesional docente. Es decir, la evaluacion se desarrolla en espacios reales o
simulados (que cumplan con las condiciones minimas para que se evidencie lo que se
desea evaluar) donde el estudiante manifiesta, a través de su desempefio, el nivel de
desarrollo de los estandares respectivos, enfrentando una situacion problematica
compleja, con exigencias cognitivas, sociales y emocionales en tareas semejantes a
las que cualquier docente tendria que asumir.

La retroalimentacion se basa en criterios claros y compartidos. La
retroalimentacion debe propiciar que el estudiante pueda comparar, en el momento
oportuno, lo que debié hacer y lo que efectivamente hizo, considerando las expectativas
gue han sido previamente establecidas. La retroalimentacion debe basarse en criterios
claros y compartidos que permitan describir el progreso de los aprendizajes a partir de
evidencias. Estos criterios también permiten construir instrumentos de evaluacion
pertinentes en funcién de los propositos de aprendizaje y de las necesidades
formativas de los estudiantes.

La evaluacion considera los niveles de desarrollo de las competencias. La
evaluacion es un proceso sistematico, planificado y permanente que se desarrolla
durante todo el itinerario formativo del estudiante de FID, desde la evaluacion de
ingreso a un programa de estudios hasta la obtencion del titulo profesional o
certificacion, segun sea el caso. Evaluar competencias involucra actuaciones complejas
y observables de los estudiantes de FID a partir de criterios claros y compartidos. Esto
permite identificar el avance en el desarrollo de competencias y reflexionar sobre la
forma de mejorar su desempefo. Para ello, se recurre a criterios tales como las

capacidades de las competencias o los estandares de Formacién Inicial Docente.
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Estos visibilizan la gradualidad del aprendizaje y que permiten al docente formador
acompafar y retroalimentar el avance de los estudiantes de FID con referentes
explicitos. En esta medida, se vincula la evaluacion de los cursos 0 modulos con el
desarrollo de competencias de los estudiantes de FID a lo largo del plan de estudios

e La evaluacion favorece la autonomia del estudiante. La evaluacion formativa tiene
como propasito lograr que los estudiantes de FID tomen conciencia gradual de lo que se
espera de ellos a lo largo de su proceso de formaciéon. Asimismo, permite identificar
sus fortalezas, logros, dificultades y necesidades para alcanzar el Perfil de egreso de la
Formacion Inicial Docente. La evaluacion orientada al aprendizaje implica motivar y
propiciar en los estudiantes de FID procesos de reflexién y autoevaluacion orientados a
desarrollar mayores niveles de autonomia y emision de juicios de valor sobre la gestion
de sus aprendizajes y de sus pares, considerando sus actividades y evidencias
trabajadas. Ello requiere de un conocimiento compartido de docentes y estudiantes

respecto de los propdsitos de aprendizaje y criterios de evaluacion

La evaluacion formativa en la Formacioén Inicial Docente presenta dos criterios basicos para
orientar el proceso: las capacidades y estandares de las competencias del Perfil de egreso.
Estos criterios hacen posible la valoracién del desarrollo progresivo de tales competencias
y son esenciales para construir instrumentos, analizar evidencias y retroalimentas a los
estudiantes de FID. Las capacidades permiten determinar el grado o nivel o idoneidad de
una actuacion o producto realizado. Los estandares establecen los niveles de desarrollo de
cada una de las competencias a lo largo del plan de estudios. Estos estandares permiten
conocer cuales son las expectativas que se le plantean al estudiante de FID para
determinar cuan cerca o lejos se encuentra en su formacion inicial de una docencia de

calidad.

Asimismo, la evaluacion formativa implicar disefiar escenarios de aprendizaje en
situaciones auténticas. Las situaciones auténticas no solo proponen una aproximacion a la
vida real, también plantean desafios representativos de la profesion, expresados en

problemas poco estructurados, con un cierto grado de complejidad.

Para disefar situaciones auténticas, hay que considerar que estas:
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e Son realistas y verosimiles, es decir, se articulan estrechamente a las situaciones
profesionales por las que atraviesan tipicamente los docentes, lo cual contribuye a que
tanto los aprendizajes como la evaluacion tengan sentido para los estudiantes ya que
son percibidos como relevantes para el quehacer profesional. Por ello, los productos
elaborados tienen destinatarios y audiencias reales.

= Tienen un propoésito definido, es decir, presentan una finalidad que requiere el
desarrollo del pensamiento critico y creativo, ya que suponen proponer soluciones
novedosas y sustentar distintos argumentos para elaborar, corroborar o rebatir
conclusiones.

= Son complejas y desafiantes, es decir, no evallan conocimientos aislados o
superficiales, practicas rutinarias o artificiales. Mas bien se centran en situaciones
profesionales relevantes para los estudiantes, que requieren la movilizacion
articulacion de distintos conocimientos o habilidades.

= Son abiertas e incluyen restricciones e incertidumbres, es decir, admiten mas de una
forma de realizacion o de respuesta posibles. Asimismo, presentan dificultades o
aspectos restrictivos tal como ocurre en la realidad. Por ello, su resolucién supone la
articulacion de un variado repertorio de estrategias.

» La autoevaluacién y coevaluacion son aspectos centrales en estas situaciones, por lo
cual incluyen distintas colaboraciones entre pares o trabajo en equipo. La
autoevaluacion contribuye a los procesos de autorregulacion de los aprendizajes, la
coevaluacion propende a desarrollar el trabajo colegiado y el pensamiento critico.

= Evidencian un mayor grado de complejidad de acuerdo a tres criterios:
i) Autonomia del estudiante;
i) Profundidad de los conocimientos implicados; vy,

iii) Contexto en el cual se inscribe la situacion

Todo ello debe organizar un sistema de evaluacién de los aprendizajes, es decir, de un
conjunto de procesos organizados que contribuyen a determinar el nivel de progreso de los
estudiantes de FID en el desarrollo de las competencias profesionales docentes, en distintos

niveles de concrecién curricular.

Son procesos del sistema de evaluacion de los aprendizajes:
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e Comprender las competencias a evaluar del Perfil de egreso, las capacidades, los
estandares y los desempefios especificos descritos en el DCBN.

e Analizar el nivel del estandar de las competencias identificadas correspondiente al ciclo
en gue se desarrolla el curso o moédulo, de acuerdo al Mapa curricular

e Establecer desempefios especificos teniendo en perspectiva los estandares de FID y
considerando la naturaleza del curso o0 médulo

¢ |dentificar las necesidades, intereses de los estudiantes de FID y caracteristicas del
contexto.

¢ Definir evidencias de aprendizajes, situaciones de evaluacion e instrumentos de
valoracién

e Comunicar a los estudiantes de FID sobre las competencias identificadas en el curso o
mddulo y los desempefios especificos esperados al concluir estos

e Recopilar evidencias de aprendizaje en el marco de una evaluacion formativa y basada
en competencias.

e Identificar y valorar el nivel de los aprendizajes de cada estudiante a partir del analisis de
evidencias y de acuerdo a los criterios de evaluacion establecidos.

e Retroalimentar de manera oportuna a los estudiantes para contribuir en su progreso en
los aprendizajes.

e Realizar los ajustes de la practica docente de acuerdo a las necesidades de los

estudiantes.
El sistema de evaluacion de la FID considera las siguientes fuentes de evaluacion:

e Autoevaluacion: cuando el estudiante asume un rol protagdénico para la toma de
decisiones para la mejora de sus desempefios.

e Coevaluacion: cuando el estudiante es capaz de evaluar el desempefio de su par
para saber como va avanzando hacia el logro del perfil de egreso.

e Heteroevaluaciéon: cuando el conjunto de docentes formadores redne informacion para
saber como va el desarrollo de la competencia con el fin de comunicar y tomar
decisiones en aras de asegurar la consecucién del perfil de egreso.

La autoevaluacion y la coevaluacion permiten a los estudiantes de FID que se

responsabilicen y gestionen su aprendizaje, asi como a evaluar y dar retroalimentacion

constructiva a uno mismo y a los demas. Ademas, motiva a los estudiantes a desarrollar
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competencias que les permitan evaluar su desempefio y la calidad de sus producciones y la

de los otros con base en criterios definidos.
El sistema de evaluacion de los aprendizajes debe considerar dos tipos de finalidad:

i) de caracter pedagdgico: orientada a identificar los cambios que hay que introducir en el
proceso de enseflanza para contribuir a los que estudiantes mejoren en sus
aprendizajes. Esta evaluacion tiene la finalidad de regular tanto el proceso de
ensefianza como el de aprendizaje y promover su autonomia; y,

ii) de cardcter social: orientada a constatar el nivel de desarrollo de los aprendizajes ante
estudiantes y la sociedad en general al término de un periodo. Esta evaluacion tiene la
finalidad de valorar dicho nivel y comunicarselo al estudiante y a los actores

involucrados.

En ese marco, el sistema de evaluaciéon supone también la calificacién en el proceso de
aprendizaje, entendida como una forma de describir y comunicar el nivel de desarrollo de los
aprendizajes en un determinado periodo. La calificacion implica un juicio de valor que
requiere una interpretacion rigurosa de las evidencias en funcion de los aprendizajes

esperados y criterios establecidos.

V. MONITOREO Y EVALUACION ANUAL DEL PCI

El monitoreo del PCI es una tarea periddica realizada por el Area de Calidad de la IESPP
AZANGARO vy la comisién de elaboracion del PCI, se efectlia de manera semestral, para
lo cual se requiere que la Unidad Académica en coordinacion con el Coordinador del Area
Académica formulen los indicadores e instrumentos para el monitoreo y al término del
mismo emitan un reporte con los resultados obtenidos para implementar las medidas

correctivas necesarias para mejorar la gestion pedagdgica.
La evaluacién del PCI implica dos niveles de evaluacion:

a)Evaluar su disefio_a través del andlisis y evaluacion de la coherencia interna, de las
actividades programadas vinculadas a los procesos pedagoégicos de la institucion, asi
como la evaluacion de la coherencia externa, para analizar la consistencia y articulacion
de las actividades con las lineas estratégicas establecidas en el PEI, para alcanzar los

efectos esperados con la finalidad de tomar decisiones para la mejora de la gestion
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pedagogica. Al final de la evaluacion la Comision de elaboracion de los documentos de
gestion elabora instrumentos para la evaluacion interna y externa del PCI y propone el
Plan de Mejora para el siguiente ciclo académico. Para la evaluacion del disefio del PCI,

se propone herramientas en anexo.

b)Evaluar su implementacion, este segundo nivel de evaluacion del PCI, esta vinculada a la

evaluacion del nivel de logro de las competencias de los estudiantes de FID. Al respecto,
es importante destacar que esta evaluacién formativa tiene como finalidad la mejora
tanto de los estudiantes de FID como de los docentes formadores, y del IESPP
AZANGARO en general. Desde esta perspectiva, la evaluacion del PCI se propiciar una
retroalimentacion centrada en las necesidades formativas de los estudiantes de FID y
vinculada al mismo tiempo a la practica formativa de los docentes formadores. Esta
evaluacion debe permitir identificar en qué nivel se encuentran los estudiantes respecto a
las expectativas que se tienen sobre ellos, y cuéles son los aspectos que deben mejorar

para alcanzar dichas expectativas

El enfoque formativo centra la evaluacion en las competencias del Perfil de egreso de FID,
es decir, en actuaciones en situaciones complejas, donde los estudiantes de FID movilizan
y combinan reflexivamente distintas capacidades con el fin de lograr un propésito y
generar respuestas pertinentes a problemas, asi como de tomar decisiones que

incorporen criterios éticos.

Esta evaluacion se realizaria en dos momentos claves de la formaciéon vinculados a los
estandares de FID, uno en el ciclo V y otro en el ciclo X. Para ello, se sugieren los

siguientes procesos:

e Conformacion de un comité de evaluacion de los estandares de FID para gestionar
el proceso de evaluacion de los estudiantes de FID en relacidn a los estandares de
la FID que permita valorar el nivel de desarrollo de competencias.

¢ Planificacion del proceso de evaluacion de los estandares de FID a cargo del comité
de evaluacion de estandares de FID, quienes organizan las actividades necesarias
para el proceso de evaluacion involucrando la participacion de los docentes
formadores. Las actividades podrian considerar: un proceso de induccion sobre la
evaluacion de estandares de FID a los docentes formadores, la evaluacion

propiamente dicha y la elaboracién de reportes que sefialen el nivel de desarrollo

78



A

PROYECTO CURRICULAR INSTITUCIONAL

del estudiante refiriendo a sus fortalezas y aspectos que debe mejorar respecto a
las competencias del Perfil de egreso.

e Ejecucion del proceso de evaluacién. Es importante precisar que la evaluacion de
los estandares de FID se realiza en base al analisis de evidencias las cuales son
actuaciones complejas del estudiante de FID las cuales realiza ante situaciones

retadoras, desafiantes y auténticas.

Respecto a las actuaciones, es importante precisar que las actuaciones del estudiante
de FID se evaluaran en los espacios situados de practica en las instituciones educativas
de EB donde realizan dichas practicas. Esta evaluacion, se realizara con apoyo de
rabricas de desemperio en el aula, para evaluar desempefios de las competencias del
Perfil de egreso de FID referidas a interacciones pedagogicas. Para esta evaluacion, el
equipo de docentes formadores elabora las rubricas de desempefio de aula. Luego,
estos docentes en forma colegiada determinan el nivel de desarrollo de las
competencias del estudiante de FID; en base a los registros de evidencias que
realizaron durante la observacion del desempeiio en el aula. Como producto de esta
evaluacion colegiada, deben indicar la calificacion correspondiente y las conclusiones
descriptivas que detallen los logros de aprendizaje alcanzados por el estudiante de FID

y en qué debe mejorar.

Complementario a ello es importante que cada estudiante vaya elaborando su
portafolio docente desde el primer ciclo de la trayectoria formativa compilando sus
principales producciones que le permitan evidenciar el desarrollo progresivo de las
competencias determinadas en el Perfil egreso; de modo que en el momento de la
evaluacion del estandar pueda sustentar el nivel de desarrollo de estas competencias

en base a las evidencias organizadas en su portafolio.

e Emision de resultados. El equipo de docentes formadores evaluadores realiza este
proceso en forma colegiada a partir de las evidencias recogidas y elaboran los
reportes respectivos precisando la calificacién obtenida que exprese el nivel de la
competencia indicando conclusiones descriptivas que detallen sus fortalezas y los
aspectos que debe mejorar. La calificacibn se obtiene considerando el avance
logrado por el estudiante de FID en cada competencia evaluada utilizando una

escala de calificacion.
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Todo este proceso de evaluacidon de la implementacion del PCI permitira recoger
informacion valiosa que debe servir para retroalimentar el proceso formativo de los
estudiantes de FID a través de la implementacién de planes de mejora en base al andlisis
de los resultados. Es importante también destacar que el resultado de la evaluacion de
los estudiantes de FID debe servir para que a nivel de los docentes formadores se realice
un proceso de revision de la propia practica formativa con el fin de implementar mejoras

gue redunden en el desarrollo de las competencias de los estudiantes de FID.
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Anexos

INSTRUMENTO PARA EVALUAR LA COHERENCIA INTERNA DEL PCI

v

NOMBRE DE LA EESP

REGION, PROVINCIA, DISTRITO

FECHA DE APLICACCION

iTEMS
PREPARACION

PUNTAIJE

4
Siempre

3
Casi siempre

2
A veces

1
Pocas veces

01

El Director General y equipo directivo realizan acciones de
sensibilizacién para que la comunidad educativa participe en la
elaboracion del PCI?

02

Los docentes formadores se comprometen a poner en practica
las acciones pedagogicas del PCI?

ITEMS
IANALISIS DOCUMENTAL

PUNTAJE

4
Siempre

3
Casi siempre

2
A veces

1
Pocas veces

03

El Director General y equipo directivo analizan documentos (Ley,
Reglamento, DCBN, LAG y normas técnicas) para elaborar el PCI.

04

Los docentes revisan la propuesta pedagdgica del PEI para
establecer los principios del PCI.

05

Los docentes analizan los enfoques transversales del DCBN para
aplicarlos en el desarrollo de los cursos.

06

Los docentes analizan los fundamentos pedagégicos del DCBN
para su aplicacion a través de los silabos.

ITEMS
ORGANIZACION DE LOS PROGRAMAS DE ESTUDIOS

PUNTAJE

4
Siempre

3
Casi siempre

2
A veces

1
Pocas veces

El PCI incorpora los diferentes Programas tomando en cuenta el
Perfil de Egreso de FID y el Plan de Estudios.

El PCI presenta en forma organizada los silabos de los
Programas de Estudios a licenciar.

ITEMS
GESTION DE LOS PROGRAMAS DE ESTUDIOS

PUNTAIJE

4
Siempre

3
Casi siempre

2
A veces

1
Pocas veces

09

El Jefe de Unidad Académica o Coordinador del Area Académica se
retne con los docentes del ciclo para orientar el trabajo.

10

Los docentes elaboran los silabos de manera participativa segun el
ciclo académico que les corresponde.

11

Las estrategias formativas utilizadas por el docente formador
permiten desarrollar habilidades investigativas en el estudiante.

12

El docente formador desarrolla actividades de evaluacion formativa
para comprobar el logro de los aprendizajes esperados de los

13

Se evalla la préactica profesional vinculada a la investigacion.

14

Los docentes formadores evallan permanentemente el avance del
desarrollo del Perfil de egreso de FID.

iTEMS EVALUACION
DEL PCI

PUNTAIJE

4
Siempre

3
Casi siempre

2
A veces

1
Pocas veces

15

El Director General y equipo directivo realizan acciones de
seguimiento y evaluacion del PCI.

16

Los docentes conocen y participan en el monitoreo y
evaluacién del PCI.

17

Los estudiantes conocen y participan en el monitoreo y
evaluacion del PCL.

18

El PCI ha sido elaborado en el marco de las
orientaciones para la diversificacion curricular expresadas

en el DCBN

PUNTAIJE FINAL

Fuente: DIFOID, 2020
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RESULTADO OBTENIDO

72-55 54 -37. 36-19 18 - 00.
Por encima del logro Satisfactorio, alto Insuficiente, no alcanza el Deficiente, nulo
esperado nivel satisfactorio.

Fuente: DIFOID, 2020

HERRAMIENTA N° 02
PROPUESTA DE INSTRUMENTO PARA EVALUAR LA COHERENCIA EXTERNA DEL PCI

| NOMBRE DEL IESP/EESP : |

REGION, PROVINCIA, DISTRITO :
FECHA DE APLICACCION

PUNTAIJE

4 3 2 1
Siempre | Casi siempre | A veces |Pocas veces

COHERENCIA EXTERNA

01 |Para la elaboracion del PCI la comision cumplié con las etapas
propuestas.

02 |La elaboracion del PCI se realiz6 en forma
participativa con representantes de la comunidad
incluyendo lideres de organizaciones indigenas de su ambito
de influencia, de ser el caso.

Se cumplieron las actividades programadas de la gestion
pedagdqgica contenidas en el PAT.

04 |Se realiz6 el estudio de la demanda en el PEI para
solicitar el licenciamiento de los Programas

05 |Las actividades pedagogicas del PCI, se articulan con
la propuesta pedagdgica del PEI.

06 [El perfil, funciones y requisitos de los actores de la gestion
pedagdgica (Jefe de Unidad Académica, Secretario
IAcadémico, Coordinadores de Area Académica y docentes)
se encuentran en el Reglamento Institucional.

07 |El cumplimiento de las actividades académicas del PCI
permitio que el PAT se cumpla en mas del 70%.

03

08 |El Manual de Procesos Académicos contiene los procesos
lacadémicos identificados en el PCI.

09 |El secretario académico reporta los procesos de matricula,
asistencia y evaluacion de los aprendizajes en el Sistema de
Informacion Académica.

10 [El proceso de evaluacion de los estudiantes se comunica

oportunamente
PUNTAIJE FINAL ‘ ‘

Fuente: DIFOID, 2020

RESULTADO OBTENIDO

40-31 30-21 20-11 10-00
Por encima del logro Satisfactorio, alto Insuficiente, no alcanza el Deficiente, nulo
esperado nivel satisfactorio.

Fuente: DIFOID, 2020
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. Ministerio de Educacion o
Instituto de Educacion Superior Pedagdgico Publico
“Azangaro”

PROYECTO INTEGRADOR DEL PROG. ESTUDIOS COMUNICACION

l. DATOS GENERALES
1.1. Institucion Educativa: |ESPP - AZANGARO

1.2. Programa Estudios: Comunicacién

1.3. Ciclos: LIy IV

1.4. Ao académico: 2022

1.5. Duracion: De junio — diciembre del 2022.

1.6. Beneficiarios: Estudiantes y docentes del Il ciclo del Programa de
Estudios. Comunicacion.

1.7. Responsables: Directivos y Equipo docente del primer afio 2022

2. JUSTIFICACION.

Las habilidades comunicativas oral y escrita son medios que permiten acceder a la
informacién necesaria y el intercambio entre los estudiantes, docentes; bajo el enfoque
comunicativo, dado que hay debilidades en estas competencias, las causas serian
pocos espacios formales para practicar la oralidad, se ha encontrado deficiencias en la
lengua escrita referido a la cohesion, coherencia y ortografia en sus diferentes tipos; los
efectos serdn graves y que afectarian a la comprension de textos escritos y la
produccién de textos escritos como monografias, informes académicos.

Es importante el proyecto integrador porque incorpora a los cursos o médulos del
del I al IV ciclo, a partir de éstas contribuir a la mejora de la expresion oral y escrita de
los estudiantes, con la realizacibn de este proyecto integrador se busca que los
estudiantes del I- IV ciclo del Programa de Estudios de comunicaciéon del
Instituto de Educacion Superior Pedagogico Publico Azéangaro, desarrollen las
competencias propuestas en el Disefio Curricular Basico Nacional (DCBN), mediante el
logro de las capacidades y habilidades comunicativas, investigativas, resolucion de
problemas, desarrollo personal y profesional que guarde coherencia con nuestro PCI.
Esta situacion posibilitard que los estudiantes puedan desarrollar su pensamiento
complejo al enfrentarse a miltiples desafios que les permitiran afrontar problemas vy
desafios desde una mirada sistémica, autbnoma e integrador.

Los beneficiarios del presente proyecto integrador seran los estudiantes del
Programa de estudios de comunicacion, docentes, al integrar sus experiencias, sus
necesidades comunicativas que se desarrollaran en los diferentes espacios formativos
delabafio de su formacién para conocer y explicar a partir de diversas estrategias y
herramientas que al mismo tiempo le permitan fortalecer sus competencias
comunicativas de manera asertivo y con autonomia.
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PROYECTO INTEGRADOR DE COMUNICACION

ESPECIALIDAD: EDUCACION SECUNDARIA: COMUNICACION

. TITULO DEL PROYECTO:

FORTALECEMOS NUESTRAS HABILIDADES COMUNICATIVAS: ORAL, ESCRITA

II. INTENCIONALIDAD DEL PROYECTO:

LINEA TEMATICA

DEL PROYECTO L - :
INTEGRADOR Participacion y responsabilidad ciudadana

SITUACION EJE | Proyecto integrador de caracter exploratorio y aplicada, referente al desarrollo de aprendizajes con el propésito de fortalecer nuestra
DEL PROYECTO | habilidad comunicativa escrita teniendo en cuenta las propiedades bésicas de diversos textos en la lengua castellana lo que
fortalecera la FID y el perfil de egreso

PREGUNTA DEL | ¢ Cdémo fortalecemos las habilidades comunicativas oral y escrita teniendo en cuenta las propiedades basicas de diversos textos en la
PROYECTO lengua castellana?

Con este proyecto se espera que el estudiante de FID consolide todo lo aprendido hasta el segundo afio de su formacién que le
permita argumentar cobmo se desarrollan aprendizajes significativos, para comprender los procesos vinculados con el desarrollo de la
PROPOSITO DEL - ot . . . e .
PROYECTO habilidad comunicativa oral y escrita teniendo en cuenta las propiedades basicas de diversos textos en la lengua castellana, para
generar el pensamiento critico, reflexivo y creativo en la convivencia y el ejercicio de la ciudadania democratica e intercultural. El
proyecto integrador se desarrollard dentro del marco del Disefio Curricular Basico Nacional del programa de estudios de
Comunicacion por cursos y modulos que plantea la formacion integral del estudiante de FID.
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lll. ORGANIZACION METODOLOGICA DEL PROYECTO

» APRENDIZAJES Y ACTIVIDADES

CICLO |
APRENDIZAJES QUE VINCULAN AL PROYECTO
INTEGRADOR
CURSO Y/O COMPETENCIAS ACTIVIDADES FORMATIVAS EVIDENCIAS Y/O
MODULO RECURRRENTES PRODUCTOS
Lectura yl|ll
escritura en la
educacion Conoce Facilita herramientas conceptuales para | * Discusion dirigida entorno ala | < Escribe textos
superior. comprende las | comprender la lectura y escritura como lectura y escritura como académicos usando
caracteristicas de | practicas socioculturales enmarcadas en practicas sociales para el andlisis y el
todos SUS | contextos especificos como base para pensar, aprender y construir comentario sobre el
estudiantes y sus | ,onqar aprender y construir identidades. identidades enmarcadas en fortalecimiento de
gggiﬁgzé los Al miS_m_O tiempo para entende.r. el Comun_idades socioculturales. nuestra habilidgd
disciplinares que | fortalecimiento de nuestra  habilidad Asi mismo para entender el comunicativa  escrita
ensefia, los | comunicativa escrita teniendo en cuenta fortalecimiento de nuestra teniendo en cuenta
enfoques y | las propiedades béasicas de diversos habilidad comunicativa escrita las propiedades
procesos textos en la lengua castellana. En tal teniendo en cuenta las basicas de diversos

pedagdgicos, con
el propésito de

promover
capacidades de
alto

nivel y su formacién
integral

sentido se aprovechara toda Ila
experiencia e informacion recabada
durante la semana de inmersién de los
estudiantes para su posterior analisis y
discusion sobre cual es el lugar de las
practicas de lectura y escritura académica
en el marco de la diversidad linglistica,
las relaciones de poder y su impacto en la
escuela. Todo ello como insumo para el
proyecto integrador de caracter
exploratorio.

propiedades basicas de
diversos textos en la lengua
castellana.

< Determinacion de referentes o

parametros en torno al
lenguaje y la comunicacion
como practicas sociales que
orienten el recojo de
informacién durante la
semana de inmersion para su
posterior analisis confrontando

textos en la lengua
castellana en los
desempefios de
caracter pedagogico.

Emplea el analisis
critico e intertextual
en los textos que lee
inherente al
fortalecimiento de
nuestra habilidad
comunicativa escrita
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teoria y practica.

teniendo en cuenta
las propiedades
basicas de diversos
textos en la lengua
castellana de los
actores educativos.

< Emplea la meditacion
en el entorno digital y

diferencia el
fortalecimiento de
nuestra habilidad

comunicativa escrita
teniendo en cuenta
las propiedades
basicas de diversos
textos en la lengua
castellana.

+ Portafolio de
evidencias como
mecanismo para

expresar los procesos
de aprendizaje del
estudiante durante la
ejecucioén del curso.

Resolucion
problemas
matematicos |

de

8

Reflexiona sobre su
practica y experiencia
institucional y
desarrolla procesos de
aprendizaje continuo
de modo individual vy
colectivo para

Desde el enfoque de resolucion de problemas,
la actividad del estudiante se centrara en la
busqueda de soluciones o informacion ante la
pregunta del proyecto que le permita
profundizar los conocimientos matematicos
para que los estudiantes de FID tengan
oportunidades de cuantificar empleando
distintos conjuntos numericos, sus
representaciones y operaciones; con miras a

K/
0‘0

R/
0.0

Busqueda de soluciones o
informacion ante situaciones
relacionadas con la pregunta
del proyecto que le permita
profundizar los conocimientos
matematicos.

Cuantificacion de datos
recogidos durante la semana de

®

1 Presenta matriz de
datos, tablas y figuras
sobre los contenidos.
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construir y afirmar su | la realizacién del proyecto integrado de inmersion; empleando distintos
identidad y | caracter exploratorio conjuntos  numéricos,  sus
responsabilidad representaciones y
profesional. operaciones.
Historia, sociedad | 1 El curso permite que el estudiante de FID | % El curso brinda | < En grupos expone
y diversidad. reflexione criticamente sobre la diversidad oportunidades para que el| vy contrasta las
ggnqg(rfn de la;’ de nuestro pais a partir de la comprension |  estudiante de FID seleccione y | interpretaciones que se
caracteristicas de | d€ 1a historia, el territorio, la construccion problematice las situaciones presenta en diversas
todos sus | de las identidades sociales y la| actuales en relacion a los | fuentes historicas
estudiantes y sus | profundizacion en el estudio de los | siguientes ejes: a) marginacion, | sustentando su
contextos, los | cambios y continuidades, asi como la discriminacion y exclusién; b) posicion sobre hechos,
contenidos interrelacion de los actores sociales con el gestion del ambiente, gestion procesos, problemas
disciplinares que | espacio. de los recursos econdmicos, sociales, locales,
ensefa, los conflictos sociales y desarrollo nacionales 0
enfoques y sostenible; c) procesos de | mundiales.
Procesos democratizacion y participacion
pedagogicos, - con ciudadana y d) diversidad y
el propédsito de L .
promover globa!lzamon. Permmendo al
capacidades  de estudiante analizar, exp_llgar y
alto argumentar las  posiciones
nivel y su formacién desde una perspectiva ética y
integral democratica.
Desarrollo 10 Promueve que el estudiante de FID se | < El curso de  Desarrollo | < Exposicion en
personal | . conozca a si mismo, se valore como personal | en contextos diversos se debate con sus
S:Ss:r?gﬁlo personsz:l persona y desarrolle un sentido de orisntaI a trabajarlléje(tjallzd?rpetnte lcompr??er.qs, ;jocenc';es de
demostrando pertenencia con su comunidad y con otros | SObré la personalidad del futuro | la institucion tormadora u
do rupos a los que pertenece. baio un p_rofes_lonal, especialmente  en otro  publico _|_nV|tado,
autoconocimientoy | 9rUP q b ce, b3 . situaciones formales; por tanto, adoptard la visién del
autorregulacion de enfoque de respeto de_I,a diversidad, asi facilitara las herramientas profesional como
emociones, como de su valoracion. Desde una | c,nceptuales e instrumentales | producto  que  busca
interactuando perspectiva que vincula estrechamente las | necesarias para comunicar y | aceptacién y conquista
asertiva y | dimensiones emocionales, cognitivas y exponer los hallazgos del proyecto del mercado, explicara el
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A 4

empaticamente

para  desarrollar
vinculos positivos
y trabajar

colaborativamente
en contextos

caracterizados por la

sociales de la persona, el curso propone
como punto de partida las propias
vivencias del estudiante de FID a partir de
las cuales pueda identificar sus fortalezas,
limitaciones, pensamientos, valores y la
autorregulacion de emaociones,
considerando como influye todo ello en su

integrador.

paralelo de los
componentes del mix de
marketing aplicados a la
persona. Identificara los
diferentes estimulos de
reconocimiento social vy
su forma de aplicacion.

diversidad Reconocera la
Comportamlento Tamb|én V|nCUIa Ia importancia de una
comprension de si mismo a la interaccion comunicacién asertiva y
con los otros, trabajando los lazos que las desventajas de la no
construyen identidades y sentidos de asertiva
pertenencia, y desarrollando un conjunto
de experiencias que le ayudaran a
reelaborar las maneras en que se percibe
asi mismo y a los deméas
Practica 1,7,8 Se analizaran aspectos relacionados a la institucién | < Elabora su informe académico en base | < Informe académico.
investigacion | educativa secundaria y a interacciones pedagdgicas en a la informacién obtenida a través de |
7. Establece | ¢ yso de habilidad comunicativa saber escribir. Asi los instrumentos de recoleccién de | % Encuesta.
relaciones de mismo, se aplicard técnicas e instrumentos para el datos. % Entrevista.
respeto, ., recojo de la informacién durante la visita de
colaboracion y

corresponsabilidad
con las familias, la
comunidad y otras
instituciones  del
Estado y la
sociedad civil.
Aprovecha sus
saberes y recursos
en los procesos
educativos y da
cuenta de los
resultados.

inmersion, la identificacién y selecciéon de fuentes de
informacién, asi como para el procesamiento y
andlisis de las caracteristicas de los estudiantes
enfatizando sus logros y dificultades para fortalecer
la habilidad comunicativa saber escribir teniendo
en cuenta las propiedades basicas de diversos
textos en la lengua castellana. Asimismo, se busca
que inicie la elaboracién del portafolio docente y
comprenda el disefio y finalidad del diario de campo
como importante evidencia para la reflexién y mejora
de la practica, desde los enfoques critico reflexivo,
socio critico e investigacién formativa.

« Explica su informe académico
elaborado en base a la informacién
obtenida a través de los instrumentos
de recoleccion de datos.

X Sustenta la
portafolio docente.

importancia del

¢+ Exposicion oral.

+» Guia de observacion.

¢ Portafolio de practica.

+¢+ Cuaderno de campo.

®
0‘0
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Educacién
sociedad
siglo XXI

en

y
el

8

Reflexiona sobre su
practica y
experiencia
institucional y
desarrolla procesos
de aprendizaje

continuo de modo
individual y colectivo
para  construir y
afirmar su identidad
y responsabilidad
profesional.

Tiene por propdsito que el estudiante
reflexione sobre las demandas educativas
del siglo XXI desde una aproximacién a las
distintas propuestas nacionales y
supranacionales de las politicas educativas
y  curriculares. El presente  curso
corresponde al area de formacion general
del | Ciclo del programa de estudios de
Educaciéon Fisica, es de naturaleza tedrico
practico y es de caracter obligatorio, forma
parte de la etapa de acompafiamiento
durante la FID, se trabajaran considerando la
realidad institucional y el compromiso
asumido por el INSTITUTO DE EDUCACION
SUPERIOR PEDAGOGICO PUBLICO
“AZANGARO”. Se centra en la discusion critica
de las implicancias de las politicas en la
formacion integral de los adolescentes en las
instituciones educativas y en la educacidn
Basica, de manera critica y respetuosa,
reflexionando sobre sus principios éticos vy
desarrollando vinculos positivos y de respeto
por la diversidad.

X El curso de Comunicacién
oral en educacidon Superior se
orienta a trabajar detalladamente
diversos  géneros  discursivos
orales, ademas de la
argumentacién oral especialmente
en situaciones formales; por lo
tanto, facilitara las herramientas
conceptuales e instrumentales
necesarias para comunicar y
exponer los hallazgos del proyecto
integrador “Desarrollo de
habilidades comunicativas”.

Expone con sus pares
situacines observadas que
afectan el derecho a la
educacion de los
estudiantesconstruyendo de
manera colectiva alternativas
de solucion.
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CICLO I

CURSO Y/O
MODULO

COMPETENCIAS
RECURRRENTES

APRENDIZAJES QUE VINCULAN AL
PROYECTO INTEGRADOR

ACTIVIDADES FORMATIVAS

EVIDENCIAS Y/O
PRODUCTOS

n

caracteristicas de todos
sus estudiantes y sus
contextos, los contenidos
disciplinares que ensefa,
los enfoques y procesos
pedagégicos, con el
proposito de promover
capacidades de alto

ivel y su formacion integral.

soluciones a situaciones relacionadas
con fendmenos de su entorno que le
permitan organizar y profundizar los
conocimientos matematicos Y
reflexionar sobre su propio proceso de
aprender matematica. El curso esta
disefiado para que el estudiante de FID
tenga oportunidades de visualizar,
modelar y transformar las formas
bidimensionales y tridimensionales,

interpretacién y reflexion del
estudiante de FID wusando
conocimientos  matematicos
para resolver, evaluar y tomar
decisiones sobre situaciones
problematicas de la vida diaria
o del trabajo profesional
docente en didlogo con
diversas tradiciones culturales;
por tanto, facilitarda las

COMUNICACION 3 El curso propicia el desarrollo de la | Identifica las técnicas y estrategias Emplea las técnicas y
ORAL EN LA . o competencia  comunicativa en la | de comunicacion oral, conociendo | estrategias de
EDUCACION Crea un clima propicio | Educacion superior Pedagogica, por ello | diversos  géneros  discursivos comunicacion oral,
SUPERIOR para el aprendizaje, la | trabaja detalladamente los diversos | orales, utilizando recursos | utilizando los recursos
convivencia democratica y géneros discursivos orales, partiendo del | verbales, no verbales y verbales, no verbales y
la  vivencia de la | enfoque comunicativo articulado a las | paraverbales paraverbales en la
diversidad en todas sus | practicas sociales del lenguaje; a la vez organizacion y
expresiones con miras a | propicia la reflexién conjunta de temas planificacion de eventos
formar ciudadanos educativos de actualidad con la finalidad académicos
interculturales. de ofrecer oportunidades de participacion
en diversos intercambios orales formales,
tales como la exposicién y el debate.
Utilizando los recursos verbales, no
verbales y paraverbales.
RESOLUCION DE | 1 Desde el enfoque centrado en la| % El curso Resolucion de | Expone el proceso de
I\P/IRAggll\_/IEAMI'ﬁ:SOS ' Conoce y comprende las resolucion de problemas, la actividad del Problemas Matematicos I resolucion de situaciones
estudiante se centrara en la busqueda de desarrolla el analisis, problematicas del

entorno asociadas a las
formas bidimensionales y

tridimensionales, al
movimiento y
localizacién de objetos, y
a relaciones de

regularidad, equivalencia
y cambio, considerando
la organizacion,
contenido, sustento vy
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medir y estimar objetos, y describir su herramientas conceptuales e presentacién del
ubicacién  mediante sistemas de instrumentos necesarias para producto, asi como
referencia, asi como de interpretar y interpretar y reflexionar sobre respetando las normas
generalizar patrones, establecer los hallazgos del proyecto de convivencia
igualdades y desigualdades, analizar integrador.
relaciones de cambio entre magnitudes
de distinta naturaleza y modelarlas
mediante funciones.
CIENCIA Y |1,7,12 Genera un espacio de reflexion sobre | <+ EI conocimiento de la | Exposicion en
EPISTEMOLOGIAS , la construccion de los conocimientos ciencia y la epistemologia es | pequefios grupos
12..- Investiga aspectos | qjantificos y tecnolégicos en el marco necesidad  para  todo | sobre su experiencia y
criticos de la préactica

docente utilizando diversos
enfoques y metodologias
para promover una cultura
de investigacion e
innovacion.

del pensamiento complejo y la
sociedad de la informacion, estos
conocimientos son analizados desde
diferentes perspectivas
epistemoldgicas y sociolégicas que
componen el debate actual sobre la
naturaleza de la ciencia y tecnologia
como un proceso dinamico de
construccién permanente y
cooperativa. Permite entender que
los conocimientos se van
modificando en el tiempo y que su
practica tiene implicaciones éticas y
transformadoras de la sociedad.

docente en las instituciones,
sera una herramienta que
posibilite una mejor
comprensién y apoyo en su
tarea de docente que
acompafie a los estudiantes
en su orientaciéon para su
desarrollo académico con
mayor conocimiento de
causa y para el desarrollo
de sus habilidades
comunicativas.

el resultado de su

investigacion sobre
narraciones,

canciones, leyendas,
participacion en

eventos y festividades
comunales,
considerando la
organizacion,
contenido, sustento y
presentacion del
producto, asi como
respetando las normas
de dialogo grupal.

PRACTICA E
INVESTIGACION Il

3,10,12
10.- Gestiona su
desarrollo personal
demostrando
autoconocimiento y
autorregulacion de

emociones, interactuando

Se desarrollara con el uso de entornos
virtuales, el moédulo estd disenado
para generar, con mayor ocurrencia,
oportunidades de contacto del
estudiante de FID con la IE de
educaciébn bésica a través de
ayudantias de caracter pedagogico,

El presente curso permitird que los
estudiantes reflexionen los sobre la
ayudantia  pedagoégica y la
investigacion para mejorar clima
afectivo positivo alineandose con
todos los cursos y médulo del ciclo
IV, donde permite el analisis y
reflexion de la importancia de las

Reflexiona sobre su
intervencion para favorecer el
clima de aula en el centro de
practica a partir del didlogo
reflexivo entre pares.
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asertiva y empaticamente
para desarrollar vinculos

positivos y trabajar
colaborativamente en
contextos
caracterizados por la
diversidad

realizadas primero en parejas y luego
en forma individual. El médulo se
constituye en un espacio
investigativo para comprender la
realidad educativa, el cual permite
fortalecer las bases de una
intervencion pedagogica ética y
comprometida. El médulo considera
los enfoques critico reflexivo,
sociocritico e investigacion formativa.
Desde los enfoques critico reflexivo,
sociocritico e investigacion formativa,
se busca que el estudiante de FID
comprenda, identifique y formule
problemas de investigaciéon a partir
de las experiencias de ayudantia. Asi
mismo, indague y analice
informacion bibliografica confiable y
respetando el derecho de autor sobre
los problemas identificados en la IE
para analizar y reflexionar sobre su
intervencién con miras a favorecer el
clima de aula.

interacciones para lograr una
convivencia escolar democratica,
positiva, afectiva logrando de esta
manera un adecuado manejo
emocional, lo cual les permitira
desarrollar adecuadamente
habilidades sociales y conservamos
el ambiente social y natural de
manera

saludable y sostenible.

LAS
ADOLESCENCIAS:
DESARROLLO
CAMBIOS E
IDENTIDADES

1 Conoce y comprende
las caracteristicas de
todos sus estudiantes y
sus contextos, los
contenidos  disciplinares
gue ensefia, los enfoques
y procesos pedagdgicos,
con el propésito de
promover capacidades de

El propésito es que el estudiante de
FID comprenda la adolescencia en el
marco del desarrollo humano, asi
como los cambios y procesos que
conlleva esta etapa. Para ello, se
discuten teorias y conceptos que
permiten una comprension  del

En el desarrollo del curso el

estudiante FID analiza vy
comprende las
caracteristicas,

potencialidades y desafios de
las adolescencias,
los aportes y
limitaciones de la psicologia
cognitiva, neurociencias, de

discutiendo

Expone
interpretaciones orales
o] escritas sobre
patrones tipicos en el
desarrollo cognitivo,
socioemocional o]
moral que repercuten
en las adolescencias,
en especial en el
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alto

nivel y su formacion integral.

desarrollo de los adolescentes y sus
vinculos con las etapas previas y
posteriores del desarrollo humano,
incidiendo en sus dimensiones
cognitiva, bioldgica, social, cultural y
moral, entre otras.

los estudios longitudinales y
limitaciones sobre el individuo
y cultura.

ambito educativo.

PLANIFICACION,
MEDIACION Y
EVALUACION DE
LOS
APRENDIZAJES |

2,4,5

5.- Evalla
permanentemente el
aprendizaje de acuerdo
con los objetivos
institucionales  previstos
para tomar decisiones y
retroalimentar a sus
estudiantes y a la
comunidad educativa,
teniendo en cuenta las
diferencias individuales y
los diversos contextos
culturales

Centra la comprednsion de las
posibilidades y desafios del enfoque
por competencias en la educacion
basica, asi como en una reflexion
sobre sus implicancias en las
practicas pedagdgicas. Para ello se
revisan y discuten los fundamentos
gue sustentan dicho enfoque y sus
conceptos principales, como
actuacidon competente, esquemas de
actuacion, situaciones desafiantes,
persona en accibn y situacion
contextualizacién, recursos, entre
otros

El presente curso se propone
la elaboracién de estructura
para la organizacion de
sesiones de aprendizaje. Ello
supone reflexionar sobre las
posibilidades de las partes de
la  estructura  momentos
pedagodgicos, procesos para
representar las experiencias
de aprendizajes desde
distintas perspectivas y
contextos.

Exposiciéon en
grupos sobre la
elaboracion de
interpretaciones en los
momentos y procesos
pedagdgicos e
interpretacion de
contexto y discute sus
implicancias en el

aprendizaje y la
ensefianza
considerando la

organizacion,
contenido, sustento y
presentacion del
producto, asi como
respetando las normas
de convivencia.
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IV. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES:

CRONOGRAMA
ONDAMJI| J
ANTES DEL Autoridades del IESPP-
PROYECTO | o _ . Azangaro y docentes
<> Revision de literatura y analisis del DCBN 20219-2020 vy talleres de
informacién
X Acciones de coordinacion con los jefes y coordinadores de area Autoridades del IESPP- X
académica para el trabajo colegiado del Proyecto Integrador y generar tareas Azangaro y docentes
de trabajo
X Reunion de sensibilizacion con los docentes para cronogramar las | Docentes de la especialidad X
reuniones colegiadas para planificar el proyecto integrador de Comunicacion
X Introduccion al proyecto integrador para abordar el problema y | Autoridades del EESPPJ X
consolidar el tema en estudio. Practica e investigacion
X Disefio el Proyecto integrador Docentes X
X Sensibilizacion a los estudiantes de FID para la realizacion del Practica e investigacion X| X| x
proyecto. ,
y demas cursos
X Organizacién con los estudiantes de FID para el desarrollo del proyecto | Préactica e investigacion vy X
(Los estudiantes pueden incluir algunas actividades) demas cursos
DURANTE X Coordinacién con jefes de area, coordinadores, docentes formadores Unidad académica, X| X
LA 3 para la aplicacién del proyecto segln propuesta en su silabo. jefaturas y coordinaciones
EJECUC'ON de las programas de
IMPLEMEN- estudio.
TACION X Desarrollo de actividades formativas por ciclos cursos y médulos del Docentes formadores de X| X
DEL programa de estudios de Educacién Primaria de forma y no presencial y
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PROYECTO presencial cada curso
<> Socializacion de los procesos de desarrollo en relacion a las | Docentes formadores de
interacciones de los estudiantes de FID durante el avance del proyecto ( cada curso
reuniones colegiadas)
X Exposicién de los productos del proyecto integrador de parte de los Docentes formadores de
estudiantes de la FID cada curso
<> Analisis, interpretacion, reflexion y evaluacion de los estudiantes de FID | Docentes formadores de
en relacién a productos del proyecto integrador cada curso y estudiantes
X Sistematizacion de conclusiones y sugerencias de los diferentes Docentes formadores de
cursos y moédulos respecto a los logros de las competencias propuestos en cada curso
el Proyecto integrador.
Docentes formadores de
cada curso
DESPUES | « Presentacion de productos del proyecto integrador.( Docente y | Docentes formadores de
DEL estudiantes) cada curso y estudiantes
PROYECTO
< Evaluacién del producto del docente y autoevaluacion del estudiante Docentes formadores de
de FID cada curso y estudiantes
< Presentacién del informe considerando el proceso y el logro de los Docentes
productos del proyecto integrador por cursos y/o médulos .
2 Informe final y recomendaciones Autoridades del IESPP-
Azangaro y docentes
Anexos:

Instrumentos de evaluacion y/o seguimiento
Actas o documentos de verificacion del trabajo
Evidencias escritas y/o fotografias

Azangaro, abril del 2022
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PROYECTO INTEGRADOR DEL PROG. ESTUDIOS EDUCACION FiSICA

PROYECTO INTEGRADOR N201

DENOMINACION:

DATOS GENERALES
2.1. Institucién Educativa: |ESPP - AZANGARO
2.2. Ubicaciodn: Jr. Vilcapaza N2 800 Azéngaro

2.3. Programa Educativo:  Educacidén Fisica

2.4. Ciclos: I

2.5. Aios académico: 2022

2.6. Duracion: De Mayo a Julio del 2022.

2.7. Beneficiarios: Estudiantes y docentes del | ciclo del Programa de

Educacion Fisica 2022.

2.8. Cursos Vinculados: Ciclo I; Lectura y Escritura en la Educacidon Superior,
Resolucion de Problemas Matematicos |, Desarrollo Personal I, Practica e
Investigacion |, Historia, sociedad y diversidad, educacién y Sociedad en el
siglo XXI

2.9. Responsables: Directivos y Equipo docente del primer afio 2022
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3. JUSTIFICACION.

El presente proyecto integrador es de caracter practico que se enfoca en desarrollar el ejercicio adecuado para dar respuesta a la
interrogante ¢CoOmo promovemos las actividad Cardio vasculares, pos pandemia en los efectos del covid-19 para el cuidado de la salud en

el IESPP - AZANGARO?

Con la realizacion de este proyecto integrador se busca que los estudiantes del | ciclo del Programa de Educacion Fisica
2022 del Instituto de Educacién Superior Pedagdgico Publico Azangaro, desarrollen las competencias propuestas en el Disefio
Curricular Basico Nacional (DCBN), mediante el logro de las capacidades y habilidades comunicativas, investigativas, resolucién
de problemas, desarrollo personal y profesional que guarde coherencia con nuestro PCI. Esta situacion posibilitara que los
estudiantes puedan desarrollar su pensamiento complejo al enfrentarse a mdultiples desafios que les permitirdn afrontar

problemas y desafios desde una mirada sistémica, autbnoma e integrador.

4. CONTEXTUALIZACION

El desarrollo de competencias a lo largo de la trayectoria de la Formacion Inicial Docente (FID) se evidencia
en dos niveles de los estandares de la Formacion Inicial Docente. En este sentido, los cursos y médulos de los ciclos
I Ciclo. Asimismo, se espera que el estudiante del Programa Educativo de Educacién Fisica integre todas sus
experiencias de aprendizaje que se desarrollaran en los diferentes espacios formativos del primer afio de su
formacion para conocer y explicar como toda actividad fisica El sistema ayuda a mejorar nuestro
sistema cardio respiratorio por los efectos producidos por el covid-19 para el cuidado de la salud en la
Provincia de Azangaro, a partir de diversas estrategias y herramientas que al mismo tiempo le permitan fortalecer

suscompetencias comunicativas de manera asertivo y con autonomo.
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5. DESARROLLO DE COMPETENCIAS DEL PERFIL

El desarrollo del perfil permite a los estudiantes establecer una formacién integral especializada basada en la practica,
investigacion e innovacién, que busca garantizar el desarrollo de competencias en los estudiantes para desenvolverse de
manera ética, eficiente y eficaz en su practica docente, respondiendo a las demandas del sistema educativo. A continuacion se
definen las competencias que se potenciaran desde cada curso y desde el médulo. Esto nos permitira tener un panorama claro
sobre cuales seran las competencias que se evaluardn con la implementacion, presentacion y exposicion final del proyecto
integrador en el marco de una evaluacion formativa; en el cual el aporte de lo que se trabajara en cada curso de este afio
ademas de los modulos de préactica e investigacion jugara un rol determinante para evaluar en forma integral las competencias

del perfil de egreso, que de alguna manera las actuaciones de los estudiantes en el desarrollo y exposicion final del proyecto

integrado lo pondran de evidencia.

A 4

SITUACION SIGNIFICATIVA

¢Coémo promovemos las actividades Cardio vasculares en los efectos del covid-19 para el
cuidado de la salud en el IESPP - AZANGARO?

CICLO |

COMPETENCIAS MAPEADAS

Lectura y escritura en la educacion superior

Competencias 1, 8y 11.

Resolucion de problemas matematicos |

Competencias 1,8y 11.

Historia Sociedad y Diversidad

Competencias 1,3y 7.

Desarrollo Personal |

Competencia 6,9y 10,

Practica e Investigacion |

Competencias 1, 7y 8.

Educacién y Sociedad en el siglo XXI

Competencias 6, 8y 9.
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6. PROGRAMACIONDE

ACTIVIDADES FORMATIVAS POR CURSOY MODULOS.

Sabiendo que los cursos y modulos profundizan la reflexion sobre teorias, marcos conceptuales y

procedimientos para la construccion de conocimientos indispensables para la practica docente y la toma de

decisiones a partir de dichas situaciones, se presentan el conjunto de actividades que los docentes de cada curso

y modulo deberan desarrollar independiente pondra en préactica y de manera articulada las habilidades, actitudes

y conocimientos abordados en los cursos con los que los componentes de formacion general y formacion

especifica de manera interdisciplinaria e integral que explicita la articulacion vertical que hace referencia la

propuesta curricular del Disefio Curricular Basico Nacional (DCBN) de la Formacion Inicial Docente (FID). A

continuacion se presenta la propuesta que responde a un andlisis de las descripciones de los cursos y médulos

previstos para los estudiantes del | ciclo del Instituto de Educacion Superior Pedagdgico PublicoAzangaro.

| CICLO DE EDUCACION FISICA

CURSO/MODULO APRENDIZAJES QUE TRIBUTAN AL PROYECTO ACTIVIDADES FORMATIVAS
INTEGRADOR
LECTURAY El presente curso tiene como propoésito no solo brindar, = Resuelve problemas de la vida diaria que involucra

ESCRITURA EN
LA EDUCACION
SUPERIOR

lectura y escritura no como habilidades cognitivas, sino con
practicas socioculturales usando variedad del castellano con
la intencionalidad de buscar el dominio de la escritura
académica, centrado en la credibilidad y valides de la
informacién, impresos y digitales y su impacto en la escuela.
Los desempefios especificos como son:

= Resuelve problemas y practica socializando la
lectura y escritura académica utilizando

tecnologias digitales

lectura y escritura académica.

= Resuelve problemas de la vida diaria que
involucra diferentes textos escritos de diversos
tipo y genero utilizando las tecnologias
digitales.

= Resuelve problemas de la vida diaria que involucra

la credibilidad de fuentes, autores para su reflexion
como futuro formador docente.
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» Resuelve problemas de textos escritos, interpretando
y evaluando la credibilidad de fuentes, autores y

reflexionando su formacion docente.

RESOLUCION DE
PROBLEMAS
MATEMATICOS |

Resolucion de Problemas Mateméticos | es un curso que
tiene por propdsito desarrollar el andlisis, interpretacion y
reflexion del estudiante de FID usando conocimientos
matematicos para resolver, evaluar y tomar decisiones
sobre situaciones problematicas de la vida diaria o del
trabajo profesional docente en dialogo con diversas
tradiciones culturales. Desde el enfoque centrado en la
resolucion de problemas, la actividad del estudiante se
centrara en la busqueda de soluciones a situaciones
relacionadas con fendmenos de su entorno, que le
permitan organizar y profundizar los conocimientos
matematicos y reflexionar sobre su propio proceso de
aprender matematica. Los desempefios especificos que
se esperan alcanzar son:

= Resuelve situaciones Problémicas de la vida diaria

asociado a los conjuntos, conjunto de los numeros,
operaciones, gestion de datos e incertidumbre y explica
Los procesos matematicos involucrados en la solucion.

= ldentifica sus fortalezas y aspectos a mejorar para el

analisis, interpretacion y reflexion usando

x= Resuelve problemas de la vida diaria que involucra
conjuntos

» Resuelve problemas de la vida diaria que involucra
conjunto de nimeros enteros

= Resuelve problemas de la vida diaria que involucra
fracciones

= Resuelve problemas de la vida diaria que involucra
numeros decimales

= Resuelve problemas de la vida diaria que involucra
MCM y MCD

»= Resuelve problemas de la vida diaria que involucra
regla de tres

= Resuelve problemas de la vida diaria que involucra
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Conocimientos matematicos para resolver, evaluar y
tomar decisiones sobre situaciones Problémicas del
entorno que contribuirdn en su formacion docente.

w Aplica estrategias para trabajar los datos, recopilarlos,

organizarlos, representarlo y determinar sus medidas
descriptivas a partir de una situacion real utilizando
recursos informaticos Yy justifica como las tecnologias
digitales facilitan su aprendizaje.

Porcentajes

= Resuelve problemas de la vida diaria que involucra
regla de interés.

= Resuelve problemas de la vida diaria que involucra
tablas de frecuencia

= Resuelve problemas de la vida diaria que involucra
gréficos estadisticos

= Resuelve problemas de la vida diaria que involucra
medidas de tendencia central

= Resuelve problemas de la vida diaria que involucra
medidas de dispersion

= Resuelve problemas de la vida diaria que involucra
andlisis combinatorio
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HISTORIA, Este curso busca que el estudiante de FID reflexione = Resuelve problemas procesos o problemas
SOCIEDAD Y criticamente sobre la diversidad de nuestro pais a partir de histéricos o sociales, locales
DIVERSIDAD la com_pren_sién de Ia_historia, el territqrio,_]a construccié_n = Resuelve problemas procesos o problemas
de las |dent|d_ades somgleg y la profupd|za0|on en el estu_d,lo histéricos o sociales, nacionales
de los cambios y continuidades, asi como la interrelacion
de los actores sociales con el espacio. w» Resuelve problemas procesos o problemas
historicos o sociales, mundiales
El curso brinda oportunidades para que el estudiante de | = Resuelve problemas analisis de situaciones
FID seleccione y problematice dos situaciones actuales en probleméaticas actuales
relacion con los siguientes ejes: 3 » Resuelve problemas problematicas histéricas y
> marginacion, discriminacion y exclusion; sociales de su territorio o de otros contextos
» gestion del ambiente, gestion de los recursos
econémicos, conflictos sociales y desarrollo
sostenible;
» procesos de democratizacibn y participacion
ciudadana;
» diversidad cultural y globalizacion
PRACTICA E La experiencia durante la semana de inmersion | w Revision de fuentes sobre el trabajo de campo,
INVESTIGACIONI | proporcionara multiples oportunidades para que los técnicas e instrumentos para el recojo de
estudiantes confronten la teoria con la practica o viceversa informacion.
para ello sera necesario programar, ejecutar y evaluar
diferentes actividades, tales como: = Recojo de informacién y/o evidencias durante la|
= Identificacion de instituciones educativas fortalezas semana de inmersion.
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para la firma de convenios interinstitucionales.
w Reuniones de trabajo con los docentes responsables
del Proyecto Integrador.
= Implementacion del proyecto con la intervencion de
los cursos (desarrollo de actividades previas a la
ejecucion de la practica).
= Desde el médulo:
- La Investigacién abordara las orientaciones para el
trabajo de campo, el uso de técnicas e
instrumentos

=

Inicio del desarrollo del primer proyecto
integrador, de caracter exploratorio, con énfasis
a la interaccion de los miembros de la
comunidad educativa entre siy con el contexto.
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Para el recojo de informacion durante las visitas de
inmersion, la identificacion y seleccién de fuentes
de informacién, asi como para el procesamiento y
andlisis de articulos académicos.

- Desde la practica se analizard aspectos
relacionados a las interacciones sociales en las
instituciones educativas Asociadas (IEA).

= Levantamiento de informacién durante el periodo de
inmersion a nivel de las instituciones educativas de
practica (recojo de informacién).

= Sistematizacion de la practica. Elaboracién del
informe y sustentacion.

DESARROLLO
PERSONAL |

w Desarrollo Personal |, como un proceso de
superacion y crecimiento que nos ayuda a identificar
nuestros verdaderos intereses y objetivos vitales para
adquirir 'y potenciar los recursos necesarios para
alcanzarlos y asi dar sentido a nuestras vidas. Para
realizar este proceso de crecimiento y desarrollo personal
de manera plena, debemos tomar consciencia de cuales
son nuestros valores, de quiénes queremos llegar a ser, Y|
comprometernos con nNosotros mismos para promover los
cambios necesarios para conseguirlo.
= Ejerce su profesidon desde una ética de respeto de los
derechos fundamentales de las personas, demostrando
honestidad, justicia, responsabilidad y compromiso con su
funcién social
.  Resuelve reflexivamente dilemas morales que se le
presentan como parte de la vida escolar

= Resuelve intereses Autoanalisis objetivo. Analiza
en qué punto estas en cada uno de los aspectos de tu
vida. En mejora de su salud

= ldentificay planealas metas y objetivos que
quieras alcanzar mediante la actividad fisica

w Trabajo permanente. Nos aporta estabilidad y
es fundamental para el proceso de desarrollo personal,
mediante actividades deportivas que contribuye y
fortalezca en bienestar propio.

X  Autoevaluaciones. Analiza los resultados de los
cambios que vas haciendo en tu vida. Esto te permitira buscar
alternativas a lo que no estda funcionando, valorar los logros
alcanzados y establecer nuevos objetivos.
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EDUCACION Y
SOCIEDAD EN EL
SIGLO XXI

El drea, presenta los rasgos mas definitorios de la educacion del
proximo siglo. Con esta visidon prospectiva parte, en primer lugar
de las caracteristicas mas significativas de la sociedad presente y
futura. Entre otros aspectos resalta su multiculturalidad, su
envejecimiento poblacional, su interconectividad a través de las
nuevas tecnologias, su globalizacién, su interdependencia; en
suma, su complejidad. Este breve andlisis sociolégico, que
plantea el autor, es el paso previo para poder sefalar los
elementos distintivos de un modelo educativo que debe
adaptarse a una situacién nueva pero que también debe
proporcionar instrumentos para su transformacién. La educacién
intercultural, solidaria, critica,

= Reflexiona sobre su préctica y experiencia institucional y
desarrolla procesos de aprendizaje continuo de modo individual
y colectivo, para construir y afirmar su identidad y
responsabilidad profesional

w reflexiona, individual y colectivo, sobre su propia practica 'y
sobre su participacion en su institucion o red educativa

. Implementa los cambios necesarios para mejorar su practica
y garantizar el logro de los aprendizajes.

. Participa criticamente en la discusidén y construccién de
politicas educativas a partir de su experiencia y conocimiento
profesional

= El aprendizaje y la ‘ensefianza’ docentes:
intervencion desde la formacién para el cambio
docente

= Aspecto mas psicoldgico del como se
aprende, se integra en el &mbito social y didactico
de qué hacemos para aprender, es decir, cOmo
gestionamos la intervencion social intencional de
cambiar, todo dentro de la perspectiva del
aprendizaje adulto en contextos de trabajo en
actividades fisicas

xw reflexiona, individual y colectivo, sobre su propia

practica y sobre su participacion en su institucion o red
educativa

= Introducir aprendizaje cooperativo en base a los
problemas mediante la actividad fisica
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7. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

CRONOGRAMA 2022-|

MOMENTOS ACTIVIDADES RESPONSABLE
M|J|J|A
- Coordinacién con las instituciones educativas asociadas, en el marco Autoridades del X
de los términos de referencia del convenio de practica. IESP/EESP
ANTES DEL - Revisién con los estudiantes del Reglamento de Préactica. Practica e X
PROYECTO investigacion |
- Sensibilizacion a los estudiantes del primer afio para la realizacion Practica e X
delproyecto. investigacion |
- Organizaciéon con los estudiantes del primer afio para el desarrollo Practica e X
delproyecto (Los estudiantes pueden incluir algunas actividades) investigacion |
DURANTE LA | - Revision de fuentes sobre el trabajo de campo, técnicas Practica e X
IMPLEMENTA einstrumentos para el recojo de informacion. investigacion |
CION DEL - Discusion dirigida en torno a la lectura y escritura como practicas | Lecturay escritura X
PROYECTO

sociales para pensar, aprender y construir identidades enmarcadas
encomunidades socioculturales.

en la educacion
superior
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- Determinacion de referentes o parametros en torno al lenguaje y
lacomunicacién como practicas sociales que orienten el recojo de

Lectura y escritura X
en la educacién

informacion durante la semana de inmersidbn para su posterior superior
andlisisconfrontando teoria y practica.

- Busqueda de soluciones o informaciébn ante situaciones Resolucion de X
relacionadas problemas

con la pregunta del proyecto que le permita profundizar los matematicos |

conocimientos matematicos.

- Cuantificacion de datos recogidos durante la semana de Resolucion de X
inmersion; problemas X
empleando distintos conjuntos numéricos, sus representaciones y matematicos |

operaciones.

- Andlisis e interpretacion provenientes de la gestion de datos del

Resoluciéon de

proceso de recoleccién de la informacién problemas X | X
matematicos |
- Prepara a los estudiantes de primer afio para la exposicion Comunicacion X
de los hallazgos producto de la realizacion del proyecto oralen la
integrador. educacion
superior
- Orienta la presentacién formal del informe de la realizacion Practica e X
delproyecto integrador. Investigacio
n
- Elaboracion del informe del proyecto integrador exploratorio. Practica e X

Investigacion

- Autoevaluacion del estudiante del | ciclo

Practica e X

Investigacion

Azangaro, abril de 2022
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